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Velkommen som student
ved en av Bls lokalavdelinger

Studier ved Bedriftsekonomisk Institutts lokalavdelinger skal gi perso-
ner, fortrinnsvis med yrkeserfaring eller annen faglig utdanning, en bred
og praktisk bakgrunn i gkonomi og administrasjon.

Bedriftsokonomisk Institutts nye studiemodell mot bedriftsekonomtitte-
len, hegskolekandidattittelen og diplomekonomtittelen (60 vekttall) er
samtidig et fremtidsrettet studium som skal gi kandidatene kunnskaper
og ferdigheter som forbereder dem pa fremtidens krav og utfordringer.

Bedriftseskonomstudiet er grunnstenen (de 20 farste vekttallene) i stu-
diet. Bedriftsekonomstudiet skal gi studenten en bred og praktisk bak-
grunn i ekonomi og administrasjon.

I Hegskolekandidatstudiet utgjer Mellomfagstillegget i bedriftsoskonomi
de 10 forste vekttall, deretter folger Delfag i metode, 5 vekttall, og Delfag
i sprak, 5 vekttall. Hogskolekandidatstudiet skal utvide studentenes kunn-
skapsgrunnlag og styrke deres analytiske ferdigheter.

To studiekurs utgjer de siste 20 vekttallene i studiemodellen. Disse vel-
ges blant Bls studiekurstilbud. Studiekursene skal gi studenten mer inn-
gaende kjennskap til ett eller et begrenset antall fagomrader innen gko-
nomi eller administrasjon.

Bls nye studiemodell er fleksibel, og gir studenten mulighet til a tilpasse
utdannelsen til egen livssituasjon. Deler av studiene tilbys ved alle Bls
13 studiesteder, andre bare ved noen. Studiene kan gjennomferes pa
dagtid, pa kveldstid, ved intensivundervisning eller som en kombinasjon
av disse.

Fullfert studium som Bedriftseskonom kan innga som et grunnfag, en 20
vekttalls enhet i den regionale cand.mag.grad. Mellomfagstillegget kan
i kombinasjon med Bedriftseskonomstudiet inngd som Mellomfag (30
vekttall) i samme.

Studiehdndboken for studiearet 1987—1988 er et viktig hjelpemiddel for
den enkelte student i planleggingen og gjennomferingen av studiet.
Eventuelle endringer i lopet av studiearet av opplysningene gitt i studie-
handboken, vil bli skriftlig meddelt den enkelte student.



Handboken inneholder opplysninger om:

* Stiftelsen Bedriftsekonomisk Institutt
* Faglig opplegg og innhold for:
- Bedriftsekonomstudiet
- Mellomfagstillegget i bedriftsekonomi
- Delfag i metode
- Delfag i sprak
* Kortfattet orientering om studiekursene (se egen katalog)
* Eksamen
* Studieadministrative regler og rutiner
* Studieveiledning

* Bls formelle styringsorganer, serviceapparat og faglig og administrativ
stab.

Bl arbeider for tiden med & bedre standarden pa sine undervisningsloka-
ler. Studentene ma derfor veere forberedt pa & skifte studiested i lopet
av studietiden.

Bl har i 1987 satt igang flere prosjekter som har som mal a sikre bekenes
kvalitet og tilgjengelighet samt a senke litteraturkostnadene. | dette ar-
beidet samarbeider vi med forfatterne, forlagene og bokhandlerne.

Vi gjor allerede na oppmerksom pa at semesteravgiften fra og med has-
ten 1988 vil bli ekt med 5 prosent utover justering for generell prisstig-
ning.

Bl haper pa et godt samarbeid med studentene, og vil oppfordre dem til

a pavirke utviklingen ved Bl gjennom sine tillitsvalgte.

Godt studiear 1987—88!

%M
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Stiftelsen
Bedriftsokonomisk Institutt

Bedriftsskonomisk [nstitutt (Bl) er en selveiende stiftelse etablert i 1943.
Bl er i dag Norges storste skonomisk-administrative hegskole og landets
4. storste hoyere lerested. Stiftelsen har hovedkontor i Berum, og har
i tillegg 12 lokalavdelinger rundt om i landet.

Bl hadde ved utgangen av 1986 306 medarbeidere som utforer tilsammen
254 arsverk. 134 personer (97 arsverk) var faglige medarbeidere. | tillegg
bidro 400 timeforelesere fra naringsliv, offentlig forvaltning og forskning
til undervisningen.

| 1986 hadde Bl 9000 studenter, hvorav ca. 3800 studerte pa heltid. I til-
legg kommer ca. 2700 deltakere i ulike kurs.

Bl er delt i fire enheter:

Bls HANDELSH@GSKOLE (BI-H) utdanner sivilokonomer og revisorer for
forvaltning og naeringsliv.

Bls LOKALAVDELINGER (BI-1) tilbyr ekonomisk-administrativ utdanning
pa heltid og deltid frem til Diplomekonomtittelen.

Bls VIDEREUTDANNINGSSENTER (BI-V) utvikler og gjennomferer videre-
utdanningskurs og lederopplaringsprogrammer.

Bls UTREDNINGSSENTER (BI-U) utferer forskning og utredning for ekster-
ne oppdragsgivere.

Bls Handelshegskole (BI-H)

Bls Handelshagskole ligger pa Nadderud i Beerum, og gir utdanning in-
nenfor ekonomi og administrasjon. Malet er & utdanne faglig sterke og
handlekraftige personer som er vel forberedt pa den virkelighet de
moter i arbeidslivet.

Bls Handelshagskole har felgende studietilbud:

* Sivilekonomstudiet (80 vekttall)

Firearig heltidsstudium for studenter med eksamen fra videregdende
skole. Studiet gir en grundig innfering i det ekonomisk-administrative
fagomradet, spesialisering innen et valgt emneomrade, samt trening i
praktisk analysearbeid. Gjennomfert studium gir tittelen Sivilekonom.

* Revisorstudiet (60 vekttall)

Trearig heltidsstudium for studenter med eksamen fra videregaende sko-
le. Studiet gir en generell innforing i det skonomisk-administrative fag-
omradet og spesialisering innenfor revisjonsfagene. Gjennomfort revisor-
eksamen og to ars revisjonspraksis gir tittelen Registrert Revisor.



Bls Lokalavdelinger (BI-L)

Bl har 12 lokalavdelinger som tilbyr skonomisk-administrativ utdanning
pa heltid og deltid. Bi-Ls studiemodell innebarer et fleksibelt studieopp-
legg bade i tid og sted, og forer frem til tittelen Diplomekonom. Forste
trinn i modellen er Bedriftsskonomstudiet. Den som tar Mellomfagstilleg-
get i bedriftsskonomi og to fem-vekttalls delfag i metode og sprak, far
tittelen Hoegskolekandidat (40 vekttall). Hegskolekandidater som ensker
a bli Diplomekonom (60 vekttall), ma i tillegg ta to studiekurs.

De enkelte deler av studiemodellen kan tas uavhengig av hverandre.

Bls lokalavdelinger har ogsa studietilbud utenom studiemodellen frem
til diplomekonomtittelen: Spesialkurs og Forberedende studier i skono-
mi og databehandling.

Studietilbud innen Diplomekonomstudiet:

* Bedriftsekonomstudiet (20 vekttall)

Ettarig dagstudium, toarig kveldsstudium eller todrig selvstudium med
intensivundervisning. Studiet gir en grunnleggende innsikt i det ekono-
misk-administrative fagomradet. Bedriftsekonomstudiet er godkjent som
uspesifisert grunnfag. Gjennomfert studium gir tittelen Bedriftsekonom.

* Mellomfagstillegg i bedriftsekonomi med dataverktey (10 vekttall)
Halvarig dagstudium eller ettarig kveldsstudium som bygger pa Bedrifts-
okonomstudiet. Studiet gir en fordypning i de skonomisk-administrative
fag med spesiell vekt pa bruk av dataverktoy.

* Delfag i metode (5 vekttall)
Hel- eller halvarig studium som gir studentene mer metodekunnskaper
og analytiske ferdigheter. Inkluderer en prosjektoppgave.

* Delfag i sprak (5 vekttall)
Hel- eller halvarig studium i et fremmedsprak.

* Studiekurs (10 vekttall)
Ettarige videreutdanningskurs pa deltid innen ulike ekonomisk-admini-
strative emner.

Studietilbud utenom studiemodellen:

* Spesialkurs (de fleste gir 2 vekttall)

Ett semesters grunnleggende kurs pa deltid innenfor ulike bedriftsekono-
miske omrader. Kursene retter seg mot personer med avsluttet grunnut-
danning eller lang yrkeserfaring. Eksamen ved en del av spesialkursene
kan overferes til Bedriftseskonomstudiet.

* Forberedende studier i skonomi og databehandling (10 vekttall)
To semesters kurs pa deltid. Retter seg mot personer som ensker et so-
lid grunniag for videre studier innen det bedriftsekonomiske fagomradet.

10



Bls Videreutdanningssenter (BI-V)

Bls Videreutdanningssenter har som hovedformal & drive oppdragsut-
danning spesielt for mellomledere i offentlig savel som i privat virksom-
het. BI-V er ogsa Bls internasjonale ansikt med engasjementer blant an-
net i Kina og Tanzania.

For tiden er folgende prosjekter i gang:

* Databasert mellomlederopplaring for kinesere

* Lederutviklingssamarbeid med Institute of Development Management
(IDM) i Tanzania

* Halvarig fagutdanning i EDB for statsansatte

* Oppla@ringsprogram i Statoil (KMA-divisjonen, Stavanger)

* Prosjektadministrasjon og leringsprogram i prosjektledelse

Bls Utredningssenter (Bi-U)

Bls Utredningssenter utfarer forsknings- og utredningsoppdrag for eks-
terne oppdragsgivere. Ved sentret er det bygget opp et allsidig fagmilje.
Oppdragene utferes dels av Bl-Us heltidsansatte forskere, dels av Bl-Hs
vitenskapelige stab. Dette gir fleksibilitet og stor faglig bredde. BI-U
mottar oppdragsmidler fra naeringsliv og forvaltning, samt prosjektbevilg-
ninger fra forskningsradene.

| 1986 var felgende avdelinger i virksomhet:

* Avdeling for energi- og industripolitikk

* Avdeling for frivillige organisasjoner og den tredje sektor
* Avdeling for informasjonsforskning

* Avdeling for interkulturell kommunikasjon
* Avdeling for ledelsesforskning

* Avdeling for ledelsesteknologi

* Avdeling for leder- og organisasjonsutvikling
* Avdeling for materialadministrasjon

* Avdeling for offentlig administrasjon

* Avdeling for samfunnsinformasjon

* Avdeling for skipsfartsledelse

* Scenarier 2000

Styringsorganer

Bls hoyeste myndighet er Stiftelsens Styre, som teller ni medlemmer. Fem
av disse er eksterne representanter, hvorav den ene er oppnevnt av
Kultur- og vitenskapsdepartementet. Studentene har to representanter i

Styret. Det samme har Stiftelsens medarbeidere, som er representert
med en faglig og en administrativ medarbeider.

Bade studentene og medarbeiderne velger selv sine representanter.
Funksjonstiden for studentrepresentantene er ett ar. Kontinuiteten i stu-
dentrepresentasjonen beholdes ved at den ene velges fra sommeren og
den andre fra nyttar.
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Hogskolerddet er det hayeste interne styringsorgan ved Bl, og har 12
medlemmer. Foruten rektor, prorektor og direktor bestar Hagskoleradet
av en representant for seksjonslederne, tre representanter for faglig stab,
en representant for studiesjefene, en administrativ representant, en
representant for rektorene ved avdelingene, en representant for dag-
studentene Oﬁ en for kveldsstudentene. Hogskoleradet skal behandle
og fatte vedtak i alle vesentlige saker som ikke er tillagt Styret eller ifolge
instruks palagt rektor eller direktor.

Daglig ledelse

Bls daglige ledelse bestar av Stiftelsens rektor og direktor.

Rektor er Bls faglige og administrative leder.

Rektor skal konsentrere seg om den langsiktige og strategiske utvikling
av Bl og se til at undervisnings- og forskningsaktivitetene er faglig tilfreds-
stillende og tjener de vedtatte malsettinger. Han har det daglige ansvar
for faglige oppgaver.

Rektor velges av Stiftelsens medarbeidere og Bls studenter for en firedrs-
periode, og utnevnes av Stiftelsens Styre. Rektor har innstillende myndig-
het overfor Stiftelsens Styre og Hegskoleradet.

Direktor har det daglige ansvar for de administrative oppgaver.

Rektor og direktor avtaler den naermere fordeling av oppgaver seg
imellom. Direktoren er rektors stedfortreder og daglig leder i dennes
fravaer. Han er dessuten Bls arbeidsgiverrepresentant. Direktoeren anset-
tes av Stiftelsens Styre.

Direkteren har innstillende myndighet overfor savel Hogskoleradet som
Styret i folgende saker: @konomi, budsjett- og regnskapssaker samt
administrasjonssaker som gjelder hegskoledirektorens organisatoriske
ansvarsomrade.

Prorektor er underlagt rektor, og er rektors stedfortreder i faglige spors-
mal. Prorektor har et spesielt ansvar for den faglige og pedagogiske utvik-
ling ved BI.

Direkteren for Bl-L og direkteren for BI-V er ansvarlige for virksomheten
innen sine enheter. Begge ansettes av Stiftelsens Styre.

Forskningssjefen for BI-U er ansvarlig for koordineringen av virksom-
heten i de ulike avdelinger i BI-U.

Finansiering

Som privat utdanningsinstitusjon ma Bl finansiere storstedelen av virk-
somheten ved hjelp av studieavgifter.
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[ budsjettet for 1987 er det regnet med at de ulike studie- og kursav-
gifter vil utgjere ca. 77 prosent av driftsinntektene. Bl mottar i tillegg
statstilskudd til driften. Dette tilskuddet vil i 1987 utgjere ca. 12,5 pro-
sent av driftsinntektene. Resten er utredningsinntekter og diverse salgs-
og leieinntekter.

Bls mal er & ha hay kvalitet i alle tilbud samtidig som studieavgiftene
skal ligge pa et akseptabelt niva. For & fa til dette, er hoveddelen av
undervisningen lagt opp som storklasseundervisning. Sammenlignet med
tilsvarende private utdanningsinstitusjoner i inn- og utland er Bls studie-
avgifter lave.

Det at Bl er en selveiende stiftelse, betyr i praksis at Bl eier seg selv, og
at eventuelle overskudd av driften i sin helhet fores tilbake til Stiftelsen,
og kommer bade studenter og ansatte til gode.

Plan- og budsjettprosessen

Bl legger vekt pa & vaere en medarbeiderstyrt organisasjon. @Onsket er a
trekke flest mulig medarbeidere inn i arbeidet med a utvikle Bl videre.
Plan- og budsjettprosessen star sentralt i denne sammenheng, fordi den
sikter mot a samle medarbeidernes mange idéer til ett konsentrert og
handlingsorientert program for det pafelgende ar.

Plan- og budsjettprosessen er rullerende, og foregér over hele aret. Den
er delt i fire faser:

Fase 1:

Forslag til mal og tiltak fra den enkelte medarbeider og avdeling.
Prosessen starter i januar ved at Bls medarbeidere og avdelinger pa fritt
grunnlag foreslar aktuelle mal og mulige tiltak for neste ar.

fase 2:

Ledelsen utarbeider et samlet forslag til mal og tiltak.

| lopet av mars fastlegger Hogskoleradet og Stiftelsens Styre inntekts-
rammen for neste ar. Denne rammen og de innkomne forslag fra fase 1
danner grunnlaget for ledelsens videre arbeid med & utforme mal, tiltak
og budsjetter for neste ar. Ledelsens ferste utkast sendes alle med-
arbeiderne i april, og forslag til endringer fra den enkelte medarbeider
eller avdeling sendes rektor innen 8. mai. Forslag til basisbudsjett blir
sa sendt ut pa hering sammen med ledelsens andre utkast til mal og til-
tak. Horingsresultatet danner grunnlaget for dreftingen pa strategimotet
i august.

Fase 3:

Ledelsens forslag bearbeides i organisasjonen.

I august utarbeider ledelsen sitt tredje forslag til mal og tiltak for neste
ar, samt et forslag til fordeling av den ekonomiske handlingsfriheten. |
slutten av august, i september og i ferste halvdel av oktober behandler
organisasjonen ledelsens forslag.
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Fase 4:

Bis styrende organer vedtar Handlingsprogrammet

Forslag til mal, tiltak og budsjetter dreftes av Hogskoleradet i oktober
og november og av Styret i november og desember. Hogskoleradet og

Styret skal foreta en endelig prioritering mellom de mal og tiltak som
er foreslatt.

Handlingsprogrammet, som er en samlet oversikt over mal, tiltak og
budsjetter, trykkes opp og distribueres til alle medarbeidere pa Bl og til
studentorganisasjonene. Studentenes innflytelse i planprosessen er sik-
ret gjennom deres representasjon i Hegskoleradet og Stiftelsens Styre.

Stiftelsens Styre

Varen 1987 har Stiftelsens Styre folgende sammensetning:

Eksterne representanter:

Sivilekonom Jan Tore Odegard, formann

@konomi- og finansdirektor Erik Engebretsen, nestformann
Forskningsleder Gudmund Hernes

Banksjef Marit Reutz

Administrerende direkter Harald Norvik (oppnevnt av Kultur- og viten-
skapsdepartementet)

De ansattes representanter:
Professor Rolf Hayer
Kontorleder Ellen M. Kavin

Studentenes representanter:

Student Tormod Bergheim
Student Bent Ove Aulid
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Arsplan for styrets arbeid

Primo
februar

Ultimo
mars

Medio mai

Medio
september

Primo
november

Ultimo
desember

(Motet arrangeres som en
todagers styrekonferanse)
Arsregnskap for foregaende ar
Arsoppgjer og arsberetning
Langsiktig strategi

Faglig profil

Nasjonal rolle

Langtidsbudsjett
— vyer fremover

Studietilbud, studentopptak og
studieavgifter for neste ar

BI-H
Markedsfaring

Meatedatoer for neste
akademiske ar

Budsjettkontroll for
foregdende ar

BI-L
Organisasjon og personale
Lokaler

Budsjettkontroll for 1. halvar

Resultatprognose for
innevaerende ar

Bl-V
Styrets arbeidsform

Handlingsprogram for neste ar
(inklusive budsjett)

BI-U
Fellesadministrasjonen
Datastrategi

Handlingsprogram og
Bls budsjett for neste ar
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(godkjenning)
(godkjenning)
(drefting
(drofting
(drofting
(drefting

' ' N

(vedtak)

(presentasjon)
(drefting)
(vedtak)

(vedtak)
(presentasjon)

(drefting)
(drefting)

(godkjenning)
(drofting)

(presentasjon)
(drofting)

(drefting)

(presentasjon)
(presentasjon)

(vedtak)



Hogskoleradet

Hegskolerddets sammensetning varen 1987:

Rektor Jorgen Randers — leder
Prorektor Kjell A. Eliassen — varaleder
Direktor Bjorn R. Berntsen

Seksjonslederrepresentant:
Studierektor Bror Petter Gulden

Faglige representanter:
Forsker Maja Arnestad
Professor @yvind Bghren
Professor Goran Persson

Arsplan for Hegskoleradets arbeid

Ultimo Langtidsbudsjett (drefting)
januar — vyer fremover

Tilsetting av stipendiater for neste

studiear
Ultimo Arsplan for foregaende ar. (godkjenning)
februar

Arsmelding BI-V og BI-U (drefting)

Budsjettkontroll for foregadende ar. (godkjenning)

Kursbeskrivelser (godkjenning)
(

Studietilbud, studentopptak og studie- (drefting)
avgifter for neste kalenderar

Mgtedatoer for neste akademiskear  (vedtak)

Medio Fordeling av nye faglige (vedtak)
april stillinger

Hegskoleradets arbeidsform og tone  (drefting)

Ultimo Budsjettkontroli 1. halvar (godkjenning)
august

Resultatprognose for inneveerendear (drefting)

Primo Handlingsprogram (inklusive bud- (vedtak)
oktober sjetter)
Ultimo Handlingsprogram (inklusive bud- (vedtak)
november sjetter)

Undervisningsbehov BI-H (vedtak)

Dessuten er Hogskoleradets medlemmer sentrale deltakere pa strategi-
metene i januar og august.
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Studiesjefrepresentant:
Studiesjef Morten Svensen

Administrativ representant:
Studieveileder Turid Weston

Representant for rektorene ved avdelingene:
Rektor Berit H. Bettum

Representant for dagstudentene:
Student Ole Sandsbraaten

Representant for kveldsstudentene:
Student Torunn Knoph

Kontaktpersoner

Kontaktpersoner i faglig stab ved Bls hovedkontor
Prorektor Kjell A. Eliassen

Seksjonsledere:

Seksjon for ekonomiske og kvantitative fag (SOKF):
Professor Pal E. Korsvold

Seksjon for administrasjonsfag og databehandlingsfag (SAFD):
Forsteamanuensis @ivind Revang

Seksjon for regnskap, revisjon og juridiske fag (SRR}):
Studierektor Bror Petter Gulden

Seksjon for markedsferingsfag (SMF):
Forsteamanuensis Fred Selnes

Seksjon for fremmedsprak (SFS):
Amanuensis Brian Groth

Kontaktpersoner i administrasjonen ved Bls hovedkontor

Direktor Bjern R. Berntsen

Direktor BI-L Egil Sandvik

Direktor BI-V Hallkjell Jensen, Trondheimsveien 2, telefon 20 90 93
@Okonomisjef Egil Kaland

Personalsjef Yngvar Gryvill

EDB-sjef Erling Iversen

Studiesjef Morten Svensen (Sivilekonomstudiet, Revisorstudiet)
Studiesjef Else Stuenaes (Bedriftsekonomstudiet, Hegskolekandidatstu-
diet, Diplomekonomstudiet, Studiekurs, Spesialkurs, Forberedende stu-
dier i skonomi og databehandling)

Redaktor Ole Andreas Husoy

Avdelingsleder Ellen Eliassen (Eksamenskontoret)

Forstebibliotekar Siv Hunstad (Biblioteket)

Avdelingsleder Unni Faye-Petersen (Sekretariatet)

Avdelingsleder Mette Hoff (Grafisk avdeling)

Markedskoordinator Merete Liitken

Eiendomsforvalter Kjell Brurberg
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Bls overordnede mal for perioden 1985-89

1. Bl skal vaere en ledende vitenskapelig hegskole i okonomisk-
administrative fag med vekt pa praksis, god pedagogikk og en frem-
tidsrettet profil.

2. Bl skal vere en spennende arbeidsplass for medarbeiderne, og et
forbilde for hvorledes man leder og utvikler en medarbeiderstyrt og
dataorientert bedrift.

3. Bl skal utdanne handlingsfere og faglig sterke kandidater som er vel
forberedt pa resultatorientert innsats i naeringsliv og forvaltning.

4. BI skal muliggjere livslang laering for personer som ansker oko-
nomisk-administrativ utdanning, og tilby stor fleksibilitet nar det
gjelder tid og sted for undervisningen.

Statutter

for
Stiftelsen Bedriftsgkonomisk Institutt

§1

Stiftelsens navn er Bedriftsskonomisk Institutt.

§2
Stiftelsens formal er a drive og a fremme undervisning og forskning
innen administrasjon og @konomi.

§3

Stiftelsens forretningskontor er i Baerum.

§4

Stiftelsen ledes av et styre bestaende av ni medlemmer, sammensatt

saledes:

a) To styremedlemmer valgt av og blant de fast ansatte og med funk-
sjonstid to ar av gangen som skal felge studiedret (01.08 — 31.07).
Den ene av disse velges av og blant de faglig ansatte, den andre av
og blant de administrativt ansatte. Det skal velges personlig varamed-
lem for hver av de ansattes representanter i Styret.

De ansattes representanter velges slik at funksjonsperiodene ikke
er sammenfallende.

b) To styremedlemmer valgt av og blant studentene ved Bedriftsekono-
misk Institutt i samsvar med valgreglement vedtatt av Styret. Det
skal velges ett personlig varamedlem for studentenes representant
i Styret. Disse to velges hver for seg ved slutten av henholdsvis var-
og hestsemestret, og fungerer som styremedlem henholdsvis i ett
studiear (01.08 — 31.07) og i ett kalenderar av gangen.
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c) Fire styremedlemmer valgt av det fungerende styret. | tillegg oppnev-
ner Kultur- og vitenskapsdepartementet ett medlem. Disse med-
lemmer oppnevnes for tre ar av gangen, dog saledes at det for samt-
lige gjelder en aldersgrense pa 67 ar. Sammenhengende funksjonstid
etter 1983 skal vaere maksimalt 12 ar.

Styret forutsettes sammensatt slik at kontaktflaten til det offentlige,
naringslivet, arbeidslivet, undervisning og forskning blir sterst mulig.
Hayst ett av styremedlemmene kan vere utenlandsk statsborger. Styre-
medlemmene ma vaere fast bosatt i Norge.

Styret velger blant de under punkt c) nevnte medlemmer formann og
varaformann for inntil tre ar av gangen.

§5
Medlemmer av Styret nevnt under § 4c) velges ved flertallsvedtak etter
forutgdende innstilling fra en valgkomité. Styrets medlemmer kan fore-
sla kandidater pa linje med valgkomitéen.

Valgkomitéen bestar av Styrets formann og de ansattes representanter.
Rektor er valgkomitéens sekreter.

Valgkomitéen skal overfor Styret fremme forslag til kandidater nevnt
under § 4¢) innen to maneder for funksjonstidens utlep. Slike forslag
forutsettes godkjent av kandidatene.

§6
Til fremme av Stiftelsens virksomhet kan Styret foranledige oppnevnt et
rad bestaende av personer som tilsammen gir en bredest mulig represen-
tasjon av naringsliv, arbeidsliv, undervisning, forskning og offentlig for-
valtning.

§7

Stiftelsen er underlagt revisjon pa samme mate som for aksjeselskaper.
§8

Stiftelsen tegnes av tre styremedlemmer i fellesskap.
§9

Dersom Styret finner at det ikke lenger er mulig & forfalge Stiftelsens
formal, kan Styret ved enstemmighet beslutte at Stiftelsen Bedriftsekono-
misk Institutt skal oppleses. Stiftelsens midler skal i sa fall tilfalle formal
godkjent av Kultur- og vitenskapsdepartementet.

§10
Endringer i Stiftelsens statutter kan kun skje nar minst syv — 7 — av
Styrets medlemmer er enige om det.
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Bl-Ls studiemodell

Bedriftsskonom-, Hegskolekandidat- og
Diplomekonomstudiet

Bls nye studiemodell mot diplomekonomtittelen 60 vekttall) trer i kraft
1. juli 1987.

Diplomekonomstudiet er et 60 vekttalls studium som kan gjennomferes
pa heltid eller deltid. Dette gir gode muligheter til & kombinere arbeid
og studier, bade ved a studere pa deltid ved siden av arbeid, og a ta
perioder i yrkeslivet mellom de enkelte kurs.

Bedriftsekonomstudiet, som i dag tilbys ved alle Bl-Ls avdelinger, danner
basis i Bl-Ls studiemodell. Studiet er en praktisk rettet hegskoleutdan-
ning som ferer frem til den velrenommerte tittelen Bedriftsekonom Bl.
Fullfert studium gir 20 vekttall, og er godkjent som et uspesifisert grunn-
fag ved universiteter og hegskoler.

Neste trinn i studiemodellen er Mellomfagstillegget i bedriftsekonomi.
Mellomfagstillegget gir 10 vekttall.

Mellomfag i bedriftsekonomi er et avsluttet studium og samtidig en inte-
grert del av studiemodellen mot diplomekonomtittelen.

De som i tillegg til Mellomfag i bedriftseskonomi gjennomferer Delfag i
metode og Delfag i sprak, vil fa tittelen Hogskolekandidat. Begge delfag-
ene er 5-vekttallsstudier.

De siste 20 vekttall i studiemodelien frem til diplomekonomtittelen gjen-
nomferes i form av to studiekurs pa 10 vekttall hver.

Se skisse av studiemodellen pa neste side.

Studier ved Bl-Ls avdelinger kan ogsa vare en innfallsport til de to siste
arene pa det firearige Sivileokonomstudiet ved Bls Handelshagskole i
Baerum. Hegskolekandidater kan seke om opptak i 2. avdeling ved Sivil-
ekonomstudiet. (Se skissen pa side 21).

Studiene i Bl-Ls studiemodell frem til Hagskolekandidat er forskjellig fra
de to farste arene i Sivilekonomstudiet ved BI-H.

De to siste arene av Sivilekonomstudiet er derimot identiske. Det antall

plasser som vil vare til radighet, er begrenset. Sannsynligvis vil det bli
ca. 30 plasser pr. ar.
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Bl-Ls STUDIEMODELL SIVILOKONOMSTUDIET

DIPLOMOKONOMSTUDIET «SIVILOKONOM»
8 vekttall
Studiekurs
10 vekttall Spesialiserings-
retning
12 vekttall
Studiekurs
10 vekttall
Obligatoriske
* kurs i Sivil-
skonomstudiets
2. avdeling
20 vekttall
ANDRE
UNIVERSITETERS OG
HOGSKOLERS
GRADSSTRUKTUR
(X)
A «HOGSKOLEKANDIDAT»
I
Metode
5 vekttall Heltids-
Sprak studentene
5 vekttall fra Sivil-
skonomstudiet
+ 1. avdeling
L «MELLOMFAG | BEDRIFTSOKONOMI»

l

Mellomfagstillegg i
bedriftsakonomi
10 vekttall

A | |

«BEDRIFTSOKONOM»

I | |

Bedriftsekonomstudiet
20 vekttall

(X) Adgangsbegrenset opptak: Kvotefordelt mellom studenter fra distriktshegskolene og Bls
deltidsstudiemodell. Mintmumskrav er hovedkarakter 2.5 og to ars kvalifisert yrkespraksis.
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Bl tar i dag opp et begrenset antall kandidater fra distriktshegskolene til
de to siste arene av Sivilokonomstudiet. | fremtiden vil vi foreta en kvote-
fordeling mellom studenter fra distriktshagskolene og studenter fra Bi-Ls
studiemodell.

Adgangen til Bedriftsokonomstudiet er i dag relativt apen, men kan i
fremtiden bli mer restriktiv som felge av stor sekning. Adgangen til det
fire-

arige Sivilekonomstudiet vil i overskuelig fremtid veere svaert begrenset,
og basert pa karakterer og tidligere praksis. For & sikre et hoyt og mest
mulig likt niva blant studentene i de to siste &rene av Sivileckonom-
studiet, settes det derfor krav om et minimum karakterniva for a bli
opptatt de to siste arene pa grunnlag av hegskolekandidateksamen. Det
kreves en samlet gjennomsnittskarakter til Hegskolekandidateksamen
pa bedre enn 2,50. Det kreves ogsa minimum to ars kvalifisert yrkesprak-
sis.

Overgangsordninger

For studenter som har gjennomfort eller er igang med deltidsstudiet mot
Diplomekonomtittelen etter gammel ordning, er det innfort falgende
overgangsordninger (vedtatt av Hogskoleradet 2. juni 1986):

1. Alle som pr. 75. august 7987 har avlagt diplomekonomeksamen etter
den navaerende Deltidsstudiemodellen (enten etter den gamle ord-
ningen med 70 vekttall eller etter ordningen med 80 vekttall) vil
etter soknad fa rett til & bruke tittelen Sivilokonom. Studenter som
onsker a gjore dette, bes melde fra til Bl innen 15. september 1986.

2. Alle som pr. 75. august 71988 har avlagt diplomekonomeksamen etter
den navaerende Deltidsstudiemodellen med 80 vekttall, vil etter sok-
nad fa rett til & benytte Sivilekonomtittelen. Studenter som ensker
a gjore dette, ma soke Bl om dette innen 15. september 1986. Dersom
sekningen til denne ordningen overstiger kapasiteten i faglig stab til
a veilede diplomeppgaver, vil Bl begrense antallet studenter som far
anledning til & fullfere innen fristen 15. august 1988. Studentene vil
da bli rangert etter antall oppnadde vekttall pr. 15. september 1986.

3. Alle som pr. 75. august 71986 har tatt minst 30 vekttall i deltidsstudiet
etter den eksisterende Deltidsstudiemodellen, dvs. alle som er be-
driftsokonom og har fullfert ytterligere 10 vekttall, vil kunne fa den
nye Diplomekonomtittelen med 60 vekttall ved a ta fire studiekurs
i tillegg til Bedriftsoskonomeksamen innen 75. august 7988.

4. Alle som pr. 15. august 71986 har fulifart Bedriftsekonomstudiet og
Mellomfagstillegget, vil kunne fa den nye Hegskolekandidattittelen
med 40 vekttall ved a ta Studiekurs i Administrasjon og ledelse innen
15. august 1987.

5. Tidsfristen i punkt 3 ovenfor kan forlenges etter individuell seknad.
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6. Alle som pr. 75. august 7987 har fullfert Bedriftsekonomstudiet og
Studiekurs i Beslutningsanalyse (minst 30 vekttall i deltidsstudiemo-
dellen) kan etter soknad gis anledning til a fullifere Diplomekonom-
studiet (60 vekttall) etter punkt 3 ovenfor.

7. Alle som pr. 15. august 7987 er DH-kandidat med @konomisk-
administrativ linje, og som har fullfert Studiekurs i Beslutningsanaly-
se, kan etter soknad gis anledning til & fullfere Diplomakonomstu-
diet (60 vekttall) etter punkt 3 ovenfor.

8. Alle som pr. 75. august 7987 har fullfert Bedriftsekonomstudiet og
Studiekurs i Beslutningsanalyse (minst 30 vekttall) i deltidsstudiemo-
dellen, kan etter seknad gis fritak for Delfag i metode.

9. Alle som pr. 75. august 7988 har fullfart Bedriftsekonomstudiet eller
er DH-kandidat med @konomisk-administrativ linje, og dessuten har
fullfert Studiekurs/Arskurs i Sprak (minst 25 vekttall i deltidsstudie-
modellen) kan etter seknad gis fritak for Delfag i sprak.

10. Alle som pr. 75. august 7987 har fullfert bade Studiekurs i Beslut-
ningsanalyse og Studiekurs i Sprak, kan etter seknad gis fritak for
Delfag i metode, Delfag i sprak og et uspesifisert studiekurs.

Hogskolekandidater med @konomisk-administrativ linje fra distriktsheg-

skolene o.l. som e@nsker & oppna tittelen Diplomekonom med 60 vekt-

tall, vil matte ta folgende kurs ved Bedriftsekonomisk Institutt:

DH-kandidater med sprak (f.eks. fra @konomisk College) ma ta fem vekt-
tall i metode samt to valgfrie studiekurs a 10 vekttall.

DH-kandidater uten sprdk ma ta fem vekttall i sprak samt to valgfrie stu-
diekurs a 10 vekttall.

Dette vil si at distriktshegskolekandidater godskrives 35 vekttall i den
nye studiemodellen frem mot tittelen Diplomekonom:.

Ved opptak direkte inn i Sivilekonomstudiets 2. avdeling stilles de samme

krav til Distriktshegskolekandidatene som til Bls egne Hoagskolekandida-
ter.
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Faglig og pedagogisk opp-
legg for Bl-Ls studiemodell

Bls studiemodell legger forholdene til rette for en rasjonell organisering
av studiearbeidet og gode overfaringsordninger av kurs mellom Bls og
andre leresteders studieopplegg.

Hegskolens faglige portefolje er tildelt vekttall og inndelt i fagomrader.
Hvert kurs tilordnes et bestemt antall vekttall, slik at 10 vekttall utgjer
ett semesters normalt arbeid pa heltid. For a bli tildelt et vitnemal og
en tittel ma studenten ha oppnadd et bestemt antall vekttall med en viss
spredning over fagomradene. | tillegg til & vaere et mal pa arbeidsmeng-
den i de respektive kurs blir vekttallene ogsa benyttet ved beregningen
av hovedkarakter.
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Bedriftsoskonomstudiet

«BEDRIFTSOKONOM»

Bedriftsskonomstudiet
20 vekttall

Kompetanse

Bedriftsskonomstudiet skal gi personer som fortrinnsvis har yrkes-
erfaring eller annen faglig utdanning, en bred og praktisk bakgrunn i
okonomi-administrasjon.

| tillegg til de ordinare eksamener legger Bl vekt pa at studenten skal
gjennomfere flere skriftlige arbeider for en tittel tildeles (prosjektarbeid,
fagoppgave, etc.). Studenten far pa denne maten anledning til & utvikle
og forankre sin kunnskap i virkeligheten i samarbeid med Bls faglige stab.
Arbeidet i studiegrupper tillegges stor vekt, og Bl anbefaler at studente-
ne etablerer arbeidsgrupper allerede fra starten av. Som arbeidsoppgaver
for gruppene vil en spesielt fremheve diskusjoner av pensum og foreles-
ninger, oppgavelosninger og arbeid i forbindelse med prosjektoppgaver
eller fagoppgaver. Fagoppgaver kan normalt leses av grupper pa inntil
tre studenter.

Bl har i flere ar tilbudt studenter a ta eksamen med dataverktoy som et
alternativ til ordinar eksamen. For studenter som er spesielt interesser-
te, finnes det et eget hefte som gir en oversikt over tilbudet. Heftet er
utarbeidet og tilpasset hvert studiested og du far heftet ved henvendelse
til studiestedet.

En Bedriftsekonom far gjennom det faglige opplegg nyttig og aktuell
kunnskap og praktiske ferdigheter til & lose de mest vanlige problemstil-
linger innen skonomi og administrasjon i arbeidslivet. En Bedriftseko-
nom blir fremfor alt en handlingsorientert administrator, som foruten a
kunne lase problemer pa egen hand, vet nar det er fornuftig a seke assi-
stanse hos fagspesialister.

Fullfert Bedriftseskonomstudium gir rett til a bruke tittelen Bedrifts-
okonom Bl

| Diplomekonomstudiet inngar Bedriftsskonomstudiet som obligatorisk
del. (Se eget kapittel om Bl-Ls studiemodell). Stadig flere gjennomferer
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Bedriftsekonomstudiet som ledd i en universitets- eller hegskolegrad.
Bedriftsskonomstudiet er godkjent som uspesifisert grunnfag og kan
brukes som fritak for et grunnfag bade i universitetenes cand.mag. grad
og den regionale cand.mag. graden. Bedriftsskonomstudiet kan ogsa
brukes som del av en mer omfattende hegskoleutdanning bade ved BI
og andre universiteter og hegskoler.

Bedriftsekonomer som fortsetter sine studier ved Norges Handelshoy-
skoles Kursvirksomhet, distriktsheyskolene o.l. kan seke om fritak for
evaluering i tilsvarende kurs ved disse undervisningsinstitusjonene.

Fagomrader

Studiets faglige tilbud er gruppert i fagomrader. Bredden i fagomradene
gjenspeiler den tverrfaglighet som i dag preger bedriftsskonomien.

Denne tverrfaglighet preger i hoy grad Bedriftsekonomstudiet. | et kort
og praktisk rettet studium gir de enkelte kurs vanligvis kun en innfering
i de enkelte fagomradene. Studenter som ensker en grundig fordypning
i fagomradene, henvises til videre studier ved BI eller andre hegskoler/
universiteter.

Studieplanen for Bedriftsekonomstudiet omfatter fagomradene Bedrifts-
okonomisk analyse, Markedsfering, Organisasjon og ledelse, Informa-
sjons- og datasystemer, Materialadministrasjon, Juridiske fag, Metode og
Samfunnsegkonomi. Fagomradet Bedriftsekonomisk analyse, som utgjer
en tredjedel av studieplanen, omfatter kurs i regnskap, regnskapsanaly-
se, finansiering og investering, planlegging og budsjettering.

Felgende fordeling av vekttall pr. fagomrade kreves pa Bedriftsekonom-
studiet:
Vekttallskrav pr. fagomrade

Vekttallskravet for Bedriftsskonomstudiet = 20
Oppnar tittel: Bedriftsekonom B

Vekttallskrav Vekttallskrav

Vekt- for normal- for ingenior-

talis- studieplan varianten
Fagomradene krav t.o.m. 1982 kull 1980/82
Metode 3 4 4
Juridiske fag 2 2 2
Informasjons- og 2 2 0
datasystemer
Bedriftsakonomisk analyse 6 5 6
Organisasjon og 2 2 2
ledelse
Materialadministrasjon 1 1 1
Markedsfering 2 2 3
Samfunnsekonomi 2 2 2

20 20 20
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Nedenfor folger en beskrivelse av fagomrader pa Bedriftsekonomstudiet
ved BI:

Metode

Undervisningen innenfor fagomradet Metode tar sikte pa a utvikle stu-
dentens evne til & foreta logiske resonnementer, og til & forstd forholdet
mellom teori og virkelighet. Dessuten skal fagomradet gi studenten inn-
sikt i hvordan man utvikler kunnskap i de bedriftsskonomiske fagom-
rader.

Hovedtemaer er:

—  Statistikk

— Modellbygging

— Vitenskapelig metodelaere
— Utredningsarbeid

Anvendt statistikk er en av de viktigste og mest brukte metoder for inn-
samling, analyse og vurdering av datamateriale.

Pa Bedriftsskonomstudiet tilbys et kurs i anvendt statistikk som gir en
generell innfaring i faget, samt et prosjektarbeid som gir erfaring i prak-
tisk dataanalyse.

Juridiske fag

a) Anvendt jus

Undervisningen i juridiske fag pa Bedriftsekonomstudiet gir studenten
en praktisk innforing i de rettsregler som gjelder i naringsvirksomhet.
Det legges serlig vekt pa begrensninger og palegg som folger av lov-
givning m.v., og hvordan man best innretter seg i forhold til lovgivning
og rettsregler.

Hovedtemaer er:

— Avtalerett og kontraktstyper

— Selskapsrett og skonomiske ansvarsforhold i bedriften

— Kreditt- og panterett, kredittsikring, garantier, factoring og leasing.

b) Skatteskonomi

Et fagomrade som ligger i grenseland mellom de juridiske fag og ekono-
mi, er skatteekonomi. Pa Bedriftsaskonomstudiet er formalet med skatte-
ekonomikurset a oppeve forstaelse av okonomiske virkninger av ulike
skatteregler, samt hvordan naeringsdrivende ber tilpasse seg disse pa en
okonomisk mate. De mest sentrale regler for beskatning av naeringsvirk-
somhet blir gjennomgatt, da en viss juridisk innsikt er nedvendig som
underlag for skonomiske analyser og beslutninger.
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Informasjonssystemer

Undervisningen i Informasjons- og datasystemer tar sikte pa a gi studen-
ten den nedvendige bakgrunn for & delta i ledelsen av organisasjoners
datautvikling og a fremme studentens evne til 8 kommunisere med data-
spesialister.

Kurset skal gi brukere (og ledere) et bedre grunnlag for a
— styre utviklingen av teknologianvendelser

— bestemme innhold og beslutningsregler for de deler av administra-
sjonen som skal bruke EDB

Hovedtemaer er:

— Informasjons- og datasystemer

— Konkretisering av foretakets databehov
— Ledelse og styring av datafunksjoner
— Konsekvenser av nye datasystemer

Bedriftsekonomisk analyse

Fagomradet Bedriftsskonomisk analyse er kjernen i Bedriftsekonomstu-
diet. Mikroskonomien danner den teoretiske basis for fagomradet, og
undervisningen tar sikte pa a gi studenten solid innsikt i bedriftsakono-
miske beslutnings-, styrings- og kontrollmodeller.

Undervisningen skal fremme studentens evne til & arbeide som resultat-
orientert administrator.

Hovedtemaer er:

— Teorier om foretaket og dets atferd i markedet

— Intern- og eksternregnskap

— Budsjettering og skonomisk styring av foretaket
— Finans

Organisasjon og arbeidsledelse
Fagomradet Organisasjon og arbeidsledelse faller naturlig i to hovedde-
ler som er neert knyttet til hverandre: ledelse og organisasjonsteori.

Ledelse fokuserer pa de beskrankninger, utfordringer og muligheter lede-
ren star overfor. | trad med dette vil sentrale stikkord vaere: Lederen som
normmottaker, endringsagent og normsender.

Organisasjonsteori tar sikte pa a gi en oversikt over organisasjonsteori-

ens historie og status i lys av aktuelle perspektiver og posisjoner innen
den sosiologiske fagtradisjon.
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Materialadministrasjon

Materialadministrasjon (MA) er et relativt nytt, strategisk fag- og ledelses-
omrade. Hensikten med fagomradet er & effektivisere bedriftens kapital-
utnyttelse samt a gke den totale leveringsevne gjennom samordnet sty-
ring av den fysiske vareflyt til, gjennom og fra bedriften.

Kurset Materialstyring skal gi en oversikt over de viktigste prinsipper og
modeller for styring av bedriftens totale materialstrem. Kurset skal vide-
re gi en forstaelse av problemstillinger innen og sammenhengen mellom

de ulike funksjoner i bedriftens totale logistiske (materialadministrative)
system.

Kurset skal videre gi en innfering i hvordan man pa en systematisk mate
kan effektivisere en bedrifts materialstyringssystem.

Markedsfering

Innenfor fagomradet markedsfering tar undervisningen sikte pa a gi stu-
denten forstdelse av markedsorientert ledelse samt oversikt over og inn-
sikt i metoder og modeller som brukes til a analysere, utvikle, forutsi
og fremme avsetningen av foretakets varer og tjenester.

Undervisningen skal fremme studentens ferdigheter som markedsanalyti-
ker og resultatorientert markedsferingsleder.

Markedsfering blir forst og fremst behandlet fra ledelsens synsvinkel.
Hovedtemaer er:

— Markedsanalyse og prognoser
— Markedsplanlegging og strategi
— Konkurransemidlene

— Markedsferingens organisering
— Internasjonal markedsfering

Samfunnsekonomi
Undervisningen i samfunnsekonomi skal gi studenten oversikt over sam-
funnsekonomiske begreper, teorier og ekonomisk politikk. Malet er a

gi studentene grunnlag for lesning og tolkning av samfunnsekonomisk
politikk.

Fagomradet er basert pa sosialekonomiske fagtradisjoner.

Hovedtemaer er:
— Samfunnsekonomiske begreper og teorier

— Samfunnsekonomiske styringssystemer og ekonomisk politikk
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Alternative studiemuligheter

Bedriftsekonomstudiet kan gjennomfores pa flere mater avhengig av stu-
dentens bakgrunn og studiesituasjon og Bls kurstilbud til enhver tid. For
perioden 1987 — 1989 tilbyr Bl felgende studiemuligheter pa Bedriftseko-
nomstudiet:

* Ettarig dagstudium
* Toarig kveldsstudium
* Selvstudium med intensivundervisning

Undervisningen pa Bedriftsekonomstudiet er lagt opp sa fleksibelt som
mulig. Standardforelesninger foregar i storauditorier. Studentene har
ogsa tilbud om individuell veiledning av den faglige stab i deres kon-
feransetid.

For & angi omfanget av undervisningen ved Bl brukes begrepene kursti-
mer og leretimer. Kurstimene er det antall timer studenten eri en under-
visningssituasjon i lopet av et kurs. Laeretimene er det antall timer som
er til stabens disposisjon for gijennomfering av et kurs. Leretimene dispo-
neres av rektor ved den enkelte avdeling.

Pa Bedriftsekonomstudiet skal det brukes leretimer kun til felgende tre
formal:

a) Gjennomfering avdet antall kurstimer Hogskoleradet har vedtatt for
kurset, med vedtatt fordeling pa plenum og grupper.

b) Veiledning til hele klasser
Til slik veiledning tildeles 10% av kurstimene, avrundet til naermeste
hele time. Tidspunktet for disse veiledningstimene skal avtales mel-
lom rektor ved den enkelte avdeling og foreleser og kunngjeres for
studentene ved begynnelsen av semestret.

¢) Ekstraordinaer undervisning
Ekstraordinar undervisning skal gis nar rektor ved avdelingen finner
det nedvendig. Det tildeles en ramme tilsvarende 5% av kurstimene
til dette formalet.

| lokalavdelinger med tilbud om mer enn ett studiested blir studenten
ved registrering sa langt plassene rekker plassert pa det studiested som
er satt opp som ensket pa seknadsskjemaet. Skulle det pa et senere tids-
punkt vise seg at den tildelte studieplass passer darlig, er det anledning
til & folge undervisningen pa et av de ovrige studiestedene forutsatt at
det er ledige plasser. Dette skjer uten at Bl kontaktes.

Ved enske om a folge undervisningen ved eller overgang til en annen

av Bls avdelinger ma studenten seke om overfering pa eget skjema
som sendes det snskede studiested.
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Bedriftsekonomstudiet — Ett-arig dagstudium

Studieplanen omfatter 533 timers undervisning (forelesning) pa dagtid,
som regel fordelt pa fire dager i uken over 26 uker i ett ar. Gruppear-
beid, selvstendig studiearbeid, veiledning av faglig stab, oppgaveskriving
og eksamener kommer i tillegg. En normalstudent ma regne med en ar-
beidsinnsats pa minst 1.600 timer for & gjennomfere studiet.

Dagstudiet er krevende. Studentenes studiesituasjon og forkunnskaper
kan gjore det fornuftig a strekke studiet noe utover i tid. Hvis det er
plass pa studiestedet, er det f.eks. mulig a felge undervisningen om kvel-
den i de kurs som ikke gjennomfores forste studiedr. Studieavgiften
beregnes ut fra normert studietid. En forlengelse av studiet i inntil fem
ar forer ikke til merkostnader for studenten.

Normalstudieplan
Bedriftsskonomstudiet
Ettarig dagstudium

Antall kurstimer

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall 1. sem. 2.sem.
BOK 8305 Qkonomistyring 2 52E
— internregnskap
SOK 8414 Samfunnsekonomisk 2 52E
teori og politikk
ORG 8800 Organisasjon og 2 52F
arbeidsledelse
MET 8000 Statistikk 0.5 }
MET 8001 Statistikk 1.5 52E
JUR 8603 Juridiske fag 1 39E
— skatteokonomi
JUR 8422 Juridiske fag 1 39E
— anvendtjus
BOK 8316 Okonomistyring 2 52E
— arsregnskap
MRK 8613 Markedsforingsledelse | 2 52E
BOK 8200 Innferingifinans 2 52E
INF 8600 Informasjonssystemer 2 52E
MAD 8312 Materialstyring 1 39E
MET 8301 Prosjektarbeid 1 P
20 286 247

E = Skriftlig eksamen

F = Fagoppgave

P = Prosjektarbeid



Bedriftsskonomstudiet — Toarig kveldsstudium

Sveert mange studenter gjennomferer Bedriftsskonomstudiet pa kveids-
tid. Studieplanen omfatter 520 timers undervisning fordelt pa to kvelder
i uken over 26 uker hvert studiear. For kveldsstudiet er det lagt opp til
felgende normalstudieplan, se nedenfor. Studentenes arbeids- og studie-
situasjon, forkunnskaper og eventuelle endringer og utvidelser i Bls kurs-
tilbud kan fere til at det er fornuftig a avvike noe fra denne planen noe.

Studieadministrasjonen gir gjerne rad og veiledning i forbindelse med

gjennomfering av studiet. (Alternativ studieplan over tre ar kan sendes
studenten pa forespersel.)

Normalstudieplan

Bedriftsekonomstudiet
Toarig kveldsstudium

Antall kurstimer

Vekt- 1. 2, 3. 4.
Kurskode Kurshetegnelse tall  sem. sem. sem. sem.
SOK 8315 Samfunnsstyring og 2 26F
okonomisk politikk
ORG 8800 Organisasjon og 2 52F
arbeidsledelse
BOK 8305 Qkonomistyring 2 52E
— internregnskap
JUR 8422 Juridiske fag 1 39E
— anvendt jus
JUR 8603 Juridiske fag 1 39E
— skatteskonomi
BOK 836 Gkonomistyring 2 52E
— arsregnskap
BOK 830 Gkonomistyring —regn- 1 26E
skapsanalytiske emner
MET 8000 Statistikk 0.5
MET 8001 Statistikk 1.5 52k
MRK 8613 Markedsferingsledelse | 2 52E
INF 8600 Informasjonssystemer 2 52E
MAD 8312 Materialstyring 1 39E
BOK 8409 Investering og 1 39E
finansiering
MET 8301 Prosjektarbeid 1 P
20 130 130 130 130

E = Skriftlig eksamen

F = Fagoppgave

P = Prosjektarbeid



Bedriftsskonomstudiet
Toarig selvstudium med intensivundervisning

Stadig flere studenter gjennomferer Bedriftsekonomstudiet som en kom-
binasjon av intensivundervisning og selvstudium. Studiemodellen er spe-
sielt egnet for personer som har avsluttet annen hayskole- eller universi-
tetsutdanning og som dermed er vant til selvstendig studiearbeid.

Undervisningen er konsentrert til de tre forste uker i august i henholds-
vis forste og annet studiear med 161 undervisningstimer forste ar og 174
undervisningstimer annet ar. | tillegg tilbys det i samarbeid med studente-
ne repetisjonsundervisning i enkelte kurs foran hver eksamensperiode.

| perioden september — juni ma studenten arbeide selvstendig med
pensum. Det er til dette utarbeidet evelsesprogram i tillegg til den ordi-
naere pensumlitteratur. Bls faglige stab star til disposisjon for individuell
veiledning og retting av oppgaver bade over telefon og skriftlig.

Kursene og pensum er identisk med det toarige kveldsstudiet. Eksamens-
periodene og eksamenskravene er ogsa identiske. Forste ars studium til-
bys 1987—1988 ved Bl-Vestfold. Annet ars studium tilbys 1987—1988 ved
Bl-Oslo. Studentene kan (uten ekstraomkostninger) ga opp til eksamen
ved en av Bls 12 lokalavdelinger.

For intengivstudentene er det spesielt viktig & veere oppmerksom pa hvor-
dan eksamensavviklingen skjer. Les informasjon fra Eksamenskontoret:
«Pamelding til evaluering» side 124.

Hosten 1987 planlegger Bl a ta opp ca. 150 studenter pa denne studie-
varianten. Ca. 140 studenter folger annet ars undervisning.

For studiedret 1987—1988 er det lagt opp til felgende normalstudieplan
for selvstudiet:
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Normalstudieplan
Bedriftsekonomstudiet

Toarig selvstudium med intensivundervisning

Kurskode

Kursbetegnelse

Vekttall

Antall kurstimer

1. studiear

2. studiear

BOK 8316
BOK 8305
JUR 8422
JUR 8603
ORG 8800
SOK 8315
BOK 8360
INF 8600
MET 8000
MET 8001
MRK 8613
MAD 8312
BOK 8409

MET 8301

©Okonomistyring

— arsregnskap
Dkonomistyring

— internregnskap
Juridiske fag — anvendt
jus

Juridiske fag

— skatteskonomi
Organisasjon og
arbeidsledelse
Samfunnsstyring og
okonomisk politikk
@konomistyring — regn-
skapsanalytiske emner
Informasjonssystemer
Statistikk

Statistikk
Markedsferingsledelse |
Materialstyring
Investering og
finansiering
Prosjektarbeid

39k

39E

20E

19E

26F

18F

16E
39E
39E
39E
20E
21E

P

20

161

174

E = Skriftlig eksamen F = Fagoppgave P = Prosjektarbeid
For ytterligere opplysninger ta kontakt med Bl-Vestfold, telefon
(034) 62 300 (1. ars studenter) eller med BI-Oslo v/studieveileder Olaug

Eid, telefon (02) 20 90 93 (2. ars studenter).
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Kursregister med vekttall for Bedriftsekonomstudiet

En student som strekker Bedriftsckonomstudiet utover den normerte
studietid, vil ofte ved fullfering av studiet ha en kursportefalje som av-
viker fra normalstudieplanen. Endringer i pensum og litteratur gjennom-
fores relativt ofte for a sikre et faglig innhold i studiet pa heyde med sin
tid. Endres pensum og litteratur i et kurs, vil kurset formelt sett bli betrak-
tet som et nytt kurs med ny kurskode.

Ved tildeling av kompetanse spiller det ingen rolle om studenten har
eksamen fra et gammelt eller nytt kurs. Vekttallskravet i et fagomrade
kan oppnas med gamle og nye kurs. Gamle og nye kurs med samme
faglige mal kan ikke kombineres for & oppfylle vekttallskravet i et fagom-
rade.

Studentene ma ved pamelding til eksamen pase at det er samsvar mellom
kurskode og det pensum som enskes lagt til grunn for evaluering.

Oversikten som falger viser hvilke kurs det undervises i studiearet

1987—1988 pa Bedriftsekonomstudiet. Oversikten er sortert etter fagom-
rader og viser ogsa vekttall for de enkelte kurs:

1. METODE (MET)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
MET 8000 Statistikk ......ccccovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 0.5
MET 8001 Statistikk ....ccccuvveeniriiiiiiiiiicice, 1.5
MET 8307 Prosjektarbeid.......cc.coeoieiiiiiicicieenecccreceee e 1
2. JURIDISKE FAG (JUR)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
JUR 8603 Juridiske fag — skattegkonomi.........cccovviniiiiiiiiiiiininnnnn, 1
JUR 8422 Juridiske fag — anvendt jus.......ccccvevviniiininiinniinniinniinnin, 1
3. INFORMASJONS- OG DATASYSTEMER

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
INF 8600 INnformasjonssystemer.........c..ciiiiniiiiiiniiiinnnieisinneee e 2
4. BEDRIFTSOKONOMISK ANALYSE (BOK)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
BOK 8200 Innforing i finans .....cccceevvvviiniciiiiininiiieccceccseecee e, 2
BOK 8305 Okonomistyring — internregnskap ......ccccovvveiniiinininnnnnnn, 2
BOK 8316 Dkonomistyring — arsregnskap........cccevvivveiriinneennnerennennee. 2
BOK 8380 Okonomistyring — regnskapsanalytiske emner................... 1
BOK 8308 Dkonomistyring — fagoppgave ........ccccvvvivveverinieeineennenn. 1
BOK 8409 Investering og finansiering......ccccoovveveeriiiiiiniineeeeccninnneennnen, 1
5. ORGANISASJON OG LEDELSE (ORG)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
ORG 8800 Organisasjon og arbeidsledelse.........cccouuiiriviciniiinncnnnncnnne. 2
6. MATERIALADMINISTRASJON (MAD)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
MAD 8312 MaterialStyring.......ccccveeviiiiiiiiniiiiniiiiin e 1



7. MARKEDSFARING (MRK)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
MRK 8613 Markedsferingsledelse I..........cccouivviiniiiiiiiininiiniinnnees 2
8. SAMFUNNSGKONOMI (SOK)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
SOK 8414 Samfunnsekonomisk teori og politikk..........ccceevininiiiiininn 2
SOK 8315 Samfunnsstyring og ekonomisk politikk.........ccccceviiniiniie. 2
Gamle kurs

Kurs undervist i perioden 1976—1987 pa Bedriftsekonomstudiet gir fol-
gende vekttall:

1. METODE (MET)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
MET 1060 Statistikk T OZ 2 ...covvvevvereerrsrisinreessesssessenesssssssssesssesesssessessens 2
MET 1070 Statistikk del T....coooiiviininiiiicce 1
MET 1071 Statistikk del 2.....ocveveeveereeereecvereeseessesssss s sessee s sssens 1
MET 2200 Arsoppgave iregnskap ......ccocvviiiiiniviniciiiniiiicinnicinnn 2,5
MET 3200 Arsoppgave i markedsforing .........ccccceeviiniiniinniinninnnn 2,5
MET 1200 Arsoppgavei statistikk.......cccccooevvinnnnii 2,5
MET 4206 Arsoppgaveiadministrasjonsteori.......ciivniiiiiiniciniinnns 2,5
MET 0207 Arsoppgave idatabehandling.........cccoccooviiiiiiniinnn, 2,5
MET 1161 Arsoppgave i metodefag...........ccoceuervuiriiiniiniiiniiniininnns 2,5
MET 04T ST 4.ttt 2
MET 1160 Kvantitative metoder og informasjonssystemer .................... 3
MET 8470 Ikke-parametrisk statistikk ..........ccocvvviiiiiniiiininnnninniinneens 1
MET 8471 Parametrisk statistikk .......cccoooviniiniin 1
MET 8460 Statistikk™) ....ccooeeeiiiiiiiiiiiiiniii e 2
MET 8670/

8661 Statistikk m/regneark .......occoeverviiiiiiiinie 2
MET 8401 Prosjektarbeid m/dataverkt@y .........cccceceviiviiiiciinninnninnnns 1

*) MET 8460 Statistikk bestdr av MET 8470 og 8471
2. JURIDISKE FAG (JUR)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
JUR 5120 JUridiske @MNEr c.ccuueeciiiiieieieiiieiee et eee s s 2
JUR 4015 Bedriftsleere/bank/forsikring .......ccccovvvviniiiniiiiniinnnnninn, 1
JUR 5116 RESIEIC couniiieieiiiiivii ettt s v svta e sebe s s e anaaes 1
JUR 8403 )uridiske fag — skattegkonomi........cccocuvviviiinniiiiinnnnnnn, 1
JUR 8693 )uridiske fag — skatteokonomi m/dataverktay .................... 1
3. INFORMASJONS- OG DATASYSTEMER (INF)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
INF 0182 Informasjons- og datasystemer .........cccccceveveirneiiicncnncennn 2,5
INF 0081 Informasjons- og datasystemer .........c.coccovveviiineiniinnenniennn, 2,5
INF 0102 ADB 1: Administrativ databehandling.........ccccoevviiinninnnins 1
INF 0017 EDB mM/BaSiC......covvvivinimriiiiiiiiiiiiciiiin it 1
INF 8303 Innfering av EDB i organisasjoner.......ccccoccecneveeeenrinniininnnnn. 2
INF 8304 EDB ogledelse ..........ooovuiiuiiiiiininiiiiiiinciccicceece, 2
INF 8604 EDB ogledelse ........ccovviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniccineecnen 2
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4. BEDRIFTSOKONOMISK ANALYSE (BOK)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
BAK 2012 Interntregnskap ......cccccoviiivveiiiiniiciinceineccnce s 1,5
BOK 2023 Eksternt regnskap m/skatterett.........ccocvvivvicvniinniinnnnnnn, 2,5
BOK 2050 Eksternt oginternt regnskap ......ccococvieeviiinininniiinneninnennne. 4
BAK 2071 Grunnkursiinvestering ........covvvvvvinciiiiinnniinininininceene 1
BOK 2080 Investerings- og finansieringsanalyse ..........ccccevinvivininennne. 2
BOK 2064 Investering/finansiering ........c.cocevvviiieriniiinnninnnicniecnee, 1
BOK 8306 Dkonomistyring — arsregnskap......ccccevniriinvinnninnieinenne, 2
BOK 8395 @konomistyring — internregnskap

m/dataverktoy ..........cccciiiiiiiiii 2
BOK 8396 Okonomistyring — arsregnskap m/dataverktoy .................... 2
BOK 8397 Innfering i finans m/dataverktoy........ccooiniiiiinninnnn, 2
BOK 2062 Innfaring i finans ... 2
BOK 8307 Okonomistyring — regnskapsanalytiske emner .................. 1
BOK 8309 Investering 0g finansiering .......ccccovvviviiieviirineennniecnecennen, 1
5. ORGANISASJON OG LEDELSE (ORG)
Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
ORG 4180 ADMINIStrasjon .....ccocvvveriieriniiiiiieecirtc st 2
ORG 4175 AdministrasjonsteOri....ccooceviveriiniiriieiiree e 2
ORG 8410/

8411 Organisasjon og arbeidsledelse ..o, 2
ORG 8610 Organisasjon og arbeidsledelse .........cccoccccovviniiniiniiinnn 2
6. MATERIALADMINISTRASJON (MAD)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
MAD 4181 Material- og produksjonsadministrasjon..........ccccceeunenee. 1,5
MAD 4175 AdministrasjonSteori ...ueeiviirieieenieiesncee e, 1,5
MAD 8392 Materialstyring m/dataverkt@y ........cccccevveviveiiiiiiiiniiiinnnin, 1
7. MARKEDSFORING (MRK)
Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
MRK 8313 Markedsforingsledelse........c.coooirviiniinniiniii 2
MRK 3023 Markedsforing.........c.ccccviviiiiinienieniiiceiiie 2
MRK 3353 Markedsfering pa bedriftsvaremarkedet..........c.cccocoii. 2
MRK 3024 Markedsforing.........ccccouvvviniicniiiiniiiiiciiicn i 2
MRK 8316 Markedsforing — ledelse og ekonomi pa
bedriftsvaremarkedet.........c.ocooviiiiniinii 2
MRK 8413 Markedsfaringsledelse 1........c.coouivviiviiiiiiiiiniiinn, 2
MRK 8498 Markedsforingsledelse m/dataverktoy ..., 2
8. SAMFUNNS@KONOMLI (S@K)
Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
SOK 8314 Samfunnsgkonomiske emner ........cccccovviinniiiinniiniiieeeennen, 2
SOK 4019 Bedrifts- og samfunnslaere.........cccoovviviniiiniiiiiiiccne, 2
SOK 5880 SamfunnsokonOMi........cccccvevuiiiiiiiiiiiiiiniiic 2
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Orientering om arsoppgaven

Ifolge normalstudieplanen for 1982—1984 og tidligere matte studentene
levere en arsoppgave pa 2,5 vekttall. Ifelge normalstudieplanen
1983—1985 og 1984—1986 er et prosjektarbeid pa 1 vekttall tilstrekkelig.

Arsoppgavene ble gitt siste gang studiearet 1986—1987 («femarsfristen»
for 1982—84-kullet). Studenter som ensker gjenopptak, ma ta kontakt
med studiestedet for narmere orientering.

Forkurs

Studenter uten forkunnskaper i regnskapslere og matematikk, eller stu-
denter som trenger oppfrisking av sine kunnskaper, anbefales a ta for-
kurs i regnskapslere og forkurs i matematikk. Bl tilbyr ogsa ved noen
av avdelingene forkurs i studieteknikk og i bruk av PC. Opplysninger
om forkursene fas ved den enkelte avdeling.

Forkurs i Forkurs i Forkurs i Forkurs i
Regnskapslate Matematikk Studieteknikk bruk av PC

TIMER 20 20 4—6 15

LITTERATUR Trygve Naug Benestad/Lohne: Bestemmes Dataprosjektet:
Regnskapslere — Matematikk fi, ved den introduksjons-
Kalkulasjon og for Handel og enkelte manual i
driftsregnskapi  Kontor avdeling DOS
varehandelen. Formler og WP4
Oslo 1983 tabeller til samme SC4

PRIS Kr. 450,— Kr. 450,— Gratis Kr. 450,—
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Kursbeskrivelser

KURS: Forkurs i matematikk
Fagansvarlig(e): Tron Foss
Fagseksjon: SOKF

Mal

Kurset tar sikte pa a gi de studenter som ikke har 2MN, 2MS eller tilsva-
rende, et bedre grunnlag for a felge undervisningen pa Bedriftsokonom-
studiet.

Obligatorisk litteratur
Benestad og Lohne: Matematikk 2 for handel og kontor.
Formler og tabeller til matematikk 2 for handel og kontor.

Emneoversikt
1. gang:
Kjernestoff:
1. Repetisjon av noen grunnleggende matematiske regler

2. Ligninger av forste grad (repetisjon)
3. Matematikk som hjelpemiddel
4.

Funksjoner

* koordinater

* grafisk fremstilling av funksjoner

* grafisk fremstilling av linezre funksjoner

5. Ligninger av forste grad med to ukjente
algebraisk lesning av lineaere ligninger

*

* ubestemte og selvmotsigende ligningssett
* grafisk lesning av lineare ligningssett
* & finne ligningen for en rett linje gjennom to kjente punkter
2. gang:
6. Funksjoner av andre grad
* parabel
7. Brekfunksjoner
* hyperbel

8. Ligninger avandre grad
* kvadratsetningene
* formel for lesning av andregradsligningen
* ligningssett av andre grad
* grafisk lesning av ligningssett av andre grad
3. gang:
9. Derivasjon
funksjonsdifferansen
den deriverte
regler for derivasjon
oversikt over derivasjonsregler
analyse av funksjoner for en bedrifts kostnader og inntekter

10. Proporsjonale storrelser.

* ¥ X X ¥
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4. gang:
11. Tallfelger
* aritmetiske tallfelger
* geometriske tallfoelger
* aritmetiske og geometriske rekker

12. Renteregning
* renter
* rentesrente
* reduksjon til kontant betaling

13. Annuiteter
* oppsparing av kapital
* amortisering av lan
5. gang:
Gruppe 2:
14. Ulikheter
15. Grafisk lesning av ulikheter
16. Algebraisk lesning av ulikheter
17. Faktorisering av andregradsuttrykk
18. Andregradsulikheter, ulikheter med brek og fortegnslinjer

Gjennomfering

Som undervisningsform er valgt forelesning. | tillegg til lesning av pen-
sumbeokene er det meget viktig at studentene regner oppgaver tilknyttet
pensum.

Det vil vaere fire timer forelesning pr.dag, fem dager over en uke, eller
fem timers forelesning pr. dag, fire dager i uken.

Evaluering

Ingen.
KURS: Forkurs i regnskapslaere
Fagansvarlig(e): Trygve Naug
Fagseksjon: SRR}

Mal

Kurset tar sikte pa & gi elementare kunnskaper om bedriftens regnskaps-
vesen. Det legges spesiell vekt pa regnskapsprinsipper, registrering av
regnskapsdata og avslutning av regnskapet.

Forkunnskaper
Det forutsettes ingen spesielle forkunnskaper.
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Sammenheng med andre fag
Faget er et stottefag for de bedriftsekonomiske fagene i studiet.

Obligatorisk litteratur
Naug, T.: Regnskapslere - kalkulasjon og driftsregnskap i varehandel.

Oslo 1986.
Emneoversikt
1. Regnskapets oppgaver og innhold
2. Verdikretslopet i en bedrift som utgangspunkt for bokferingsregler
3. Balansen
4. Trekontoteorien — grunnprinsippene i dobbelt bokholderi
5. Resultatkontoen
6. Sammenhengen balanse — resultat (avsnitt 1 — 4)
7. Kassadagbok
8. Varekjop og varesalg
9. Merverdiavgift — investeringsavgift, avgiftsoppgjeret

10. Lenn og skattetrekk

11. Arbeidsgiveravgift, ferielann (avsnitt 6 — 8)

12. Tabellarisk regnskapsavslutning (avsnitt 5)

13. Tidsavgrensningen (avsnitt 9)

14. Avskrivninger pa varige driftsmidler (avsnitt 12)

15. Vurdering av varebeholdningen (avsnitt 15)

16. Avslutning av regnskapet i personlig firma (avsnitt 10)
17. Avslutning av regnskapet i aksjeselskap

18. Skatter i et aksjeselskap

19. Disponeringen av resultatet (avsnitt 13 og 14)

20. Varesalgsoppgjer og driftsresultat

21. Sammenhengen mellom kalkulasjon og regnskap

22. Relativ avkastning: Rentabilitet

23. Bindingstider og omlepshastigheter (avsnitt 16, 17 og 19)
24. Kalkulatoriske kostnader

25. Skjulte reserver (avsnitt 20 og 21)

Gjennomfering

Det undervises over fire dager a fem timer. Qvelser er inkorporert i
undervisningen.

Evaluering
Ingen eksamen.
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KURS: MET 8000/8001 Statistikk
STUDIUM: Bedriftsskonomstudiet
Fagansvarlig(e): Fred Wenstop
Fagseksjon: SOKF
Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
Host (1) Host (3) 2. studiear
Vekttall: MET 8000: 0.5
MET 8001: 1.5
Mal

Kursets mal er & gjore deltakerne i stand til & vurdere statistisk analyse,
til & kommunisere med eksperter og til selv & utfere enklere analyser
pa egenhand. Sunn skepsis, forstaelse av usikkerhet og intelligent bruk
av data skal formidles i dette faget.

Forkunnskaper
Som for studiet.

Obligatorisk litteratur
Wenstop, F.: Statistikk og dataanalyse.Oslo: Tano 1987.

Anbefalt litteratur

Aakre og Wenstep: Eksamensoppgavesamling i statistikk. Bl. Oppdateres
foran hvert hestsemester.

Hellevik. O.: Sosiologisk metode for brukere av samfunnsforskning.
Universitetsforlaget 1982.

Wenstep, F.: STATARK: Statistikk med PC. Arbeidshefte. Oslo: Tano 1987.

Emneoversikt

1. Statistiske mal, konfidensintervall — Kap. 1—3

2. Stikkprever og populasjoner — Kap. 4—5

3. Sannsynlighetsregning — Kap. 6

4. Binomisk og hypergeometrisk fordeling — Kap. 6
5. Hypoteseproving — Kap. 7

6. Tester for beliggenhet og variabilitet — Kap. 8—9
7. Middelverdi, standardavvik — Kap. 10—11

8. Normalfordelingen og hypotesepreving — Kap. 12
9. MIDTKURSEKSAMEN MET 8000 — Kap. 1—9

10. Tester og konfidensintervall for p og “— Kap. 12
11. Sammenligning av to populasjoner — Kap. 13

12. Linezer regresjonsanalyse og korrelasjon — Kap. 14
13. Tidsrekkeanalayse og prognostisering — Kap. 15

Gjennomfering .
Kurset er basert pa 52 forelesningstimer over 13 uker i hostsemestret
inkludert en to timers skriftlig flervalgseksamen (Multiple Choice). Fore-
lesningene inneholder ogsa oppgavegjennomgaelser.
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KURS: MET 8301 Prosjektarbeid

STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet

Fagansvarlig(e): Fred Wenstep

Fagseksjon: SOKF

Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
Var (2) Var (4) 2. studiear

Vekttall: 1

Mal

Prosjektarbeidet skal gi studenten:

1. erfaring i selvstendig, problemlesende arbeid

2. ovelse i rapportskriving

3.  kunnskap om hensiktsmessig, metodisk fremgangsmate
4

ovelse i praktisk og hensiktmessig analyse og tilrettelegging av data
vedrerende ulike bedriftseskonomiske omrader

Forkunnskaper

Kursene i statistikk pa Bedriftsekonomstudiet. | tillegg vil det, alt etter
oppgavens art, kreves kunnskaper fra andre deler av Bedriftseskonom-
studiet.

Litteratur
Studentene ma selv finne frem til egnet litteratur for den enkelte pro-
sjektoppgave.

Gjennomfering

Prosjektarbeidet skal vaere et selvstendig arbeid, og leses uten spesiell
veiledning. Oppgavene loses av grupper pa maksimum tre studenter.
Hvis det gis mer enn én oppgave, kan man velge fritt mellom disse.

Evaluering
Oppgaven(e) utleveres for studiearet 1987-88 15. januar. Innlevering
16. mai. Det gis ikke utsettelse.

Kontinuasjon

Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen ved neste ordinare opp-
gaveutlevering.
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KURS: JUR 8603 )uridiske fag — skatteakonomi
STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet
Fagansvarlig(e): Ernst Ravnaas
Fagseksjon: SRR}
Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
Host (1) Var (2) 1. studiear

Vekttall: 1

Mal

Det overordnede mal med kurset i skatteskonomi er & integrere skatte-
rettslig innsikt med okonomisk tenkemate. En gjennomgang av de mest
sentrale skatte- og avgiftsreglene knyttet til beskatning av neaeringsdriven-
de star sentralt i kurset. Samtidig vil det bli lagt vesentlig vekt pa a frem-
me forstdelse av skonomiske virkninger av ulike skatteregler og derved
ogsa forstaelse av okonomiske effekter av skattemessige disposisjoner
og tilpasninger.

Forkunnskaper

Ingen spesielle, men elementeer kjennskap til arsregnskapet er en klar
fordel.

Obligatorisk litteratur

Skaar, A. Aa.: Skatterett Del I. Universitetsforlaget 1987.

Ravnaas, E.: Skatteplanlegging. (Studentutgave). Universitetsforlaget 1987.
Gjems-Onstad, O.: Larehefte i merverdiavgift. Dyade Forlag 1987.

Anbefalt litteratur

Skaar, A. og Ravnaas, E.: Arbeidshefte i skatterett og skatteplanlegging.
Universitetsforlaget 1987.

Arbeidsheftet inneholder et sammendrag av det ovrige pensum, illu-
strert ved eksempler. | arbeidsheftet er det ogsa tatt inn en rekke
eksamensrelevante oppgaver med lesningsforslag, samt lasningsfor-
slag til oppgaver i Skaar’s bok.

De fleste forelesere benytter under forelesningene i stor grad et trans-
parent- og oppgavesett som tilbys av Bl. Dette settet er direkte knyt-
tet til ovennevnte arbeidshefte.

P& grunn av stadige lovendringer pa det skatterettslige omrade vil det
normalt vaere nedvendig at studentene kjoper siste utgave av pensum-
litteraturen, eventuelt ajourferer seg med lovendringer som det er
tatt hensyn til i de nyeste utgavene.

Ekamensoppgaver i skatteekonomi. Bl 1987.

Forslag til lovsamling: Lovsamling for heoyere skonomisk-administrative
studier. Universitetsforlaget 1987. Tilnermet samtlige lover og forskrif-
ter relevante for hele Bedriftsskonomstudiet er tatt inn i denne lovsam-
lingen.

Det forutsettes at lovsamling (siste utgave) tas med til forelesningene.
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Emneoversikt
Del I: Skatterett

1.
2.

o v AW

Skattesubjektene

Periodisering.

Fastsettelse av beskatnings- og fradragstidspunktet
Skattepliktige inntekter og fradragsberettigede utgifter
Arsoppgjersdisposisjoner

Underskuddsfremfering — tilbakeforing
Selskapsbeskatning. Utbyttebeskatning. Konsernbeskatning

Del 1I: Merverdiavgift

1.
2.
3.

Inn- og utgaende avgift
Hvem er avgiftspliktig?
Hva er avgiftspliktig?

Del 11I: Skatte- og avgiftsplanlegging

1.

SANRANE I o

Generelt om skatte- og avgiftsplanlegging
Skattekreditt og valg av tilpasning

Valg av avskrivnings- og nedskrivningspolitikk
Lennsomheten av skattefrie fondsavsetninger
Valg mellom skattekredittmuligheter
Overskuddspolitikk

Gjennomfering

Kurset foreleses over 13 uker med totalt 39 timer. Deler av pensum blir
ikke gjennomgatt i forelesningene og ma leses pa egenhand (selv-

studium).

Evaluering

Kurset avsluttes med en tre timers skriftlig eksamen. Alle skriftlige hjelpe-

midler er tillatt.

Kontinuasjon

Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen ved neste ordinare

eksamensavvikling i faget.
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KURS: JUR 8422 Juridiske fag — anvendt jus
STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet
Fagansvarlig(e): Arve Due Lund
Fagseksjon: SRR]
Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
Hest (1) Var (2) 1. studiear

Vekttall: 1

Mal

Kurset gir en praktisk innfering i de rettsregler som gjelder i naringsvirk-
somhet med sarlig vekt pa begrensninger og palegg som folger av lov-
givning m.v., og hvordan bedriften kan tilpasse seg disse. Dertil gis det
en innfering i kontraktsrettens ulike sider med gjennomgaelse av ulike
kontraktstyper, herunder de sarskilte kontraktsregler som gjelder i for-
brukerforhold.

Forkunnskaper
Som for studiet.

Obligatorisk litteratur
Gundersen, F.F.: Hovedlinjer i avtaleretten. 2. utgave. Eget forlag 1983.
Gundersen, F.F. og Faafeng jr., S.: Kontraktsrett. 3. utgave.
Focus Forlag 1986.
Faafeng jr., S.: Kreditt- og panterett for naeringsdrivende. 3. utgave.
Focus Forlag 1987.
Faafeng jr., S.: Bedriftsrett. 4. reviderte utgave. Focus Forlag 1986.

Anbefalt litteratur

Gundersen, F.F.: Privatrett i sparsmal og svar. Eget forlag 1986.
Oppgavesamling: Eksamensoppgaver i juridiske fag. Bl 1987.
Oppslagsverk: Norges Lover 1685-1985. 1986-utgaven.
Arbeidshefte i anvendt jus. Focus Forlag 1986.

Juridisk dokumentsamling. Universitetsforlaget 1985.

Emneoversikt
1. Kontraktsrett. (Veiledende timetall: Ca. 20 timer).
* Alminnelig avtalerett.
Gundersen: Hovedlinjer i avtaleretten.
Det legges seerlig vekt pa fullmaktsleren og deler av ugyldighets-
leeren, saerlig Avtalelovens §§ 33 og 36.

* Kontraktsrett.
Gundersen og Faafeng: Kontraktsrett.3. utgave. Focus Forlag 1987.
Det legges serlig vekt pa de rettslige aspekter ved standardkon-
trakter og de ulike kontraktsvilkar sett i forhold til fravikelige og
tvingende lovregler, med vekt pad kjepekontrakten og andre van-
lige kontraktstyper i naringsforhold, bl.a. leiekontrakter.
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2. Kreditt- og panterett. (Veiledende timetall: Ca. 10 timer).
Faafeng: Kreditt- og panterett for naringsdrivende.Focus Forlag 1987.
Det gis en oversikt over rettsreglene i kredittforhold med sikte pa
effektiv ekonomistyring og ekonomisikring.

De ulike grupper panteobjekter gjennomgas. Det legges sarskilt
vekt pa kontrakter om salgspant, factoring, leasing, beregning av
renter ved forsinket betaling og rettsforholdene omkring de ulike
kreditt- og laneforhold.

3. Bedriftsrett. (Veiledende timetall: Ca. 10 timer).

Faafeng: Bedriftsrett. 4. reviderte utgave. Focus Forlag 1986.

Det gis en oversikt over de vanligste driftsformer med seerlig vekt
pa det personlige firma, ansvarlige selskaper og aksjeselskapet. De
ulike hensyn ved valg av driftsform gjennomgas, herunder kapital-
behov, ekonomisk ansvar, ansvarsbegrensning, styringsrett og litt
om de skattemessige ulikheter. Videre gis det en oversikt over hvor-
dan de ulike firmaer registreres. Spersmalet om inntreden i og over-
dragelse eller avvikling av personlig ansvarlige selskaper behandles,
seerlig forholdet til kreditorene. Endelig gis en oversikt over tvangsak-
kord og konkurs, og forholdet til ektefellens midler (radighetsdel/
seereie) og kreditorenes beslagsrett i ansvarlige selskaper. Bedriftsle-
delsens erstatningsrettslige og strafferettslige ansvar behandles sar-
skilt.

Tillatte hjelpemidler til eksamen
Alle trykte og skrevne hjelpemidler er tillatt, ogsa pensumlitteratur og
egne notater. Det forutsettes at Norges Lover medbringes.

Gjennomfering
P& kveldsstudiet foreleses anvendt jus i andre semester over 39 timer.
Pa dagstudiet foreleses det i forste semester over 39 timer.

Det forutsettes at hjelpemidlene anskaffes og medbringes til forelesnin-
gene, og at studentene gjor seg kjent med dem gjennom studiet av de
ulike emner. Dette gjelder sarlig lover som er behandlet i pensum eller
nevnt pa forelesninger i emnet.

Forelesningsformen forutsetter at kursdeltakerne pa forhdnd har satt seg
inn i det stoff som skal utdypes pa forelesningene, og undervisningen
vil legge vekt pa de deler av pensum som erfaringsmessig volder pro-
blemer. Deler av pensum ma leses pa egenhand (selvstudium).

Evaluering

Kurset avsluttes med en skriftlig eksamen over tre timer. Oppgavene vil
serlig prove om kandidaten kan anvende kunnskapene pa praktiske
spersmal i tilknytning til pensumlitteratur og oppslagsverk. Eksamens-
formen hvor alle skriftlige hjelpemidler kan benyttes, forutsetter at kandi-
daten er vel kjent med stoffet og hjelpemidlene.

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen i pafelgende semesters
eksamensperiode.
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KURS: INF 8600 Informasjonssystemer
STUDIUM: Bedriftsskonomstudiet ‘
. e ﬁ b Cop
Fagansvarlig(e): Per Arnt Haugen
Fagseksjon: SAFD
Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet
Var (2) Var (4) 2. studiear
Vekttall: 2
Mal

Studenten skal etter kurset Informasjonssystemer
1. Kjenne datateknologiens virkemate og virkefelt.

2. Kjenne sentrale utviklingslinjer mot fremtidige skonomisk-administra-
tive anvendelser.

3. Forsta datateknologiens innvirkning pa kultur, samfunn og arbeids-
milje.

4. Kunne kommunisere med personer som har databehandling som pro-
fesjon.

5. Ha utviklet holdninger til hvordan administrativ systemutvikling ber
skje.

Undervisningen tar sikte pa a gi tilstrekkelig kunnskap om datateknologi-
en, slik at de begreper som brukes ikke virker fremmedgjerende. Stu-
denten skal ogsa kjenne til og kunne forklare hvordan sentrale egen-
skaper ved datateknologien kommer til uttrykk i skonomisk-administra-
tive anvendelser. Undervisningen i datateknologi skal gi kunnskap om
hvordan data lagres, gjenfinnes og transporteres.

Studenten skal lzere en metode for hvordan utviklingsarbeidet drives og
dokumenteres. Leringen gar ikke sa langt at studenten selv be-
hersker metoden. Kurset legger grunnlag for deltagelse som ledelses-
eller brukerrepresentant i utviklingsarbeidet, ikke som profesjonell
systemutvikler. Kurset skal vise hvordan informasjonsteknologien kan
anvendes som et verktoy i skonomisk-administrative sammenhenger.

Forkunnskaper
Som for studiet.

Obligatorisk litteratur
O’Leary og Williams: Computers and Information Processing.
Menlo Park: The Benjamin/Cummings Publishing Company Inc. 1985
Hoyer, R. et al.: EDB pa norsk — datateknologien meter norsk arbeidslivs-
kultur og systemutviklingspraksis. Tano 1986
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Emneoversikt
1. Introduksjon til informasjonssystemer

2. Datateknologien som kulturfaktor
* kultur, samfunn og arbeidsmilje

3. Informasjonssystemer

* operasjonelle (OIS)
administrative (MIS)
beslutningsstottesystemer (DSS)
kontorsystemer
administrativ systemutvikling
- systemanalyse og systemdesign

4. Datamaskinen
datainnsamling
informasjonspresentasjon
sentralenhet
operativsystemer
PC-bruk

programmering

lagring av data

5. Kommunikasjon og Telematikk
sk
*
*

* X ¥ ¥

C R I T R A .

media
metoder
standardisering

EDB-strategi
Datamodelier
Systemutviklingsverktoy

Datasikkerhet

* datasikkerhet i bedriften
* personvern

* relevant lovgivning

10. Fremtidige utviklingstrekk innen Informasjonsteknologi

v e NS

Gjennomfering

Kurset foreleses i 13 uker med totalt 52 timer. Innlaeringen beor sikres ved
ovelsesoppgaver. Forelesninger, evelsesoppgaver og eksamen vil vaere
klart forankret i litteraturpensumet.

Evaluering
Kurset avsluttes med en tre timers skriftlig eksamen.

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen i pafelgende semester.
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KURS: BOK 8200 Innfering i finans
STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet
Fagansvarlig(e): D. Michalsen, @. Bahren, P. Korsvold
Fagseksjon: SOKF
Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
Var (2) — —

Vekttall: 2

Mal

Etter giennomfert kurs skal man ha fatt en grunnleggende innsikt i teore-
tiske og praktiske sider ved foretakets investerings- og finansierings-
beslutninger.

Forkunnskaper

Kurset bygger pa kunnskaper tilegnet i kursene @konomistyring og Sta-
tistikk.

Obligatorisk litteratur

Bohren, @. og Gjaerum, P.l.: Budsjettering, investering og finansiering:
En innfering. Universitetsforlaget 1986.

Bohren, @. og Michalsen, D.: Analyse av usikre investeringer. Bl 1985.

Bohren, @. og Michalsen, D.: Finansiering. (Arbeidstittel). Bl 1987.

Rentetabeller. Bl

Anbefalt litteratur

Eksamensoppgavesamling med lasningsforslag i finans. Bl 1987.

Bohren, @. og Gjerum, P.l.: Budsjettering, investering og finansiering:
Oppgaver og lesningsforslag. Universitetsforlaget 1986.

Emneoversikt
1. Innledning og oversikt

Regnskapsbegreper og arbeidskapital - B&G kap. 2, 3, 4 0g 5 4
Kontantstrem (likviditetsbudsjett) - B&G kap. 4.3 og 5
Renteregning (finansmatematikk) - B&G kap. 6

Naverdi-, internrente-, annuitets- og paybackmetodene - B&G kap.
7,80g10

Finansieringsanalyse - B&G kap. 9 og 10
Investeringsanalyse og skatt - B&G kap. 12
Investeringsanalyse og prisstigning - B&G kap. 13
Innledning til usikkerhetsanalyse - B&M (inv.) kap. 1 0g 2
10. Diversifisering og portefeljerisiko - B&M (inv.) kap. 3

11. Kapitalverdimodellen (KVYM)— B&M (inv.) kap. 4

12. Felsomhets- og scenarioanalyse, simulering og beslutningstraer - B&G
kap. 11, B&M (inv.) kap.5, 6 0og 7

ok WD
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13. langsiktige finansieringsformer - B&M (fin.) kap. 10g 2
14. Gjeldsgrad og risiko - B&M (fin.) kap. 3
15. Gjeldsgradsbeslutninger - B&M (fin.) kap. 4 og 5

16. Avhengighet mellom investerings- og finansieringsprosjekter - B&M
(fin.) kap. 6

17. Dividendebeslutninger - B&M (fin.) kap. 7
18. Oppfolging og kontroll - B&G kap. 14 0og 15

Gjennomfaring
Kurset foreleses over 13 uker med totalt 52 timer i 2. semester.

Evaluering
Kurset avsluttes med en tre timers skriftlig eksamen.

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjon i pafelgende semester.

KURS: BOK 8305 Gkonomistyring —
internregnskap

STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet

Fagansvarlig(e): Trygve Naug

Fagseksjon: SRR}

Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
Heost (1) Host (1) 1. studiear

Vekttall: 2

Mal

Malet for kurset @konomistyring — internregnskap er a sette deltakerne
i stand til & utvikle ekonomiske styringssystemer for en bedrift med
hovedvekt pa styring av driftsinntekter, driftskostnader og betalingsmid-
ler. Forelesningene tar sikte pa & gi en grundig orientering i de viktigste
teorier og praktiske former for kalkulasjon og driftsregnskap. Dette verk-
toyet er grunnlaget for den videre drofting av forskjellige former for lenn-
somhetsanalyser, resultatberegninger og prissetting. Kalkylene er ut-
gangspunkt for utarbeidelsen av kostnads- og inntektsbudsjett og for
utviklingen av et budsjettsystem i bedriften. Kalkylene er videre basis for
fastsettelse av normer eller standarder som er nedvendige for gjennom-
foringen av inntekts- og lennsomhetskontroll.

Forkunnskaper

Det forventes at den enkelte har tilegnet seg kunnskaper i elementaer
regnskapsfering, f.eks. forkurset i regnskapslaere.
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Obligatorisk litteratur

Naug, T.: Regnskapsleere — Kalkulasjon og driftsregnskap i varehandel.
Oslo: Eget forlag 1986.

Naug og Flakke: Internregnskap. Leannsomhetsanalyse, kostnadskontroll,
driftsregnskap. Oslo: Universitetsforlaget 1985.

Naug, T.: Lesningsmanual til utvalgte oppgaver i internregnskap. Oslo:
Eget forlag 1982.

Lundesgaard og Naug: Dkonomisk styring ved planlegging og budsjette-
ring. Oslo: Eget forlag 1986.

Anbefalt litteratur
Eksamensoppgaver og lesningsforslag i ekonomistyring. Bl 1987.

Emneoversikt

Disse forkortelsene er brukt ved litteraturhenvisninger:

IR=Internregnskap (Naug og Flakke)

PB= @konomisk styring ved planlegging og budsjettering (Lundesgaard
og Naug)

VH = Regnskapslere — Kalkulasjon og driftsregnskap i varehandel (Naug)

1. Verdikretslopet i bedriften. Verdiskapning og verdioppofring.
IR: Kapittel 2 og 3.
VH: Avsnitt2—5o0g9.

2. Kostnads- og inntektsteori: Kostnadsbegreper og inntektsforlop.
Nullpunkt og vinningsoptimum
[R: Kapittel 4 og 11
VH: Avsnitt 18

3. Kalkulasjon og driftsregnskap etter selvkostmetoden og bidragsmeto-
den. Resultatene sammenliknet.

4. Kostnadsarter, spesielt om kalkulatoriske kostnader. Kostnadsfordel-
ingen pa kostnadssteder og kostnadsbarere.
IR: Kapittel 5,6,7 og 8
VH: Kapittel 12, 16, 17, 22, 23 og 24

5. Normalkalkulasjon. Analyse av dekningsdifferanser: Forbruksavvik
og beskjeftigelsesavvik.
IR: Kapittel 9

6. Standardkalkyle og standardkostregnskap.
IR: Kapittel 10

7. Lennsomhetsanalyse og kontroll
8. Modell for drifts- og likviditetsplanlegging

9. Variabler i planleggings- og budsjetteringsmodeller. Konsekvensana-
lyser. Kort om mal-middelanalyse
10. Bruken av edb i arbeidet med planer og budsjetter.
11. Budsjettsystem
IR: Kapittel 12, 14 0g 16
VH: Avsnitt 26
PB: Kapittel 1—6 (avsnittene 3.3—3.6 utgar i BOK 8305)
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Gjennomfering
Kurset foreleses over 52 timer.

Evaluering
Det avholdes en skriftlig eksamen ved slutten av hvert semester. Varig-
het: Fem timer. Alle skriftlige hjelpemidier er tillatt ved eksamen.

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen i pafalgende semester.

KURS: BOK 8316 Gkonomistyring —
arsregnskap

STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet

Fagansvarlig(e): Jan T. Tellefsen

Fagseksjon: SRR]J

Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
Var (2) Var (2) 1. studiear

Vekttall: 2

Mal

For & gi studentene et helhetlig begrepsfundament og en kritisk forstael-
se av de grunnelementer norsk regnskapsvesen bygger pa, gis i kursets
forste del en innfering i grunnleggende regnskapsteori og verdi-
vurderingsproblematikk, samt en oversikt over regnskapsvesenets opp-
bygging og struktur. Videre gjennomgas relativt grundig hvorledes de
mest vanlige transaksjoner og hendelser behandles og rapporteres i et
tradisjonelt utformet regnskap. Derved skapes en faglig plattform som
senere letter forstaelsen og innleaeringen av de norske regnskaps- og skat-
tereglenes innvirkning pa norsk arsrapportering. Kursets forste del avslut-
tes med en gjennomgang av enkelte grunnleggende alternative regn-
skapsmodeller basert pa naverdier og gjenanskaffelsesverdier.

Kursets andre del har som hovedmal a gi en grundig innfering i praktisk
norsk regnskapsvesen og de formelle og reelle krav som lovverket stiller
til arsoppgjoret i Norge. Det legges vekt pa a klargjore skillet mellom
finansregnskapet og skatteregnskapet, samt a vise hvorledes disse to
regnskapsformene i Norge er bundet sammen ved hjelp av ulike avreg-
ningsskjemaer. Undervisningens mest sentrale tema bestar imidlertid av
a klargjore de to regnskapsformenes ulike alternativer for verdivurdering
og de krav lovverket stiller til spesifikasjon og tilleggsinformasjon.

Forkunnskaper

Det forventes kunnskaper i regnskapsforing tilsvarende grunnkurs i
studieretning for handels- og kontorfag.
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Obligatorisk litteratur
Tellefsen, J. T.: Momenter og oppgaver, del 1. Universitetsforlaget 1987.
Tellefsen, J. T.: Momenter og oppgaver, del 2. Universitetsforlaget 1987.
Tellefsen, J. T.: Eksternregnskap: Innfering i finansregnskap. Universitets-

forlaget 1987. . o

Generelle litteraturopplysninger
Pa grunn av fagets neere tilknytning til norsk skatte- og regnskapslov-
givning anbefales studentene & vente med kjop av lerebeker til det se-
mester bokene skal brukes, slik at eventuelle nye utgaver som innehol-
der de siste regelendrlngene er blitt tilgjengelige.

Momenter og oppgaver, Del 1 og Del 2 er arbeidshefter som skal brukes
i forelesningene. Disse heftene bor vaere anskaffet innen farste foreles-
ningstime.

Anbefalt litteratur

Andenas, T.: Arsoppgjeret i praksis. Siste utgave. Eget forlag.

SRRJ: Eksamensoppgaver med lesningsforslag.

N.S.R.F.: Anbefalinger til god regnskapsskikk. Siste utgave. N.S.R.F. (Nors-
ke Statsautoriserte Revisorers Forening).

Lover av sarlig betydning
Skatteloven av 18. august 1911.

Aksjeskatteloven av 19. juni 1969. Nr. 71.
Aksjegevinstioven av 10. desember 1971. Nr. 99.
Distriktskatteloven av 19. juni 1969. Nr. 72.
Investeringsfondsloven av 14. desember 1962.
Aksjeloven av 4. juni 1976. Nr. 59.
Regnskapsloven av 13. mai 1977. Nr. 35.

NSk~

Emneoversikt
Regnskapets formal og innhold

1. Regnskapets hovedoppgaver og innhold

* faglig plassering

* malgrupper

* regnskapsstandarder
2. Reglstrerlng av bedriftens produksjons- og finanskretslop
produksjons- og finanskretslepet
transaksjoners materielle og pengemessige innhold
kontobegrepet og dobbelt bokholderi
tidsforskyvninger og verdiendringer i kretslepene
sammenhengen mellom kapital og resultat
periodiseringsprinsippet
regnskapsavslutningen
oveifaring til «ny regning»

L R . A
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Regnskapsregistre og registreringsprosedyrer
* sammenhengen mellom hovedbok og spesialregistre
* narmere om enkelte spesialregistre

Grunn!eggende vurderingsprinsipper
historisk kost
gjenanskaffelsesverdi

naverdi

substansverdi

*

* ¥

Tradisjonell regnskapsbehandling

5.

10.

Grunnleggende forutsetninger

* sentrale lovkrav for registreringen

* laveste verdis prinsif)p

* tradisjonell bruk av laveste verdis prinsipp

Omlepsmidler

* omlepsmidlers naverdi

* kontanter og kortsiktige kapitalplasseringer
* debitorer og tap pa fordringer

* varelagre og vareforbruk

Anleggsmidler

* avskrivbare og ikke avskrivbare anleggsmidler
* verdivurdering basert pa naverdi

* avskrivninger og avskrivningsmetoder

* valg av avskrivningsmetode

* bedriftsskonomiske og skattemessige avskrivninger
* tradisjonell behandling av anleggsmidler
Gjeld

Egenkapital

Regnskapsmessxge avsetninger

apen og skjult avsetning
balansekonsekvenser

resultatkonsekvenser

skattemessige konsekvenser

klassifikasjon av betingede skattemessige avsetninger
narmere om enkelte betingede skattefrie avsetninger

* ¥ ¥ ¥ *

Alternative regnskapsmodeller

11.
12.
13.
14.

Prinsippet om opprettholdelse av ekonomisk stilling
Naverdimodeller

«Ren» historisk kostmodell

«Klassisk» gjenanskaffelsesverdimodell

Norsk ars- og skatteregnskap

15.

Sammenhengen mellom finans- og skatteregnskapet
bedriftsskonomiske og skattemessige vurderingshensyn
sentrale regnskapsposter og begreper
skatteavregningen

sentrale skatteskjemaer

* % ¥
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16.

17.

18.
19.

20.

21.
22,

23.

Vurdering og behandling av omlgpsmidler i henhold til norsk lov
betalingsmidler og verdipapirer

* fordringer

* varer

* narmere om ukurans, prisfallsrisiko og varelagerreserve

*

Vurdering og behandling av anleggsmidler i henhold til norsk lov
* ordinazre avskrivninger
* ekstraordinare bedriftsokonomiske nedskrivninger
* ekstraordinaere skattemessige nedskrivninger
* sammenhengen mellom bedriftsokonomiske og skattemessige
av-/nedskrivninger
ekstraordinere bedriftsekonomiske oppskrivninger
narmere om anleggsreserve
immaterielle eiendeler
gevinst/tap ved salg av anleggsmidler

Vurdering og behandling av gjeldspostene i henhold til norsk lov

Neaermere om enkelte kortsiktige gjeldsposter

* beregnet skattegjeld

* merverdiavgift og investeringsavgift

* arbeidsgiveravgift, skattetrekk og ferielennskostnad

Betinget skattefrie avsetninger
* overskuddsavhengige avsetninger
* ikke overskuddsavhengige avsetninger

Egenkapitalen i henhold til norsk lov

Overskuddsdisposisjonene i henhold til norsk lov
* spesifikasjon og regnskapsmessig behandling
* skattemessige konsekvenser

Aksjelovens spesifikasjoner
* resultatoppstilling
balanse

noter

styrets beretning

E 2 I

* % ¥

Gjennomfering

Kurset foreleses over 52 timer. | lopet av kurset vil det bli gitt innfering
i bruk av en EDB-modell for gjennomfaring av et arsoppgjor. Dataverktoy
bli inkorporert i den vanlige undervisningen ved at enkelte

vil

eksempler gjennomfores ved hjelp av datamaskin.

Evaluering

15. mars vil det bli utlevert et relativt stort arsregnskapscase som den
enkelte student i lepet av semestret skal lose selvstendig. Case-losningen
kan gjennomferes pa vanlig manuelt vis eller ved hjelp av dataverktoy.
Studentene stilles fritt m.h.t. hvilke hjelpemidler som kan brukes. Bruk
av dataverktoy vil gi fordeler m.h.t. tidsforbruk og oversikt over data-

materialet.
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Casebesvarelsen bringes med til en tre timers skriftlig eksamen bestaen-
de av en rekke kontrollspersmal som bade tester studentenes forstaelse
for faget og det datamateriale som den enkelte student har kommet frem
til i sin casebesvarelse. Kontrollspersmalene vil i stor grad ta utgangs-
punkt i casebesvarelsen, og de vil vere utformet pa en slik mate at stu-
denter som har arbeidet selvstendig, og som derigjennom har oppnadd
en grundig innsikt i sitt eget datamateriale, vil fa store fordeler.

Merk: Selve case-besvarelsen skal ikke innleveres for sensur, men for a
lette sensorenes oversikt over de grunndata studenten legger til grunn
ved kontrolleksamen, kan enkelte oppstillinger bli krevet innlevert,
f.eks. resultatoppstilling eller alminnelig regnskapsskjema side 4 o.s.v.
Dette vil det i sa fall bli gitt spesifiserte opplysninger om i oppgave-
teksten.

Alle skriftlige hjelpemidler er tillatt ved eksamen.
Kontinuasjon

Kontinuasjon vil normalt bli gjennomfert i pafelgende semesters
eksamensperiode. Utlevering av case vil skje 14. oktober.

KURS: BOK 8310 Gkonomistyring —
regnskapsanalytiske emner

STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet

Fagansvarlig(e): Einar Hoch-Nielsen

Fagseksjon: SRR]J

Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
— Host (3) 2. studiear

Vekttall: 1

Mal

| regnskapsanalytiske emner belyses forst og fremst de ekonomiske for-
hold i et avsluttet regnskap, hvor bruk av forholdstall (nokkeltall) som
et regnskapsmessig analyseverktey innledningsvis star sentralt.

En oversikt som viser tilgang pa og disponering av finansielle ressurser
(finansieringsanalyse) samt likviditetsutviklingen (kontantstremanalyse)
behandles serskilt.

Kurset avsluttes med en innfering i regnskapsmessige aspekter vedroren-
de konsern.
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Forkunnskaper

Det forventes grunnleggende kunnskaper i regnskapsfering. Det vil
dessuten vare en fordel at kurset @konomistyring — arsregnskap pa
forhand er gjennomfort.

Obligatorisk litteratur

Tellefsen, J.T. og Eklund, T.: Momenter og oppgaver. Del 3: Regnskaps-
analyse og konsernregnskap. Universitetsforlaget 1987.

Kinserdal, A.: Regnskapsanalyse. Bedriftsgkonomens forlag 1985.

Anbefalt litteratur
Eklund, T. og Knutsen, K.: Regnskapsanalyse. Universitetsforlaget 1986.
Banken, K. og Busch, T.: Analyse av regnskapet. Tano 1986.

Emneoversikt
1. Analyse av forholdstall
* bedriftssammenligning og utviklingsanalyse
* korrigering og gruppering av datamaterialet
- rentabilitetsanalyse
- kapitalstrukturanalyse
- likviditetsanalyse

2. Resultatanalyse etter bidragsmetoden

3. Finansieringsanalyse
* tradisjonell stremningsanalyse
* NSRFs modell for finansieringsanalyse
* kontantstremanalyse

4. Trendanalyse av enkelte regnskapsposter

5. Konsernregnskap
* former for bedriftssammenslutninger
* selskaps- og selskapsrettslige aspekter
* eliminering av aksjebesittelser
- past equity-metoden

* andre elimineringer
- internt utbytte
- interne fordringer og gjeld
- interngevinster

*  minoritetsinteresser
* konsernresultatregnskap
* konsernbalanse

Gjennomfering
Kurset foreleses over 26 timer.

Evaluering
Skriftlig eksamen over tre timer avholdes i hostsemestret. Alle skriftlige
hjelpemidler er tillatt.

Kontinuasjon
Det arrangeres kontinuasjonseksamen i pafelgende semester.
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KURS: BOK 8308 Dkonomistyring — Fagoppgave
STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet
Fagansvarlig(e): Jan Terje Tellefsen/Trygve Naug
Fagseksjon: SRR]
Vekttall: 1
Mal

Denne fagoppgaven gis som tilbud til studenter fra arskull 1982 — 84
og tidligere arskull med kurskombinasjonen:

BOK 2012 Internregnskap 1.5 vektall
BOK 8306 @konomistyring — arsregnskap 2.0 vekttall

i fagomradet Bedriftsokonomisk analyse,

og som i fagomradet Metode har levert Prosjektarbeid (1 vekttall) i
stedet for arsoppgave (2.5 vekttall).

Fagoppgaven er ment som et pedagogisk redskap hvor studentene gis
anledning til & utvikle evne til kritisk, analytisk behandling og fremstilling
av ett eller flere temaer innen kursportefaljen i ekonomistyring. Det leg-
ges bl.a. vekt pa felgende aspekter:

1. Erfaringi selvstendig, problemlesende arbeid

2. Qvelseirapportskriving

3. Kunnskap om hensiktsmessig, metodisk fremgangsmate
4

Qvelse i praktisk og hensiktsmessig analyse og tilrettelegging av
data vedrerende ulike emner innen fagomradet skonomistyring

Forkunnskaper
Alt etter oppgavens tema vil det bli krevet kunnskaper fra forskjellige
deler av kursportefaljen i ekonomistyring.

Litteratur
Studentene ma selv finne frem til egnet litteratur for den enkelte opp-
gave.

Gjennomfering

Fagoppgaven skal vaere et selvstendig arbeid, og lases uten spesiell 'vei-
ledning. Oppgaven kan besvares individuelt eller av grupper pa inntil tre
studenter.

Det presiseres at arbeidet med fagoppgaven er normert til ett vekttall,
som tilsvarer en arbeidsinnsats pa minimum 80 timer.

Fagoppgavens tema utleveres 1. oktober. Innlevering skal skje senest 1.
april. Det gis ikke utsettelse. Overskridelse av fristen medferer at be-
svarelsen returneres usensurert. Besvarelsens form og innhold vil av-
henge av oppgavens tekst. Ved evaluering vil det imidlertid bli lagt vekt
pa at besvarelsen er disponert pa en logisk og meningsfull mate, at bruk
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av bilder og referanser er ordnet ryddig og oversiktlig, at det gar klart
frem hva som er egne resonnementer og hva som er andres oppfatning,
og ikke minst at studenten(e) utviser evne til & bruke spersmalstegn
heller enn utropstegn.

Besvarelsen skal vaere pa maksimalt 20 maskinskrevne sider, format A4
med dobbel linjeavstand. Veiledende retningslinjer for layout er: 5 cm.
venstremarg, 1 cm. heyremarg, 2 cm. blank pa toppen av arket og 3 cm.
nederst. Sidene skal nummereres, og oppgaven ma ha en innholdsfor-
tegnelse.

Tabeller, diagrammer o.l. skal innordnes i besvarelsen. Vedlegg utover
maksimalt sideantall (20) skal bare brukes i de tilfeller hvor oppgave-
teksten uttrykkelig tillater det. De enkelte avsnitt markeres med venstre-
stilte, arabiske tall sammen med en kort verbal beskrivelse. Underav-
snitt markeres ved 1.1, 1.2, 2.1 etc.

Ved utarbeidelse skal eventuelle illustrasjoner, diagrammer etc. innord-
nes i teksten pa en mest mulig effektiv mate, slik at ogsa valg av sterrel-
se, dimensjonering og skala gjeres pa grunnlag av kravet om maksimalt
20 sider.

Som referansestil brukes forfatternavn og arstall i teksten, eks.: (Arbnor
1979: s. 80).

P& eget ark ordnes referansene alfabetisk. Det oppgis full tittel og tid-
skrift volum/nr. eller forlag/utgiversted. Eks.:
Arbnor, I. og Rasmussen, J.: Erhvervsekonomisk kultur. Aalborg:
Universitetsforlaget 1979.

Besvarelsen skal leveres fast innsatt i mappe, og bade mappen og be-
svarelsen skal i overste hoyre hjorne merkes med kandidatens registre-
ringsnummer. Pa forsiden skal felgende vare oppgitt:

Fagoppgave i BOK 8308 Okonomistyring

For Bedriftsekonomstudiet

Innlevert (dato)
Sammen med fagoppgave innleveres egenerklaring.

Evaluering
Fagoppgaven blir gjort til gjenstand for evaluering med karakteren
Bestatt eller lkke bestatt.

Kontinuasjon
Fagoppgaven arrangeres i ar for siste gang, jfr. 1982-84-kullet (femarsfrist).
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KURS: BOK 8409 Investering og finansiering

STUDIUM: Bedriftsskonomstudiet

Fagansvarlig(e): D. Michalsen, @. Behren og P. Korsvold

Fagseksjon: SOKF

Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
— Var (4) 2. studiear

Vekttall: 1

Mal

Etter gjennomfort kurs skal man ha fatt en grunnleggende innsikt i teore-
tiske og praktiske sider ved foretakets investeringsbeslutninger samt i
enkelte viktige sider ved finansieringsbeslutninger.

Forkunnskaper
Kurset bygger pa kunnskaper tilegnet i kursene @konomistyring og
Statistikk.

Obligatorisk litteratur

Bohren, ©. og Gjerum, P.l.: Budsjettering, investering og finansiering.
Universitetsforlaget 1986.

Bohren, @. og Michalsen, D.: Analyse av usikre investeringer. Bl 1985.

Rentetabeller. Bl

Anbefalt litteratur

Eksamensoppgavesamling med lesningsforslag i finans. Bl 1987.

Bohren, @. og Gjerum, P.O.: Budsjettering, investering og finansiering:
Oppgaver og lasningsforslag. 2. utgave. Universitetsforlaget 1986.

Emneoversikt

Innledning og oversikt - B&G kap. 1

Regnskapsbegreper og arbeidskapital - B&G kap. 2,3, 4 0g 5.4
Kontantstrem (likviditetsbudsjett) - B&G kap. 4.3 og 5
Renteregning (finansmatematikk) - B&G kap. 6

Naverdi-, internrente-, annuitets- cg paybackmetodene - B&G kap.
7,80g810

Finansieringsanalyse - B&G kap.9, 10 og 4
Investeringsanalyse og skatt - B&G kap. 12
Investeringsanalyse og prisstigning - B&G kap. 13

Innledning til usikkerhetsanalyse - B&M kap. 1 0g 2

10. Diversifisering og portefoljerisiko - B&M kap. 3

11. Kapitalverdimodellen (KVM)- B&M kap. 4

12. Felsomhets- og scenarioanalyse - B&G kap. 11. B&M kap. 5
13. Simulering og beslutningstreer - B&M kap. 6 og 7

14. Oppfolging og kontroll - B&G kap. 14 0og 15

A=

©® NS

Gjennomfering
Kurset foreleses over 13 uker med totalt 39 timer i 4. semester. (Selv-
studiets 2. studiear).
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Evaluering
Kurset avsluttes med en tre timers skriftlig eksamen.

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen i pafelgende semester.

KURS: ORG 8800 Organisasjon og
arbeidsledelse

STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet

Fagansvarlig(e): Bjorn W. Hennestad og Morten Berg

Fagseksjon: SAFD

Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
Host (1) Hast (1) 1. studiear

Vekttall: 2

Mal

Organisasjon og arbeidsledelse representerer et komplekst og sammen-
satt samspill mellom mennesker innen en samfunnsmessig og kulturell
ramme. Dette kurset har hovedsakelig sin faglige forankring i sosialpsyko-
logi organisasjonsteori, og er utformet i lys av en sosiologisk forstaelse
og med vekt pa kulturelle og symbolske perspektiver ved organisasjoner.

Malet med kurset er & skape forstaelse av og gi innsikt i mellom-
menneskelige samspill i organisasjoner. Det tar videre sikte pa a gi delta-
kerne et grunnlag for a uteve en bevisst ledelse som utleser menneske-
lige ressurser. Mer konkret vil derfor faget sikte mot

1. aformidle sentrale begreper og teorier innen organisasjon og ledelse,
2. a forklare betydningen av kulturelle og symbolske forhold i ulike pro-
sesser i en organisasjon og i ledelsesfunksjonen,

3. & gi deltakerne faglige forutsetninger for selv & vurdere teorier om
organisasjon og ledelse,

4. a gi et grunnlag for a leve seg inn i situasjoner og oppgaver organisa-
sjoner star overfor,

5. a etablere en faglig plattform og utlese demokratiske og konstruktive
krefter i bedriften.

Forkunnskaper
Som for studiet.

Obligatorisk litteratur

Berg, M.E.: Ledelse en utfordring! NKS-forlaget, revidert utgave 1987.

Hennestad, B.W.: Kulturelle perspektiver pa organisering. Bedriftsekono-
mens Forlag 1987.
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Rossveer, T.: Organisasjonsteorier i sosiologisk belysning.

Revidert utgave, Tano 1987.

Anbefalt litteratur

Normann, R.: Service Management. Bedriftseskonomens Forlag 1984.

Schein, E.: Organisasjonspsykologi. Tanum-Norli 1982.

Argyris, C.: Organizational Learning. Addison-Wesley 1978.

Braten, S.: Modeller av mennesker og samfunn. Universitetsforlaget 1981.

Joynt, P. og Isachsen, K.: Praktisk management pa norsk. Tano 1985.

Peters T.J. og Waterman, R.H.: Derfor er de beste bedre. Hiemmet —
o}

Fagpresse

rlaget 1984.

Emneoversikt

1.

Introduksjon:

Hensikten er & gjore kursdeltakerne kjent med fagets problemstil-
Imger og a legge grunnlaget for en god laeringsprosess.

Hva menes med laering og personlig utvikling?

Hva menes med ledelse og ledelsesutvikling?

«Bli kjent»-ovelse

Hva er en organisasjon? Begreper og metaforer

Utfordringer organisasjoner star overfor

Samfunnsmessige og markedsmessige krav

Ideologisk, strategisk, administrativ og operativ ledelse

(Berg kapittel 10g 2; Rossveer kapittel 1 og Hennestad kapittel 1)

Mellommenneskelige forhold:
Hensikten er a skape forstaelse av behovet for modeller som forkla-
rer hva som styrer mellommenneskelig samspill.
Individ og samfunn
* Kultur som modeller av og for handling
* Transaksjonsanalyse (TA)
Personlighetsstruktur, livsposisjon og psykologiske spill
Kommunikasjonsanalyse: Klapp og spark
(Berg kapittel 3; Hennestad kapittel 2 og Rossveer kapittel 3)

Samfunnets natur:
Hensikten er & utvikle forstdelse av grunnleggende antagelser i vare
teorier om organisasjon og ledelse og innsikt i deres betydning for
teorienes fokus og begrepsdannelse, styrke og svakheter.
* Vitenskapsteori og positivismedebatt
* Paradigmer !
* Analytiske, systemorienterte og akterorienterte tilneerminger
* Metaforer som organisasjonsmodeller
(Rossvaer kapittel 2 og 3; Hennestad kapittel 1)

Organisasjons- og ledelsesteoriens klassikere:
Hensikten er a utvikle forstaelse av «klassiske» organisasjons- og le-
delsesteorier og deres betydning for dagens teori og praksis.
* Scientific Management, den administrative skole, byrakratiteori —
Hawthorne, grunnlaget for Human Relations
* Den institusjonelle leder
(Berg kapittel 4, Rossveer kapittel 4 og 5)

L I I A .
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Organisasjonsteoretiske modeller:
Hensikten er at deltakerne skal bli fortrolige med noen modeller for
a beskrive, forsta og arbeide med organisasjonsproblemer.
* Systemorienterte modeller
Sosioteknisk systemteori
Organisasjoner som apne, situasjonstilpassede systemer
* Organisasjoner som koalisjoner og med begrenset rasjonalitet
* Kulturorienterte modeller
Akterperspektivet
Organisasjonskultur som kognitivt innhold og symbolsk uttrykk
Subkulturer, «styrke», variasjon og dialog i organisasjoner
(Hennestad kapittel 3 og 4; Rossveer kapittel 5—8)

Mennesker i organisasjoner:
Hensikten er & utvikle forstaelse av forholdet mellom individ og orga-
nisasjon — og ogsa a gjore deltakerne fortrolige med noen modeller
for a motivere og utlese menneskelige ressurser.
* Individ og kultur
* Den psykologiske kontrakt og utvikling av mennesker
* Psykososiale faktorer, Arbeidsmiljelovens § 12
* Motivasjon av mennesker
Motivasjonshierarki, motivasjons- og hygienefaktorer, teori X og Y
(Hennestad kapittel 1 og 2; Berg kapittel 4; Rossver kapittel 5
og 8)
Organisatoriske forutsetninger for ledelse:
Hensikten er & utvikle et grunnlag for a forsta og takle enkelte sen-
trale organisatoriske forutsetninger for ledelse.
* Grunnleggende oppfatninger, verdier og forretningsidé; organisa-
sjonskulturens og ledelsesfunksjonens kjerne
Organisasjonskulturens funksjoner
Ekstern tilpasning og intern integrasjon
* Organisasjonsdynamikk
Arbeiderkollektivet
Modellmakt
Organisasjonslaering; Gode og onde sirkler
Organisasjonskultur, struktur og prosess, den levende historien
Hvor star vi?
(Hennestad kapittel 3, 5 og 6; Rossvaer kapittel 8 og 9)

Ledelse og ledelsesverktoy:
Hensikten er & presentere noen utvalgte modeller og verktoy for
ledelse, og a sette deltakerne i stand til & gjore kritisk bruk av disse
for & utlese menneskelige ressurser.
* Lederstil og lederroller

Blake og Moutons ledergitter

Adizes og ledelsens fallgruver

Hersey og Blanchards situasjonsbestemt ledelse

Johnsen og lederens atferd
* Ledelsesverktoy

Medarbeidersamtale

Management by Objectives (MBO)

Karriereutforming
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* Retningslinjer for kulturbevisst ledelse
* Ledelsesverktoy; Roykteppe eller hjelpemidler?
(Berg kapittel 4 og 5; Hennestad kapittel 7)

9. Ledelseogendring:
Hensikten er & utvikle en kritisk forstaelse av virkningen av ulike
endringsinngrep i organisasjoner, og a gi et grunnlag for a vurdere
og igangsette endringstiltak.

Om forandringsstrategier

Organisasjonskultur, ledelse og utvikling

Ledelse og organisasjonsutvikling

Organisasjonslering

(Berg kapittel 6; Hennestad kapittel 7 og Rossveer kapittel 9)

*

* ¥ *

Gjennomfering

Kurset gjennomferes med forelesninger i 13 uker med totalt 52 timer.
Foruten forelesninger vil gruppearbeid bli brukt for a skape dialog og
for a utdype enkelte emner.

Valg av tillitsperson

Valg av tillitsperson for den enkelte klasse er lagt til en av de farste time-
ne under gjennomferingen av dette faget. Valget vil skje etter initiativ
fra studentene og skolens ledelse. | tilknytning til valget er det naturlig
at faglaerer knytter noen kommentarer til betydningen av ulike represen-
tasjonsordninger i arbeidslivet.

Evaluering

Kurset evalueres ved fagoppgave. For studiearet 1987/88 utleveres fagopp-
gaven 6. november og innleveres 30. november 1987. Oppgaven skal
leses individuelt eller av grupper pa inntil tre personer. Fagoppgaven
leveres i to eksemplarer. _ o

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjon i pafelgende semester.

Se oversikt over ut- og innleveringsdato for fagoppgaver, prosjektopp-
gaver m.v.
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KURS: MAD 8312 Materialstyring

STUDIUM: Bedriftsskonomstudiet
Fagansvarlig(e): under tilsetting
Fagseksjon: SAFD
Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
Var (2) var (4 2. studiear
Vekttall: 1
Mal

Kurset skal gi en oversikt over de viktigste prinsipper og metoder for
materialstyring. Kurset skal gi en forstaelse av problemstillinger innen
og sammenhengen mellom de ulike funksjoner i bedriftens totale, logis-
tiske (materialadministrative) system.

Kurset skal gi en innfering i hvordan man pa en systematisk mate kan
effektivisere en bedrifts materialstyringssystemer.

Forkunnskaper
Som for studiet.

Sammenheng med andre fag
Fagomradet bergrer de fleste bedriftsekonomiske funksjoner. Kurset vil
derfor kunne ses i sammenheng med de andre kursene i studiet.

Obligatorisk litteratur

Persson og Hoberg: Materialstyring. Universitetsforlaget 1982.

Ericsson og Persson: Materialadministrasjon — et bedriftslederansvar.
" Universitetsforlaget 1984.

Hoberg: Arbeidshefte. Bl 1985.

Anbefalt litteratur
Ericsson og Persson: Materialadministration i praktiken. Liber 1982.
Hoberg, S.E.: Materialstyring. Universitetsforlaget 1987.

Emneoversikt

1. Materialadministrasjon (MA)
*  kursets filosofi og sammenheng med andre fag
*  terminologi, begrepsdefinisjoner
*  MAs utvikling

2. Materialadministrasjon (forts.)
* materialadministrasjon og materialstyring
* sammenheng med tradisjonelle funksjonsomrader
* motivfor og realisering av MA-filosofien

3. Materialadministrasjon (forts.)
* kapitalrasjonalisering
* nekkelbegreper for effektiv materialflyt

67



4. Materialadministrative styringsprinsipper
* styringsproblemene i ulike typer produksjons- og materialsyste-
‘mer
* styringssystemer
5. Beholdningsbasert materialstyring
* definisjon av lagerkategorier
* lagringsmotiver
* karakteristika for styring av lager
6. Beholdningsbasertlagerstyring
* usikkerhet i lagerstyringen
* informasjonsbehov og styringsparametre

7. Beholdningsbasert lagerstyring (forts.)
* bestillingssystemer
* beholdningsbasert produksjon
* differensiert lagring

8. Ordrebasert materialstyring

* planleggingsprinsipper
* behovsberegning

9. Ordrebasert materialstyring (forts.)
* usikkerhet i lagerstyringen
* informasjonsbehov og styringsparametre
10. Prosjektbasert lagerstyring
* prosjektplanlegging og organisering
* materialbehov og planlegging
* oppfelging og kontroll
11. Differensiert materialstyring
* kriteria for differensiering
* integrering av ulike styringsprinsipper
* prosessens krav og organisering
12. Utvikling av effektive styringssystemer

13. Oppsummering og avslutning

Gjennomfering
Forelesninger og ovelser.

Evaluering
Kurset avsluttes med en fire timers skriftlig eksamen.

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen i pafolgende semester.
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KURS: MRK 8613 Markedsferingsledelse |

STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet

Fagansvarlig(e): A. Stokke Johnsen

Fagseksjon: SMF

Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
Var (2) Host (3) 2. studiear

Vekttall: 2

Mal

Kurset tar sikte pa a gi studenten en markedsorientert holdning og en
bedre forstaelse for markedsfaringens virkemidler og funksjon. Ved hjelp
av faglige kunnskaper skal studenten bli i stand til & bidra med lesning
av markedsforingsproblemer i praksis.

Forkunnskaper

Som for studiet. Det er en fordel med tidligere kunnskaper i faget. Da
markedsfaringen er neaer knyttet til andre funksjoner i bedriften, og dess-
uten er et praktisk fag, vil studenter med kjennskap til andre bedriftsako-
nomiske disipliner og praktisk erfaring ha lettere for a tilegne seg kunn-
skaper i faget.

Obligatorisk litteratur

Blom, S.E., Framnes, R. og Thjemee, H.M.: Markedsfaringsledelse. Tano
1985.

Blom, S.E. og Framnes, R.: Markedsfaring — Oppgaver og cases.
Eget forlag 1982.

Blom, S.E. og Framnes, R.: Lasningshefte til oppgaver og cases.
Eget forlag 1986.

Emneoversikt

Markedsferingens omgivelser og arbeidsbetingelser
Segmentering og forbrukeratferd

Markedsanalyser og prognoser
Konkurransemidlene

Markedsplanlegging og strategi

Organisering av markedsferingen

Markedsfering i ulike naringer

Noudswb=

Gjennomfering

Kurset gjennomferes over ett semester med 52 timer forelesninger og
case/oppgavearbeid.
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Evaluering

Kurset evalueres med en «Ta-med-hjem»-eksamen over 72 timer. Opp-
gaven utleveres fredag og innleveres mandag. Besvarelsen skal vare
maskinskrevet — maksimalt 15 sider. Oppgaven kan lgses individuelt
eller i grupper pa opptil tre kandidater. Besvarelsen bedemmes etter den
vanlige karakterskalaen. Eksamen omfatter ogsa en kontrollpreve pa en
time uten hjelpemidler, som bedemmes med Bestatt eller lkke bestatt.
Kontrollpreven arrangeres pa eksamensstedene i tilknytning til (umiddel-
bart etter) innlevering av «Ta-med-hjem»-eksamen. Bade kontrollpreven
og «Ta-med-hjem»-eksamen ma bestas for & oppfylle vekttallskravet i fa-
get. Ved lkke bestatt pa en av de to omtalte prover, ma hele eksamen
(bade kontrollpreven og «Ta-med-hjem»-eksamen) gjennomfares pa nytt.

Kontinuasjon

Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen ved neste ordinare av-
vikling i faget.

KURS: SOK 8414 Samfunnsekonomisk teori
og politikk
STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet
Fagansvarlig(e): Bjarne E. Ytterhus
Fagseksjon: SOKF
Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
Heost (1) — -
Vekttall: 2
Mal
1. Gistudentene en bred innfering i samfunnsekonomisk teori.
2. Skape forstaelse av prinsippene i samfunnsstyring og ekonomisk

politikk i Norge.

Forkunnskaper
Som for studiet.

Obligatorisk litteratur

(1) Munthe, P.: Sirkulasjon, inntekt og ekonomisk vekst. Kap. I, II, 1V,
V, VI, IX, X, XI og Xll. Oslo: Universitetsforlaget 1983.

(2) Ytterhus, B.E.: Samfunnsstyring og ekonomisk politikk. Bedriftsekono-
mens Forlag 1987.

(3) Blakstad, L. og Svae, P.: Mikroskonomi. Bl 1987.

(4)Nasjonalbudsjettet 1988. Spesielt kapittel 1. Kommer forst primo okto-
ber.

(5)Oppgavesamling for SOK 8414: Samfunnsekonomisk teori og politikk.
Bl 1987.
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Anbefalt litteratur

Munthe, P.: Markedsegkonomi. Oslo: Universitetsforlaget 1986.

Munthe, P.: Penger, kreditt og valuta. Kap. 1-9. Oslo: Universitetsforlaget
1982 eller senere.

Emneoversikt
1. Oversikt over fagomradet. Mikro- og makroskonomi
Litt..  (1):Kap.1og2
(2): Kap. 1.1
2. Mikroskonomiske begreper. Ettersporsel, tilbud og marked
Litt.:  (2):Kap. 2.1.1
(3): Kap. 1og 2
3. Nasjonalregnskapsbegreper
Litt..  (1):Kap.2,4,5086
(2): Kap. 1.3
4. Multiplikatormodeller
Litt.:  (1): Kap. 9 og10.

5. Utenriksekonomi og multiplikatormodeller
Litt.: (1): Kap. 10

6. Penge- og kredittpolitiske begreper
Litt..  (2):Kap.2.2.4, 3.2.30g3.4.2

7. Finans- og pengepolitisk styring av ekonomien (keynesiansk og
monetaristisk teori). IS/LM-analyse
Litt..  (1): Kap. 12
(2): kap. 3.24
8. Mikrookonomisk teori. Produsentens tilpasning. Markedslikevekt
Litt.:  (3):Kap.3 og4
9. Overgang fra markedsekonomi til blandingsekonomi
Litt..  @2):kap.2.1—2.3
10. Malsettinger og virkemidler i norsk ekonomi
Litt..  (2): Kap.2og 3.
(4): Kap. 1

Gjennomfering

Gjennomferingen baserer seg pa forelesninger over 52 timer med noen
innlagte avelsesoppgaver. For studenter med beskjeden bakgrunn i fag-
omradet anbefales det a starte med litteraturhenvisning nr. 2.

Evaluering
Kurset evalueres ved skriftlig eksamen for kurset. Varighet: Tre timer.
Alle hjelpemidler er tillatt ved eksamen.

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen i pafelgende semester.
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KURS: SOK 8315 Samfunnsstyring og
skonomisk politikk

STUDIUM: Bedriftsskonomstudiet

Fagansvarlig(e): Bjarne E. Ytterhus

Fagseksjon: SOKF

Semester: Dag: Kveld: Selvstudiet:
- Host (1) 1. studiear

Vekttall: 2

Mal
Kurset skal med basis i sosialokonomisk tankegang, begrepsapparat og
teori:

1. Gi grunnlag for lesning og tolkning av samfunnsekonomiske pro-
blemstillinger i fagpresse og media.

2. Skape forstaelse av hvordan ekonomisk politikk (slik den f.eks. drof-
tes i Nasjonalbudsjettet) virker inn pa samfunnsutvikling og bedrif-
ters og organisasjoners tilpasning.

Forkunnskaper
Som for studiet.

Obligatorisk litteratur

Ytterhus, B.E.: Samfunnsstyring og @konomisk politikk.
Bedriftsekonomens Forlag 1987.

Nasjonalbudsjettet 7988. Spesielt kapittel 1 er viktig. (Kommer primo
oktober).

Anbefalt litteratur
Vale, P.H.: @konomiske idéer og ekonomisk politikk. Tanum-Norli 1983.
Holte, F. C.: Sosialekonomi. Bind I. Universitetsforlaget 1984.

Emneoversikt
1. Sentrale begreper (ca. 8 timer)
* ressurser, produksjon og inntekt
* okonomisk utvikling
* nasjonalregnskap
* nearingsekonomi

2. Samfunnsstyring i historisk, natids- og fremtidsperspektiv (ca.
8 timer)
* prinsipper for lasning av produksjons- og fordelingsproblemene
i okonomien
* samfunnsstyring i historisk perspektiv
* begrensninger i markedsekonomien
samfunnsstyring og planlegging i Norge
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3. Okonomisk politikk i teori og praksis (ca. 8 timer)
* mal og virkemidler i ekonomisk politikk
* grunnleggende, skonomiske mekanismer
* konflikter mellom malsettingene
* skonomisk politikk i Norge

4. Fagoppgave (2 timer + veiledning)
Orientering om fagoppgaven.

Gjennomfering
Kurset foreleses i forste semester med tilsammen 26 timer + tilbud om
atte timer veiledning.

Evaluering

Kurset evalueres ved fagoppgave som skal leveres i to eksemplarer.
(Se egen orientering). Studiearet 1987-88 utleveres fagoppgaven i nest
siste undervisningsuke og innleveres 4. januar 1988.

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen ved neste ordinaere
eksamen.

SOK 8315 Fagoppgaveorientering
STUDIUM: Bedriftsekonomstudiet

1. Hensikt

Oppove kritisk-analytisk behandling

Det er et akademisk mal a oppeve vitenskapelighet — evnen til a vaere
analytisk tilskuer i motsetning til engasjert deltaker i den skonomiske
debatten.

Oppove kritisk-analytisk fremstilling

Med dette menes logisk oppbygging av besvarelsen, hvor tallmaterialet,
illustrasjoner og grafisk form skal vaere med pa a gi rapporten lesverdig-
het.

Fagoppgaven omfatter ny laering

En god besvarelse av fagoppgaven krever at studentene setter seg inn i
litteratur utover det som gjennomgas i selve kurset. Dermed vil fagopp-
gaven omfatte ny lering. Dette skiller den fra en vanlig eksamensbesva-
relse, som er bygget kun pa gjengivelse av allerede laert stoff.

Gruppearbeid er sentralt

Hensikten med gruppearbeid er bl.a. & trene studentene til & samar-
beide. Det er sentralt at gruppen lager en kollektiv besvarelse, og ikke
en foljetong av enkeltbesvarelser.
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2. Formelle krav
Fagoppgaven leveres i 2 — to — eksemplarer.

side 75 S@K 8315 - Fagoppgaveorientering.

i i kal vere pa maksimalt
Omf skrivetekniske nomer. Besvare}sgn s
20 Era:gkgglskreww sider. Format A4, med linjeavstand 1.5. Der hvor

Teitstbehandlingssystemet kun har enkel og dobbel linjeavstand bgr man

velge enkel linjeavstand og legge inn flere og luftigere avsnitt,
eventuelt skrive 2 - 3 sider kortere.

Forside
Samler alle nedvendige opplysninger til identifikasjon unntatt kandida-

tens navn.

Eksempel: Pa forsiden skal felgende vaere oppgitt:
Fagoppgave i SOK 8315
For Bedriftsekonomstudiet (navn lokalavdeling)
Innlevert: (dato)

Innholdsfortegnelse

Skal i tillegg til & vaere nokkel til fagoppgavens enkelte avsnitt ogsa vise
oppgavens disposisjon. Teksten i innholdsfortegnelsen skal veere identisk
med overskriftene i rapporten. Skal ogsa inneholde eventuell vedleggs-
liste.

Innledning (kort)

Her skal bakgrunn for og presentasjon av fagoppgavens problemstilling
kort beskrives. Den skal dessuten redegjare for fagoppgavens eventuelle
avgrensning.

Hovedavsnitt (selve oppgaven)
Skal dokumentere det faglige arbeid som er utfert (teoretisk-metodisk
tilne@rming, modeller og analysedel).

Konklusjon
Ekstrakt av det som er kommet frem i analysen.

Litteraturliste — referansestil
Kandidatene skal pa fyldestgjerende mate gi en oversikt over alle skrift-
lige kilder som er benyttet i rapporten.

Tabeller, figurer, sitater etc. som benyttes, skal ha kildehenvisninger. Som
referansestil brukes forfatternavn og arstall i teksten. Eks.: (Vale 1983,
s. 10). Pa litteraturlisten ordnes referansene alfabetisk. Det oppgis full
tittel og tidskrift volum/nr. eller forlag/utgiversted. Eks.: Vale, P. H.: @ko-
nomiske idéer og ekonomisk politikk. Oslo: Tanum-Norli 1983.
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2.2 Andre formelle krav

Gruppesterrelse
Fagoppgaven kan leses individuelt, men helst av grupper pa to eller tre
deltakere. Det kan ikke vare flere enn tre deltakere i gruppen.

Omfang og skrivetekniske normer

Besvarelsen skal vaere pa maksimalt 20 maskinskrevne sider. Format A4
med 1.5 linjeavstand. Veiledende retningslinjer for layout er: 5 cm. vens-
tremarg, 1 cm. heyremarg, 2cm. blank pa toppen av arkene og 3 cm.
nederst. Sidene skal nummereres.

De enkelte avsnitt markeres med venstrestilte, arabiske tall sammen med
en kort verbal beskrivelse. Underavsnitt markeres ved at man bruker
1.1, 1.2, 2.1 etc.

Egenerklaering

Med oppgaveteksten folger et skjema for egenerklaering (erklering om
at oppgaven er utarbeidet selvstendig). Skjemaet skal vedlegges opp-
gaven i utfylt stand.

Tidsfrister

Oppgaveteksten utleveres vanligvis i hastsemestrets nest siste undervis-
ningsuke. Innlevering skjer normalt tidlig i januar. Fagoppgaven skal
enten veaere innlevert pa studiestedet i kontortiden eller sendt rekomman-
dert til studiestedet og poststemplet fer innleveringsfrist. Angivelse av
frist for innlevering vil foelge oppgaveteksten, og overskridelse vil med-
fore at besvarelsen ikke godkjennes, men returneres usensurert. Det gis
praktisk talt aldri individuell forlengelse av fristen. Studenter som kom-
mer i tidsned, henvises til a lase neste fagoppgave som gis i kurset.

3. Evaluering
Fagoppgaven blir gjort til gjenstand for evaluering med karakter. Her
legges vekt pa felgende forhold:

Vitenskapelighet: Evnen til analyse og ikke pastand.

Rapporten: Oppbygging (kapittelinndeling). Form. Helhetlig-
het (den skal ikke se ut som en sum av individers
arbeid).

Ny lerdom Evnen til a anvende ny leerdom utover selve pen-
sum.

Studentene far ikke besvarelsene tilbake etter evaulering.
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Hogskolekandidatstudiet

Hogskolekandidatstudiet bygger pa Bedriftsekonomstudiet og bestar av
Mellomfagstillegget i bedriftsskonomi, Delfag i metode og Delfag i sprak.

«HOGSKOLEKANDIDAT»
|

Metode
5 vekttall

Sprak
5 vekttall

X

« MELLOMFAG | BEDRIFTSOKONOMI?»

Mellomfagstillegg i
bedriftseskonomi
10 vekttall

+
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Mellomfagstillegget
i bedriftsekonomi

Kompetanse

Mellomfagstillegget i bedriftsakonomi er et avsluttet studium som skal
kvalifisere studentene til & ivareta stabsfunksjoner. Samtidig er Mellom-
fagstillegget i bedriftseskonomi en integrert del av Bls studiemodell mot
Diplomekonomtittelen.

Et fullt mellomfag bestar normalt av en grunnfagsdel (20 vekttall) og et
mellomfagstillegg (10 vekttall).

Mellomfag i bedriftsekonomi oppnas ved a ta et mellomfagstillegg pa
toppen av grunnfaget.

Pa Bl gir Bedriftsekonomstudiet, grunnfagsdelen, en forste, bred, avslut-
tet innfering i bedriftsekonomiske fag med vekt pa det praktiske. Mellom-
fagstillegget pa 10 vekttall bygger pa Bedriftsskonomstudiet. Mellomfa-
get kan under visse forutsetninger benyttes som en del av en cand.mag.
grad.

Fagomrader

| Mellomfagstillegget far studenten anledning til & fordype seg i emner
som enten allerede er introdusert pa Bedriftsekonomstudiet, eller som
blir introdusert pa Mellomfagstillegget. Studieplanen legger vekt pa tverr-
faglighet og samlende perspektiver.

Mellomfagstillegget skal bidra til a styrke studentenes analytiske evner.
Studentene skal fa forstaelse av hvordan de skal nerme seg komplekse,
praktiske problemer, hvordan problemene kan struktureres, hvilke kon-
krete analyseteknikker som kan veare aktuelle, og hvilke konsekvenser
ulike lesninger kan feore til.

Bruk av dataverktoy er integrert i undervisningen pa Mellomfagstillegget
og obligatorisk for studentene. Hensikten med a integrere bruk av data-
verktoy i studiet er a:

*  Supplere teori med praksis.
Det bedriftsekonomiske fagomradet er rikt pa kompliserte modeller
og store datamengder. Med manuelle beregninger blir det ofte
upraktisk a anvende teorien. Med bruk av dataverktoy kan tid og
krefter i storre grad brukes pa det faglige innholdet.

* Laere & bruke visuelle fremstillinger.
| dagens samfunn har selve formidlingen, ikke bare innholdet av
informasjon, fatt en okende betydning. Det blir derfor interessant a
studere hvordan informasjonsmateriale produseres (f.eks. tekst-
behandling og grafikk).
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* Forberede seg pa jobbsituasjonen.
En stor og stadig okende andel av norske bedrifter benytter in-
formasjonsteknologi til daglig. Fortrolighet med dataverktay blir der-
for sentralt i studentenes forberedelser til jobbsituasjon etter studiet.

Hesten 1987 vil tre av fem fag pa Mellomfagstillegget benytte dataverktoy
i undervisningen.

Programvare og maskin som brukes i studiesammenheng vil veere tilgjen-
gelig i form av klassesett pa de ulike studiestedene.

Studentene vil ha mulighet til & disponere studiestedets terminalrom til
trening og lesning av fagoppgaver. Studieadministrasjonen kan informe-
re om apningstider for terminalrommet og utlansordning av disketter.

Studentene pa Mellomfagstillegget vil ikke disponere terminalrommet
alene og Bl kan ikke garantere mot overbelastning. Av denne grunn vil
det vaere en fordel a disponere egen PC.

Vekttallskrav pr. fagomrade
Vekttallskrav for Mellomfagstillegget i bedriftsekonomi = 10

Vekttaliskrav

proveprosjektet
Fagomradene Vekttallskrav H85, V86, H86
Metode 1 2
Informasjons- og datasystemer 2 2
Bedriftsekonomisk analyse 3 2
Organisasjon og ledelse 2 1
Materialadministrasjon 0 1
Markedsfering 2 2
SUM 10 10

Metode/Dataanalyse, regresjonsanalyse
Mellomfagstillegget omfatter bl.a. et metodekurs i regresjonsanalyse og
bruk av dataverktoy.

Et godt kjennskap til dataverktoyet er en forutsetning for & ha fullt ut-
bytte av Mellomfagstillegget. Samtidig er regresjonsanalyse et kraftfullt
verktay som benyttes savel i markedsferingsanalyse som i bedriftsekono-
misk analyse.

Undervisningen omfatter bade forelesninger og praktiske evelser med
dataverktoy.
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Informasjons- og datasystemer

Kurset Informasjonssystemer pa Mellomfagstillegget soker a gi studente-
ne innsikt i prinsipper for analyse av organisasjoners behov for formali-
serte informasjonssystemer. Samtidig skal studentene fa kunnskap om
utforming av spesifikasjoner av slike systemers ytre egenskaper og om
et utvalgt sett teknikker for analyse og spesifikasjon. | lepet av kurset
vil studentene fa anledning til a realisere et informasjonssystem ved hjelp
av et sakalt 4. generasjonsverktoy.

Kurset har bade en teoretisk del som gjennomfores ved forelesninger,
og en mer praktisk del — konkret arbeid med et datamodelleringssprak.

Bedriftsekonomisk analyse

Kurset Bedriftsekonomisk analyse har en integrerende og tverrfaglig ka-
rakter. Grunnleggende emner i matematikk og statistikk blir behandlet,
men hovedtyngden av kurset behandler Basic and Applied Managerial
Economics.

Malet er a gi studentene forkunnskaper i emner som kommer senere i
Bl-Ls studiemodell (Delfag i metode) og a gi en metodisk ballast pa linje
med andre vitenskapelige hegskoler. Hensikten er imidlertid forst og
fremst & vise anvendelsen av disse metodene pa ulike bedriftsskonom-
iske problemstillinger.

Basis for dette er mikrogkonomisk teori, og emner som tas opp er

— Risikoanalyse

— Ettersporselsteori

— Produksjon og kostnadsteori

— Pristeori

Det legges stor vekt pa prosjektoppgaven, som er en integrert del av
kurset.

Organisasjon og arbeidsledelse
Fagomradet Organisasjon og arbeidsledelse har pa Bedriftsskonomstu-
diet savel som pa Mellomfagstillegget som overordnet mal & skape forsta-
else av at organisasjon og ledelse representerer et komplisert og mangesi-
dig samspill mennesker imellom.

Pa Mellomfagstillegget tar undervisningen utgangspunkt i norsk arbeids-
livs endringsbehov. Siktemalet er a gi en forstaelse av organisasjoner som
dynamiske, sosiale systemer og a etablere et faglig fundament for organi-
sasjonsanalyse. Malet er videre & presentere og a vurdere strategier og
fremgangsmater for endring.

Emner som tas opp er:

— Organisasjonsforstaelse
— Endringens politikk

— Diagnose

— Intervensjon
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Markedsfering

Undervisningen i markedsfering pa Mellomfagstillegget soker forst og
fremst a fremme studentenes ferdigheter som markedsanalytikere. Kur-
set Markedsfaring — analyse og planlegging belyser samspillet mellom
markedet og markedsferingsbeslutninger og behandler hvordan beslut-
ningene folges opp.

Aktuelle emner:

— Markedsorientering av bedrifter og organisasjoner
— Strategisk planlegging i markedsforing

— Analyser for markedsferingsbeslutninger

— Gjennomfering av markedsaktiviteter

— Okonomisk styring og kontroll

Kursoversikt for kurs med dataverktey

Folgende fag pa Mellomfagstillegget har integrert dataverktey i under-
visningen:

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
MRK 8720 Markedsforingsledelse Il 2
MET 8740 Dataanalyse/Regresjonsanalyse 1
INF 8710 Informasjonssystemer, behovsanalyse, 2

spesifikasjon

Hva slags dataverktey brukes?

Folgende type programvare brukes i kursene:
— regnearkprogram

— statistikkpakke (Minitab)

— 4. generasjonsverktay

— tekstbehandling

Studenter som anskaffer egen PC ma vare oppmerksom pa at PC-en
ma ha skjerm som viser grafikk, minimum 1 diskettstasjon og harddisk
(eller 2 diskettstasjoner) og minimum 512 KB internhukommelse.

Evaluering

Eksamen med dataverktoy arrangeres gjerne som hjemmeeksamen eller
fagoppgave. Flere av kursene har i tillegg kontrolleksamen.

Introduksjonskurs

For de studentene som ensker en introduksjon til PC-en, arrangeres det
kurs i begynnelsen av semestret. Kurset tar for seg:

— PC-ensforskjellige deler
— Operativsystemet DOS
— Tekstbehandlingsprogrammet WordPerfect
— Regnearkprogrammet SuperCalc
80



Kjepsveiledning og finansiering for studenter
som anskaffer egen PC

Som en hjelp i kjopsprosessen er det utarbeidet en kjopsveiledning.
Denne far du hvis du henvender deg til sekretariatet eller veileder pa
studiestedet. Kjopsveiledningen ligger i en mappe sammen med prislis-
ter (med rabattavtaler), finansieringsordning, dataordliste m.m.

Er du lite kjent i PC-enes verden, ber du ikke forhaste deg med & anskaf-
fe PC. Meld deg pa introduksjonskurs og snakk med noen erfarne PC-
brukere!

Det meste av programvaren som benyttes i undervisningen kan kjepes
gjennom Bls bokhandlernett. @vrig programvare anskaffes av BI.

Alternative studiemuligheter

Mellomfagstillegget kan gjennomferes som halvarig dagstudium og ett-
arig kveldsstudium. Bl arbeider ogsa med andre alternativer.

Mellomfagstillegget i bedriftsekonomi
Halvarig dagstudium

Studieplanen omfatter 260 timers undervisning. Undervisningen er nor-
malt fordelt pa fire dager i uken i 13 uker. Selvstendig arbeid med data-
verktay, gruppearbeid, veiledning fra faglig stab, oppgavelosning, avrig
studiearbeid og eksamener kommer i tillegg. En gjennomsnittsstudent
ma regne med en arbeidsinnsats pa minst 800 timer for & gjennomfore
Mellomfagstillegget.

Normalstudieplan
Mellomfagstillegget i bedriftsekonomi
Halvarig dagstudium

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall  Antall kurstimer
MRK 8720 Markedsfaringsledelse 11 2 52E+F
ORG 8730 Organisasjon og endring 2 52F

INF 8710 Informasjonssystemer 2 52F

— behovsanalyse og
spesifikasjoner

BOK 8700 Bedriftsskonomisk analyse 3 78E+P
(inkludert prosjektoppgave)
MET 8740 Dataanalyse/regresjonsanalyse 1 26 E
10 260
E = Skriftlig eksamen F = Fagoppgave P = Prosjektarbeid

Gjennomfert Mellomfagstillegg gir 10 vekttall.
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Mellomfagstillegget i bedriftsekonomi
Ettarig kveldsstudium

Studieplanen omfatter 260 timers undervisning. Undervisningen er nor-
malt fordelt pa to kvelder i uken i 26 uker fordelt over to semestre. Selv-
stendig arbeid med dataverktoy, gruppearbeid, veiledning fra faglig stab,
oppgavelesning, ovrig studiearbeid og eksamener kommer i tillegg. En
gjennomsnittsstudent ma regne med en arbeidsinnsats pa 800 timer for
a gjennomfere Mellomfagstillegget.

Normalstudieplan
Mellomfagstillegget i bedriftsakonomi
Ettarig kveldsstudium

Antall kurstimer
Kurskode Kursbetegnelse Vekttall 1. sem. 2. sem.

MRK 8720 Markedsfaringsledelse {1 52F+E

ORG 8730 Organisasjon og endring 52F

INF 8710 Informasjonssystemer 52F
— behovsanalyse og

spesifikasjoner

NI

BOK 8700 Bedriftsekonomisk analyse 3 52 26P
(inkludert prosjektoppgave)
MET 8740 Dataanalyse/regresjonsana- 1 26 E
lyse
10 130 130
E = Skriftlig eksamen F = Fagoppgave P = Prosjektarbeid

Kursregister med vekttail for
Mellomfagstillegget i bedriftsekonomi

1. METODE (MET)
Kurskode™ Kursbetegnelse Vekttall
MET 8740 Dataanalyse/regresjonsanalyse ............cccocoiiiiviniiiniiinninnnn, 1

3. INFORMASJONS- OG DATASYSTEMER (INF)
Kurskode Kursbetegnelse
INF 8710 Informasjonssystemer

— behovsanalyse og spesifikasjoner .........cccooovniiiiniinnnne. 2
4. BEDRIFTSOKONOMISK ANALYSE (BOK)

Kurskode Kursbetegnelse
BOK 8700 Bedriftsokonomisk analyse .......c.coveiviiiiiiiiiniiiniinniinene 3
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5. ORGANISASJON OG LEDELSE (ORG)

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
ORG 8730 Organisasjon 08 endriNg ......ccccueriiinieiniiinininiiniennnecnnecnennns 2

7. MARKEDSFARING (MRK)
Kurskode Kursbetegnelse
MRK 8720 Markedsfaringsledelse Il .........ccccooieviiniiniinniiniinns 2

Gamle kurs

Bl tilbed hesten 1985, varen 1986 og hesten 1986 Mellomfagstillegget i
bedriftsskonomi som et praveprosjekt. Normalstudieplanen som na er
fastlagt for Mellomfagstillegget avviker sterkt fra preveprosjektets studie-
plan. Spersmal om overgangsordninger bor skje fortrinnsvis til studie-
konsulent for BI-L ved hovedkontoret (Bl-Nadderud) eller til rektor ved
Bl-Buskerud, eventuelt ogsa Bl-Bergen eller BI-Oslo.

Kurs som inngikk i preveprosjektets studieplan:

1. METODE (MET)
Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
MET 8500 Statistikk og dataanalyse m/dataverktoy .........c.ccoccvvnnnnnnnan, 2

3. INFORMASJONS- OG DATASYSTEMER (INF)
Kurskode Kursbetegnelse
INF 8504 Informasjonsanalyse og datamodellering ...........cccocoeenniin, 2

INF 8514 Informasjonsanalyse og datamodellering...........ccoccovveinnnninn 2

4. BEDRIFTSOKONOMISK ANALYSE (BOK)
Kurskode Kursbetegnelse

BOK 8506 Regnskapsorganisasjon 0g EDB ...........ccccocevveriniiciinniincnnn. 1
BOK 8505 Finansiell styring........covevviviiniiiniiiiiinicce 1
BAK 8509 Finansiell Styring ........ccovviviuiiiiniiniiiiiicniiiicnicnnccnnenen 1
BOK 8606 Regnskapsorganisasjon ogEDB .........cccoviiiiviiiiiiiiiiiniiiin. 1

5. ORGANISASJON OG LEDELSE (ORG)

Kurskode Kursbetegnelse
ORG 8511 Organisasjonsteoretiske emner.........ccocvvinieniciiniiininnnnnn, 1

6. MATERIALADMINISTRASJON (MAD)
Kurskode Kursbetegnelse
MAD 8512 Materialadministrasjon .........ccccuivveevcnieniinnnicninnicnicaennne 1

7. MARKEDSFARING (MRK)

Kurskode Kursbetegnelse
MRK 8513 Markedsferingsledelse l.......ccoouemimiiivninniiniiiiciie, 2
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Kursbeskrivelser

KURS: MET 8740 Dataanalyse/
regresjonsanalyse

STUDIUM: Mellomfagstillegget

Fagansvarlig(e): Pal Aakre

Fagseksjon: SOKF

Semester: Dag: Kveld:
Hast/Var Heast (1)

Vekttall: 1

Mal

Kursets mal er a leere deltakerne praktisk bruk av kraftfulle og mye bruk-
te statistiske metoder og teknikker for analyse av data i ekonomisk-
administrative problemstillinger.

Ved de fleste undersakelser foretas i dag dataanalysen ved hjelp av data-
maskiner og ferdiglagede programpakker for dette formalet. For bruke-
ren er det imidlertid viktig & ha innsikt i den teori og de forutsetninger
metodene bygger pa for & kunne utnytte dem fullt ut og unnga fallgru-
ber. Kurset tar sikte pa a gi deltakerne slik innsikt, kombinert med ovelse
i bruk av statistisk programvare (MINITAB).

Forkunnskaper
Grunnkurs i statistikk fra Bedriftseskonomstudiet. Kjennskap til konfi-

densintervall og hypoteseproving er nedvendig, samt fortrolighetskurs i
bruk av personlig dataverktoy e.l.

Litteratur

Minitab Reference Manual for versjon 5.1

Wonnacott & Wonnacott: Regression. Wiley 1981. (Dersom denne forelig-
ger til semesterstart).

Ellers benyttes

Newbold, P.: Statistics for business and economics. Prentice-Hall 1983.

Personlig datamaskin
IBM kompatibel datamaskin med PC-DOS. Krav til hukommelse: 320 Kb.

Programvare
Minitab versjon 5.1. Fundamentalversjonen er tilstrekkelig.

Gjennomfgring
26 timer forelesning. | tillegg ma deltakerne regne med a bruke en god
del tid pa ovelser/oppgaver hovedsakelig med MINITAB.

Evaluering
Tre timers eksamen umiddelbart etter kursets avslutning.

Kontinuasjon
Ved neste ordinere gjennomfering av kurset.
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KURS: INF 8710 Informasjonssystemer —
behovsanalyse og spesifikasjon

STUDIUM: Mellomfagstillegget

Fagansvarlig(e): Gerhard Skagestein

Fagseksjon: SAFD

Semester: Dag: Kveld:
Hast/Var Var (2)

Vekttall: 2

Mal

Arbeid som gar ut pa a utvikle formaliserte informasjonssystemer og inn-
fore dem i en organisasjon, betegnes ofte som «systemutvikling».
Arbeidet har en teknisk og en organisasjonsmessig side. Kursets mal er
a gi studentene innsikt i prinsipper for analyse av organisasjoners behov
for formaliserte informasjonssystemer, og kunnskaper om utforming av
spesifikasjoner av slike systemers ytre egenskaper. Studentene vil fa
kjennskap til et utvalgt sett av teknikker for analyse og spesifikasjon. |
lopet av kurset vil studentene ogsa fa anledning til & realisere et in-
formasjonssystem ved hjelp av et sdkalt «4. generasjons verktoy».

Forkunnskaper
Kurset bygger pa kurset Informasjonssystemer.

Obligatorisk litteratur

Capron, H.L.: Systems Analysis and Design. Menlo Park, California: The
Benjamin/Cummings Publishing Co. 1986.

Skagestein, G. og Thorvaldsen, A.: Fra virkelighet til datamodell. Universi-
tetsforlaget 1986.

Handbeker og leereprogrammer for de aktuelle «4. generasjons verktoy».

Emneoversikt
(HLC = H. L. Capron. S&T = Skagestein & Thorvaldsen)

1. Oversikt over fagomradet.
Bruk av informasjonssystemer i virksomheter.
Informasjonssystemets livssyklus.
Systemutviklingsmodeller.
HLC Ch.1,2,3.

2. Virksomhetsanalyse, behovsanalyse.
Arbeidsmetoder, verktay og teknikker.
HLC Ch. 3, 4, 5, 6. S&T kap. 1, 2, 3, 4, 7.

3. Konstruksjon av informasjonssystemer.

Utforming og spesifikasjon av systemers ytre egenskaper.
S&T kap. 8, 9. HLC Ch. 7, 10, 11.

4. Realisering av informasjonsystemer.
Innfering av informasjonssystemer i virksomheten.
Vedlikehold og drift.
HLC Ch. 12, 13. Handbok for «4. generasjons verktoy».
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5. Styring av systemutviklingsprosjekter.
HLC Ch. 14.

Gjennomfering

Kurset foreleses i 13 uker med totalt 26 timer.

I tillegg ma studentene ved selvstudium tilegne seg tilstrekkelige kunn-
skaper om det aktuelle «4. generasjons verktoy» — enten ved bruk av
handbeker eller ved hjelp av et eventuelt datamaskinbasert leereprogram.

Evaluering

Evaluering skjer pa grunnlag av en fagoppgave. Fagoppgaven vil dreie
seg om utvikling av et informasjonssystem. Problemstillingen for fagopp-
gaven kan vare hentet fra et annet fagomrade innenfor mellomfagstilleg-
get. Studiedret 1987-88 utleveres fagoppgaven i uke 42 med innlevering
18. desember 1987. Fagoppgaven innleveres i to eksemplarer.

Kontinuasjon
Kontinuasjon skjer ved neste ordinere gjennomfering av kurset.

KURS: BOK 8700 Bedriftsekonomisk analyse/
Managerial Economics

STUDIUM: Mellomfagstillegget

Fagansvarlig(e): Arne Dag Sti og Tron Foss

Fagseksjon: SOKF

Semester: Dag: Kveld:
Host/Var Var (2)

Vekttall: 3

Mal

Gi en innforing i de analytiske metoder som brukes i bedriftsekonomien
(matematikk, statistikk, operasjonsanalyse). Anvende modeller og meto-
der pa problemer innen kostnads- og inntektsanalyse, markedsprognoser
og budsjettering. Spesiell vekt legges pa bedriftsekonomiske beslut-
ningsproblemer under usikkerhet.

Obligatorisk litteratur

Pappas, James L., Eugene, E., Hirschei, M.: Managerial Economics. The
Dryden Press 1987 (forkortet til P&H)

Student Manual

Anbefalt litteratur
Risnes, M.: Matematikk med anvendelse i skonomi. Universitetsforlaget,
2. utgave.
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Side 87

BPK 8700 Bedriftsgkonamisk analyse/Managerial Econoics.
(9:jemnnf¢ring: Antall forelesningstimer skal vare 78.

1987-utgaven av pensumsboken er awarbeidet og kapitteloversikten i
enneoversikten md korrigeres:

Bimeoversikt:

1.

Metode.

* gkonomisk optimering (P&H Ch., 2)

* risikoanalyse (P&H Ch. 13)

* matematisk programering (P&H Ch. 9)

Okonamisk modellering.

* introduksjon (P&H Ch., 1)

* faktorene bak ettersperselen (P& Ch. 3)

* produks jon og kostnadsutvikling (P&H Ch. 6, 7)
* modellering av markedsstruktur (P&H Ch. 10)

Anvendt gkonaui

* estimering av etterspgrsel og markedspotensiale (P&H 4)
* enpiriske kostnadsanalyser (P&H ¢h. 8)

* prisfastsetting i praksis (P&H Ch. 11)

* prognoseteknikker (P&H Ch. 5)

* kapitalbudsjettering under risiko (P&H Ch. 14)

* cases

Gjennomfering

Kurset foreleses 7gtimer. Av dette benyttes inntil 28 timer i metode, som
foreleses i begynnelsen av forelesningsrekken.

Evaluering

Kurset evalueres ved prosjektoppgave (teller 75% av karakteren) og ved
to timers kontrolleksamen (teller 25% av karakteren). Begge deler ma
bestas. Prosjektoppgaven utleveres nest siste undervisningsuke i se-

mestret og innleveres 15. januar 1988 for dagstudiet, og 20. mai 1988 for
kveldsstudiet.

Kontinuasjon

Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen ved neste ordinare
eksamen i kurset.

KURS: ORG 8730 Organisasjon og endring
STUDIUM: Mellomfagstillegget
Fagansvarlig(e): Bjorn W. Hennestad og Morten E. Berg
Fagseksjon: SAFD
Semester: Dag: Kveld:
Host/Var Var (2)
Vekttall: 2
Mal

Samfunn og arbeidsliv er preget av omfattende og raske endringer. Det-
te stiller store krav om tilpassing og omstilling i den enkelte organisa-
sjon. Siktemalet med dette kurset er ut fra et ledelsesperspektiv a fokuse-
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re pa endringsprosesser. | kurset vil det bli formidlet et begrepsmessig
rammeverk som kan hjelpe oss til a f& innsikt i & arbeide med proble-
mer og utfordringer forbundet med organisasjonsmessig endring. Det
er videre en ambisjon at studentene skal utvikle et kritisk og selvstendig
forhold til dette begrepsapparatet.

Det konkrete mal med kurset er at studentene som organisasjonsmed-
lemmer senere skal sta godt rustet til & veere kompetente og aktive delta-
kere i organisasjonsmessige endringsprosesser. Malet er dessuten at de
skal ha utviklet et faglig fundament a bygge videre pa om de som ledere
eller konsulenter skal initiere og gjennomfere slike endringer. @nsket
er dessuten at bevissthet om og forstaelse av behov, forutsetninger og
utfordringer forbundet med organisasjonsmessig endring skal gjennom-
syre daglig virke.

Forkunnskaper
Kursmal og kursgjennomfering bygger pa og forutsetter faglige forkunn-
skaper tilsvarende kurset Organisasjon og arbeidsledelse.

Obligatorisk litteratur

French, W. L. og Bell, C. H.: Organization Development. Prentice-Hall
1984

Brunsson, N.: The Irrational Organization. John Wiley 1985.

Bennis, W. og Nanus, B.: Ledere som har styringen. Cappelen 1985.

Anbefalt litteratur
Kanter, R. M.: The Change Masters. Unvin 1983.
Tichy, N. N.: Managing Strategic Change. John Wiley 1983.

Emneoversikt
1. Introduksjon
Hensikten er a gi en forstaelse av organisasjonsmessige endringers
natur og nedvendighet.
* Organisasjon, ledelse og behov for endring.
Eksempler pa endringsforsok.
Organisasjonsutviklingens historie og forutsetninger.
Beslutning, handling og endring.
Fire strategier for a gi retning til handling.
(Brunsson kapittel 1 og 2, Bennis/Nanus kapittel 1 og 2 og French
og Bell kapittel 1 — 5)

2. Organisasjoner og valg av retning og ambisjon.
Hensikten er a utvikle et reflektert forhold til sammenhenger mellom
mlé(ll, beslutning og handling, spesielt i forbindelse med endringstil-
ta
* Retning gjennom visjoner.
* Mening gjennom kommunikasjon.
* Handling, usikkerhet og rasjonalitet.
(Brunssons kapittel 3 og 4, Bennis/Nanus kapittel 3 og 4)

* X X ¥
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Karakteristika ved en OU-prosess.

Hensikten er a gi en oversikt over og innsikt i fundamentet for orga-
msas;onssutvuklmg (OU).

Organisasjonsutviklingens komponenter.

Diagnose

Intervensjon

Prosessvedlikehold

Sentrale karakteristika ved en OU-prosess.

Aksjonsforskning i organisasjonsutviklingen.

(French og Bell kapittel 6 — 8)

Virkemidler ved endringsarbeid.

Hensikten er a gi oversikt over oginnsikt i ulike mater a ga frem pa

i arbeidet med utvikling av organisasjoner, og a utvikle forstaelse av
deres styrke og svakheter.

Oversikt over ulike former for tiltak.

Person- og gruppeorienterte.

Helhetsorienterte.

Strukturelt orienterte.

(French og Bell kapittel 9 — 14)

Viktige dilemmaer ved organisasjonsmessig endring.

Hensikten er a utvikle en kritisk forstdelse av enkelte spesielle og
viktige problemstillinger forbundet med organisasjonsmessig
endnng

Lering og utvikling.

Forutsetninger for vellykkede tiltak.

Behov for endrede rammebetingelser.

Konsulentrollen.

Makt og ideologi.

Tillit og endring.

m.v.

(French og Bell kapittel 15 — 21, Brunsson kapittel 5 — 7, Bennis/
Nanus kapittel 5 og 6)

Helhetsperspektiv pa organisasjon og endring.

Hensikten er & se mulige utviklingsbehov og-tiltak i sammenheng
for derved & etablere et grunnlag for & kunne foreta igangsetting av
og gjennomforing av endringstiltak.
Organisasjonsutviklingsprosessen.

Organisasjonsutvikling i perspektiv.

Utvikling og ledelse.

Organisatorisk handlingsferhet.

Oppsummering.

(French og Bell kapittel 1 — 21, Bennis/Nanus kapittel 6 og 7,
Brunsson kapittel 8)

* X ¥ * ¥

* ¥ ¥

* ¥ X X X %

* ¥ ¥ ¥

Timefordelingen mellom de ulike «blokkene» er i utgangspunktet tenkt
a vare tilnermet lik, men ma tilpasses den enkelte klasses behov. | under-
visningen kan det tidvis veere fruktbart og nedvendig at emnene glir mer
over i hverandre enn skissert ovenfor.
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Gjennomfering

Kurset gjennomferes over 13 uker med totalt 52 timer. Foruten forelesnin-
ger vil gruppearbeid bli brukt for a skape dialog og utdype enkelte em-
ner. Gjesteforelesere vil bidra med eksempler fra praksis der dette lar
seg arrangere.

Foreleserne vil ikke dekke alt pensumstoff. Hensikten med selve under-
visningen er a trekke opp hovedlinjer og utdype og drefte enkelte tema-
er og eksempler. Studentene er selv ansvarlige for a lese og sette seg inn
i hele pensum.

Evaluering
Kurset evalueres gjennom fagoppgave. Studiearet 1987 utleveres opp-
gaven 6. november med innlevering 30. november. Fagoppgaven skal
innleveres i to eksemplarer.

P aideny B Ak pla
Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen i pafelgende semester.
Se oversikt over fagoppgaver, prosjektoppgaver m.v.

KURS: MRK 8720 Markedsferingsledelse Il
STUDIUM: Mellomfagstillegget
Fagansvarlig(e): Fred Selnes
Fagseksjon: SMF
Semester: Dag: Kveld
Host/Var Host (1)
Vekttall: 2
Mal

Dette kurset tar sikte pa a heve kompetansen i generell markedsferingsle-
delse til et niva tilsvarende farste avdeling i Sivileskonomstudiet. Malet
er mer konkret & utvikle deltagernes evner til a analysere og tolke in-
formasjon om forhold i markedet. Spesielt skal kandidatene kunne vare
i stand til & forberede og tilrettelegge markedsundersokelser. Videre
veere i stand til & evaluere og tolke gjennomferte undersokelser, med
vekt pa hvilke konsekvenser dette eventuelt kan ha for bedriftens beslut-
ningssituasjon og dens tilrettelegging av konkurransemidlene.

Malet er videre & ga gjennom endel viktig teori som ikke er dekket i til-
strekkelig grad i Bedriftseskonomstudiet. Spesielt gjelder dette omradene
markedsstrategi, markedsplanlegging og tjenestemarkedsfering.

Forkunnskaper

Teoretisk og/eller praktisk kunnskap om markedsfering tilsvarende kur-
set Markedsferingsledelse pa Bedriftsskonomstudiet.
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Obligatorisk litteratur

Lekvall, P. & Wabhlbin, C.: Information fér Marknadsféringsbeslut. IHM
Laromedel AB 1979.

Blom, S.E. & Selnes, F.: Artikkelsamling til Markedsferingsledelse Il. Be-
driftsekonomisk Institutt 1987.

Emneoversikt
1. Kort repetisjon av sentrale, grunnleggende emner i markedsfering.

2. Markedsundersokelser med vekt pa problemdefinering, utvalgsme-
tode, maleteknikk, analyse og tolkning av data.

3. Bruk av Minitab.
4. Strategisk ledelse av markedsfering

5. Planlegging med vekt pa ekonomisk styring og kontroll av markeds-
foringsfunksjonen.

6. Tjenestemarkedsforing

Gjennomfering

De fire forste forelesningene (16 timer) vil dekke teori omkring markeds-
undersokelser. Resten av forelesningene er organisert rundt tre emner
med tre forelesninger pr. emne. De tre emnene er: Markedsstrategi,
Markedsplanlegging og Tjenestemarkedsforing. Til hvert emne er det ett
case. Hvert av casene inneholder en gjennomfert undersokelse, og opp-
gaven bestar i & bearbeide og tolke de innsamlede data i lys av den teo-
ri caset er knyttet til. Dette vil ofte innebare bruk av dataverktey (Mini-
tab, Supercalc o.l.).

Det er en stor fordel om studentene jobber i grupper (inntil tre studen-
ter) med casene fordi dette erfaringsmessig gir studentene storst faglig
utbytte.

Evaluering

Kurset evalueres ved en fagoppgave og en kontrolleksamen. For studie-
aret 1987—88 vil fagoppgaven som en preveordning bli delt i tre cases.
Til hvert case skal studentene (gruppe eller individuelt) innlevere en
skriftlig besvarelse. Denne skal maskinskrives, og ikke vare pa mer enn
fem sider. Hvert av casene teller 20% av den endelige karakter, tilsam-
men 60%. Det blir beregnet et gjennomsnitt av disse tre karakterene,
og denne kalles fagoppgavekarakter. Alle casene utleveres farste under-
visningsuke. Case l innleveres i uke 40, case Il i uke 43 og case lil i uke 46.

Det avholdes en times individuell eksamen i eksamensperioden ved se-
mestrets slutt. Dette er en flervalgseksamen med emner fra alle om-
radene i pensum. Den teller 40% av karakteren.

Kontinuasjon
Bade karakteren for fagoppgaven og den individuelle eksamen ma hver
for seg veaere 4.0 eller bedre for a besta kurset.

Hvis man stryker pa fagoppgaven (gjennomsnittet av de tre casene), ma
det leveres ny fagoppgave (nye case-besvarelser) neste gang kurset av-
holdes. Hvis man stryker pa den individuelle eksamen, er det kontinua-
sjonsmulighet for denne preven ved den neste ordinere eksamensav-
vikling.
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Delfag i metode

Kompetanse

Delfag i metode gir, sammen med Bedriftsokonomstudiet, Mellomfagstil-
legget i bedriftsekonomi og Delfag i sprak, rett til tittelen Hogskolekandi-
dat. Delfagene kan ogsa tas uavhengig av Bl-Ls studiemodell.

Delfaget i metode skal gi studentene metodiske kunnskaper og analytis-
ke ferdigheter. Studentene skal laere hvordan man nermer seg kompliser-
te beslutningsproblemer, hvordan problemene kan struktureres, og hvil-
ke konkrete analyseteknikker som kan vare aktuelle i ulike situasjoner.

Malet er & gi studentene innsikt i og forstaelse av prinsippene i modell-
bygging og bruk av kvantitative modeller. Fullfert Bedriftseskonom-
studium skal, sammen med Mellomfagstillegget i bedriftsskonomi og
Delfagene i henholdsvis sprak og metode, gi studentene kompetanse til
a soke opptak ved 2. avdeling ved Sivilekonomstudiet eller ga videre i
studiemodellen frem til Diplomgkonomtittelen .

Undervisningen i delfaget legger stor vekt pa praktisk relevans og konkre-
te eksempler. Kurset forutsetter kunnskaper i metode tilsvarende Mel-
lomfagstillegget i bedriftsekonomi og i finans tilsvarende Bedrifts-
okonomstudiet.

Fagomrader

Delfaget i metode bestar av tre delkurs: ett kurs i bedriftsskonomisk
analyse — finans, ett kurs i modellbygging og ett kurs i beslutningsana-
lyse.

Vekttallskrav pr. fagomrade

Fagomradene Vekttallskrav

Bedriftsekonomisk analyse

- Finansiell styring 1
Metode

- Modellbygging 2
- Beslutningsanalyse 2
Sum 5

Finansiell styring
Usikkerhet er nokkelbegrepet for undervisningen i finansiell styring.
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Sondt ard. 472
Ko

Til: Rektor
Fra: Grete Skeie
Dato: 01.12.87

Tilbud til studenter med "gammelt mellomfagstillegg" (prgveprosjekt i
Oslo, Buskerud, Bergen)

Studenter med mellomfagstillegg etter gammel ordning som gnsker &
ta delfag i metode, tilbys fglgende opplegg:

MET 8750 Beslutningsanalyse m/prosjektarbeid
MET 8760 Modellbygging

Istedet for BOK 8780 Finansiell styring, kan studentene velge mellom:

1. En ett-vekttalls prosjektoppgave innenfor bedriftsgkonomisk
analyse. Studentene ma selv velge tema. Forslag til tema og disposi-
sjon ma godkjennes av lzerer i bedriftsgkonomisk analyse el.l.

2. Et to-vekttalls kurs i matematikk fra revisorstudiet. Studentene
mé regne med selvstudier da det vil veere begrenset mulighet til
faglig assistanse fra BI. Prosjektoppgaven eller eksamen i mate-
matikk bgr sensureres lokalt (om mulig).



Med vennlig hilsen

e L Sleace

Grete Skeie



Delkurset gir en bred innfering i og grunnleggende forstaelse av fagom-
radet Finans basert pa moderne finansteori. Undervisningen bygger pa
kurset Innfering i finans pa Bedriftsekonomstudiet, og behandler emner
som usikkerhetsbegrepet, risikoreduksjon, kapitalverdimodeller og -kost-
nader, investeringsbeslutninger, kapitalstruktur og utbyttepolitikk, inte-
grering av investerings- og finansieringsbeslutninger og finansierings-
alternativer.

Kurset gir de nedvendige forkunnskaper for studiekurset @konomi og
finans eller en eventuell overgang til Sivilekonomstudiet med spesiali-
sering i finans.

Modellbygging
Kurset Modellbygging seker a gi studenten innsikt i modellbygging som
metode, samt a lere studenten en del sentrale teknikker og modeller.

Studenten skal gjennom kurset i modellbygging fa et bredt og dags-
aktuelt overblikk over de muligheter kvantitative modeller har til a gi
dypere innsikt i komplekse, skonomisk-administrative problemstillinger.

Studenten blir ogsa trenet i selv & bygge modeller innenfor utvalgte
omrader, og til & bruke disse sammen med programvare.

Beslutningsanalyse med prosjektarbeid

Kurset Beslutningsanalyse med prosjektarbeid har en tosidig malsetting:
A oppeve studentens evne til raskt & kunne trenge inn i og strukturere
kompliserte problemstillinger som involverer kryssende mal og myke
verdier, og & avrunde et hagskolestudium frem til Hagskolekandidat med
et arbeid der man far bruk for det meste av det man har lart i studiet.

Undervisningen tar sikte pa & gjore studentene kjent med prinsippene
for bygging og bruk av dataimplementerte modeller for analyse av kom-
plekse problemstillinger og til stette for beslutninger i offentlig og privat
virksomhet.

Aktuelle emner er:

* Strukturering av kompliserte problemstillinger

* Preferansemodeller

* Beslutningsanalyse i organisasjoner

* Delegering

* Konfliktlesning

* Analyse av konsekvens- og preferansemodeller med PC

Dataverktoy pa Delfag i metode

| den grad kapasiteten tillater det, kan studenter pa Delfag i metode
benytte Bls dataverktoy. Det tas forbehold om uforutsette problemer som
strombrudd, breakdown osv.

93



Alternative studiemuligheter
Delfaget i metode kan gjennomfores som:

* Halvarig dagstudium
* Ettarig kveldsstudium

Undervisningen i Delfag i metode forutsetter at studenten skal arbeide
aktivt i grupper og ved datamaskin eller PC. Undervisningen gjennom-
fores dels som forelesninger i storklasse, dels som evelser i grupper.

Studieplanen for Delfag i metode omfatter 130 timers undervisning. Selv-
stendig arbeid med dataverktoy, gruppearbeid, veiledning fra faglig stab,
oppgavelosning, evrig studiearbeid og eksamener kommer i tillegg. En
gjennomsnittsstudent ma regne med en arbeidsinnsats pad minst 400

timer for & gjennomfore delfaget.

Normalstudieplan

Delfag i metode

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall  Antall kurstimer

BOK 8780 Finansiell styring 26E

MET 8750 Beslutningsanalyse 39P
m/prosjektarbeid

MET 8760 Modellbygging 33F

Sum 98

E = Skriftlig eksamen F = Fagoppgave P = Prosjektarbeid

Gjennomfert Delfag i metode gir 5 vekttall.

Kursregister med vekttall
Delfag i metode

1. METODE
Kurskode Kursbetegnelse

MET 8750 Beslutningsanalyse........ccccoecvvvvrninnnnn.
MET 8760 Modellbygging ......ccccovvvvvviivviinnnncinnncnn

4. BEDRIFTSOKONOMISK ANALYSE
Kurskode Kursbetegnelse

BOK 8780 Finansiell styring.......cccccvvvivniiviininnne.

Vekttall



Kursbeskrivelser

KURS: BOK 8780 Finansiell styring
STUDIUM: Delfag i metode
Fagansvarlig(e): Q. Bohren, P. Korsvold og D. Michalsen
Fagseksjon: SOKF
Semester: Dag: Kveld:
Host/Var Hast (1) eller Var (2)

Vekttall: 1

Mal

Kursets mal er a viderefere kurset Innfering i finans til et niva som tilsva-
rer BOK 2063 i Sivilekonomstudiet.

Forkunnskaper

Kurset bygger pa kurset Innfoering i finans. Ogsa studenter som bare har
kurset Investering og finansiering vil kunne ta kurset, men siden forkunn-
skapene da er mindre vil det vare nedvendig med en betydelig, selvsten-

dig innsats.

Obligatorisk litteratur
Brealey, R. og Myers, S.: Principles of Corporate Finance. 2. utg. McGraw-
Hill 1984.

Anbefalt litteratur
D’Ambrosio, C.A. og Hodges, S.D.: Study Guide to Accompany Brealey
and Myers: Principles of Corporate Finance. McGraw-Hill 1984.
Eksamensoppgavesamling med lesningsforslag i finans.
Bl 1987.

Emneoversikt
1. Introduksjon

2. Usikkerhet
* usikkerhetsbegrepet
* risikoreduksjon ved diversifisering
* kapitalverdimodeller
* kapitalkostnad

3. Investering og finansiering under usikkerhet
* investeringsbeslutninger
kapitalstruktur og utbyttepolitikk
integrering av investerings- og finansieringsbeslutninger
finansieringsalternativer

Gjennomfering
Kurset foreleses over 13 uker a to timer. Gjennomgaelse av oppgaver vil
bli integrert i forelesningene.

Evaluering
Det avholdes en skriftlig, tre timers eksamen ved kursets slutt.

* ¥ *

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen i pafelgende semester.
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KURS: MET 8750 Beslutningsanalyse med
prosjektarbeid

STUDIUM: Delfag i metode

Fagansvarlig(e): Fred Wenstep

Fagseksjon: SOKF

Semester: Dag: Kveld:
Heost/Var Host eller Var

Vekttall: 2

Mal

A oppeve evnen til effektiv strukturering av kompliserte problemstillin-
ger. A leere metoder for analyse av problemstillinger som involverer krys-
sende mal og myke verdier. A bruke programvare til slike formal og a
presentere analysen blant annet ved hjelp av grafikk.

Forkunnskaper
Generelt: Mellomfagsniva i bedriftseskonomi.
Spesielt: Statistikk, beslutningsteori og modellbygging som metode.

Obligatorisk litteratur
Gottschalk, P. og Wenstep, F.: Beslutningsanalyse for ledere og plan-
leggere. Del I, Universitsforlaget 1985.

Programvare
Wenstep, F.: Pro&Con for Lotus 1-2-3. Lotus Symphony eller Supercalc 3.
Universitetsforlaget 1985 eller senere utgaver.

Emneoversikt

Modeller som stotte for tanken.

Malformuleringer og -hierarkier.

Konsekvensmodeller, usikkerhetsanalyse.
Preferansemodeller, falsomhetsanalyse.

Eksempler fra norske beslutningsanalyseprosjekter.
Praktisk analyse og presentasjon ved hjelp av programvare.

SR A

Gjennomfering

Prosjektoppgaven deles ut ved kursets begynnelse. Studentene arbeider
med oppgaven i grupper pa inntil tre. Den dreier seg om en selvvalgt
problemstilling. Forslag til problemstillinger skal legges frem av hver
gruppe og diskuteres i grupper pa inntil 24 studenter under ledelse av
foreleser. Dette er obligatorisk.

Del 1: Fire forelesninger a tre timer.

Del 2: Selvstendig arbeid med oppgaven.

Del 3: Diskusjon av forslag i grupper.

Del 4: Programvareveiledning etter behov.
Prosjektoppgaven skal leveres i to eksemplarer.
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Evaluering

Prosjektoppgave som lases av grupper pa inntil tre studenter. Utdeles
pa forste forelesning, innleveres ved semesterslutt. Besvarelsen skal vaere
pékh@yst 25 maskinskrevne sider med grafer, tabeller, o.l. innarbeidet i
teksten.

Kontinuasjon

Det arrangeres normalt kontinuasjon ved neste ordinare gjennomfering
av kurset.

KURS: MET 8760 Modellbygging
STUDIUM: Delfagi metode
Fagansvarlig(e): Jan Evensmo
Fagseksjon: SOKF
Semester: Dag: Kveld:
Host/Var Heost eller Var

Vekttall: 2

Mal

Kurset representerer en introduksjon til bruk av modeller i ekonomiske/
administrative problemstillinger. Kurset har som grunnleggende mal a
fa studentene til a strukturere gitte problemstillinger av kvantitativ natur
og a konstruere egnede matematiske/statistiske modeller av disse. Dette
er delvis helt ustrukturerte problemer hvor studentene selv ma vurdere
hva slags modelltype som ber benyttes, og delvis mer innsnevrede pro-
blemomrader, hvor modelltypen er mer eller mindre gitt, men hvor stu-
dentene skal konstruere en logisk konsistent og detaljert modell. For
visse modeller forlanges det ogsa at studenten skal kunne benytte den
til a finne et tallsvar, men hovedmalet er a oppeve selve modellformu-
leringsevnen.

Forkunnskaper
Pensum kan i denne forbindelse deles i tre deler:

* Selve modellbyggingen forutsetter evne til a trekke ut det vesent-
ligste i problemsituasjonen og strukturere dette. Forstaelse av be-
driftslivets problemstillinger, kjennskap til begreper som planlegging
og styring, og logisk tenkeevne vil veere til stor nytte.

* Den matematiske del. Kurset segker @ unnga bruk av kompliserte,
matematiske metoder. Det er imidlertid nedvendig a beherske ele-
menteer funksjonsleere med en og flere variabler.

* Den statistiske del. Modellbygging inkluderer behandling av bade
deterministiske og stokastiske problemstillinger. | forbindelse med
sistnevnte omrade bygges det pa pensum i statistikk fra bedriftseko-
nomstudiet.
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Bruk av EDB

Kurset forutsetter bruk av databehandling pa PC. Det foreligger program-
diskett for flere av de emner som behandles. Bruk av datamaskin mulig-
gjor at flere faser i problemlasningsprosessen kan gjennomgas og dref-
tes pa en fornuftig mate, samt behandling av sterre og mer realistiske
problemstillinger. Modellbygging kan dermed gis en mer praktisk an-
grepsvinkel.

Obligatorisk litteratur

Evensmo og Seim: Linear Programmering. Aschehoug 1982.

Evensmo og Seim: Analyse og Simulering av Kesystemer. Aschehoug
1982.

Evensmo og lhlen: Lagermodeller og lagerstyring. Aschehoug 1981.

Evensmo og lhlen: Nettverksteori/Dynamisk Programmering. Bl 1979.

Gottschalk og Wenstap: Beslutningsanalyse for ledere og planleggere.
Del I. Universitetsforlaget 1985.

Erikson og Hall, jr.. Computer Models for Management Science.
Addison-Wesley (second edition) 1986.

Emneoversikt
Kurset kan grovt deles i:

1. Introduksjon til Modellbygging og Operasjonsanalyse 1gang
Stikkord: Modeller. Problemlosningsprosessen. Kvan-
titative metoder.
2. Linezr Programmering 3 ganger
Stikkord: Formulering av LP-modeller. Malfunksjon.

Beskrankninger. Kjering av LP-programmer
pa datamaskin. Tolkning av resultater.

3. Nettverk 2 ganger
Stikkord: Korteste rute i nettverk. Dynamisk Program-
mering. Nettverksplanlegging.
4. Lagermodeller og Lagerstyring 3 ganger
Stikkord: Innkjepslager. Deterministiske modeller/

Wilsons formel. Stokastiske modeller/
Usikker ettersporsel. Lagerstyringssystemer.
5. Simulering 2 ganger
Stikkord: Ankomst- og betjeningsprosessen. Utledning
av formelverk for enkle kasystemer. Simule-
ring som eksperimentell problemlesnings-
metode. Tilfeldige trekninger.

6. Systemdynamikk 2 ganger
Stikkord: Tilbakekoplete systemer. Kausaldiagrammer.
DYNAMO.

Rekkefolgen av hovedemnene ovenfor vil normalt vare slik de star, men
det er fullt mulig & bytte om flere av emnene. Foreleser vil opplyse om
dette.
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Gjennomfering
Kurset gjennomferes med 39 timers forelesning fordelt med tre timer
pr. uke.

Evaluering

Kurset evalueres gjennom en 72 timers «Ta-med-hjem»-eksamen. Opp-
gaven kan besvares individuelt eller helst av en gruppe pa to til tre stu-
denter.

Kontinuasjon

Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen ved neste ordinere
undervisning i kurset.
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Delfag i sprak

Kompetanse

Delfag i sprak gir sammen med Bedriftsekonomstudiet, Mellomfagstilleg-
get i bedriftsekonomi og Delfag i metode rett til tittelen Hogskolekandi-
dat. Delfagene kan ogsa tas uavhengig av Bl-Ls studiemodell.

Delfag i sprak skal gi studentene sprakkunnskaper bade muntlig og
skriftlig. Delfaget skal ogsa gi studentene kunnskaper om kulturelle,
okonomiske og politiske forhold i henholdsvis Storbritannia/USA,
Tyskland og Frankrike.

Delfagene behandler emner som:

— Styringsformer

— Massemedia

— Miljo

— Kulturkunnskap

— Arbeids- og naringsliv

—  @konomiske strukturer, utenrikshandel

Fullfert Bedriftsskonomstudium og Mellomfag i bedriftsskonomi sam-
men med delfagene i henholdsvis sprak og metode skal gi studentene
kompetanse til a soke opptak ved 2. avdeling ved Sivilekonomstudiet.
Se orientering om studiemodellen pa side 66- 2L ©

Fagomrader
Bl vil forelopig tilby Delfag i engelsk/amerikansk, tysk og fransk.

Delfag i engelsk/amerikansk
Delfag i engelsk/amerikansk er et kurs i engelsk og amerikansk sprak
og kultur.

Kurset bygger pa kunnskaper fra ikkespraklig studieretning i videregaen-
de skole eller tilsvarende. Den enkelte students kunnskaper ventes a
veere store nok til at hun eller han kan delta i en undervisning som fore-
gar pa engelsk.

Delfaget tar sikte pa a utvide studentens kunnskaper om samfunnsfor-
hold, neringsliv og ekonomi i Storbritannia og USA. Undervisningen
legger vekt pa savel samfunn, milje og kulturkunnskap som fagsprak.
Det anses som svert viktig & oke den spraklige sikkerheten hos del-
takerne.
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Kurset omfatter kunnskapsstoff om Storbritannia og USA, litteratur og
grammatikk, og gjennomferes som en kombinasjon av forelesninger i
storklasser og konversasjon og evelser i grupper.

Studentene skal etter gjennomfert kurs ha en viss innsikt i institusjonel-
le, kulturelle, politiske og skonomiske forhold i Storbritannia og USA.
De skal kunne kommunisere bade skriftlig og muntlig i forretningssam-
menheng.

Delfag i tysk
Delfag i tysk er et kurs i tysk sprak og kultur. Kurset bygger pa kunnska-
per fra videregdende skole eller tilsvarende.

I kurset legges det vekt pa spraklig trening med serlig henblikk pa ekono-
misk-merkantilt fagsprak samt formidling av kunnskaper innen omradene
samfunn, kultur og milje. Kurset henvender seg spesielt til studenter som
onsker & kvalifisere seg for a bruke tysk sprak i sitt arbeid, og som der-
for har behov for spraklig fordypning samt kunnskap om de samfunn
der tysk er forstesprak.

Kurset omfatter savel kunnskapsstoff om Tyskland som litteratur og gram-
matikk, og gjennomferes som en kombinasjon av forelesninger i storklas-
ser og konversasjon og evelser i grupper.

Etter gjennomfert kurs skal studentene ha fatt et spraklig fundament og
et kulturelt perspektivsom gir dem grunnlag for a fungere i et tysksprak-
lig miljo.

Delfag i fransk
Delfag i fransk er et kurs i fransk sprak og kultur. Kurset bygger pa kunn-
skaper fra videregdende skole eller tilsvarende.

Kurset tar sikte pa a utvide studentens kunnskaper om samfunnsforhold,
naringsliv og ekonomi i Frankrike. Undervisningen legger vekt pd sam-
funn, milje, kulturkunnskap og fagsprak. Det anses som sveert viktig a
oke den spraklige sikkerheten hos studentene.

Kurset omfatter kunnskapsstoff om Frankrike, litteratur og grammatikk,
og gjennomfares som en kombinasjon av forelesninger i storklasser og

konversasjon og evelser i grupper.

Etter gjennomfert kurs skal studentene ha fatt et spraklig fundament og
et kulturelt perspektiv som gir dem grunnlag for & fungere i et fransk-
spraklig miljo.

Alternative studiemuligheter

Delfag i sprak kan gjennomferes som:
* halvarig dagstudium
* ettarig kveldsstudium.
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Studieplanene for Delfag i sprak omfatter 130 timers undervisning. Selv-
stendig studiearbeid, gruppearbeid, veiledning, oppgavelosning og eksa-
mensarbeid kommer i tillegg. En gjennomsnittsstudent ma regne med
en arbeidsinnsats pa minst 450 timer for & gjennomfare delfaget.

Gjennomfert Delfag i sprak gir fem vekttall.

Normalstudieplan

Delfag i engelsk/amerikansk

Antall
Kurskode Kursbetegnelse Vekttall kurstimer
SPA 8050 Engelsk skriftlig 2
SPA 8051 Engelsk muntlig 3 130E+M
Sum 5 130
Normalstudieplan
Delfag i tysk

Antall
Kurskode Kursbetegnelse Vekttall kurstimer
SPA 8810 Tysk skriftlig 2
SPA 8811 Tysk muntlig 3 130 E+M
Sum 5 130
Normalstudieplan
Delfag i fransk

Antall
Kurskode Kursbetegnelse vekttall kurstimer
SPA 8820 Fransk skriftlig 2
SPA 8821 Fransk muntlig 3 130E+M
Sum 5 130

E = Skriftlig eksamen
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Kursregister med vekttall
Delfag i sprak
1. ENGELSK/AMERIKANSK

Kurskode Kursbetegnelse Vekttall
SPA 8050 ENgelsk SKFIftlig ..ee.evuevuivererueueerirreinnseieinneseieesseessesnmseenesseinene 2
SPA 8051 ENgelsk MUNTIG ...cueveueurieriniierrieeereietseiesciessseieie e iesesesaeens 3
2. TYSK

Kurskode Kursbetegnelse

SPA 8810 Tysk sKrifthg ..cc.covvvvvivniiniiiiiiiiiiiiiii i, 2
SPA 8811 Tysk MUNLHG ..ovovveveeeeieicererirnierrsimrsseieteiessssssonseesssssesessessssns 3
3. FRANSK

Kurskode Kursbetegnelse

SPA 8820 Fransk skriftlig .....cccoceemiieineniiiiiiiiiiccncecece e, 2
SPA 8821 Fransk MUNIg....ooiueerueirerereeieseiseeenseesmssesessssssssssssmsssssssenns 3
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Kursbeskrivelser

KURS: SPA 8810 Tysk skriftlig
SPA 8811 Tysk muntlig

STUDIUM: Delfag i sprak

Fagansvarlig(e): Egil Schancke

Fagseksjon: SFS

Semester: Dag: Kveld:
Host/Var Hest og Var

Vekttall: 5

Generelt

Dette er et kurs i tysk sprak og kultur. Det legges vekt pa spraklig tre-
ning med sarlig henblikk pa ekonomisk-merkantilt fagsprak samt formid-
ling av kunnskaper innen omradene samfunn, kultur og milje. Kurset
henvender seg spesielt til personer som onsker & kvalifisere seg for bruk
av tysk sprak i sitt arbeid, og som derfor har behov for spraklig fordyp-
ning samt kunnskap om de samfunn der tysk er forstesprak.

Mal
Etter gjennomfert kurs skal studentene ha fatt et spraklig fundament og

et kulturelt perspektiv som gir dem grunnlag for & fungere i et tysksprak-
lig milje. Kurset skal ogsa gi motivasjon og basis for videre laering.

Forkunnskaper
Tysk fra videregadende skole eller tilsvarende.

Obligatorisk litteratur
Et verk pa Mittelstufe Deutsch, f.eks.: Deutsch aktiv 3 a, b, Themen 3,
Deutsch 2000/3 el.a.
Schapers, R.: lhr Schreiben vom ..... Miinchen: Verlag fiir Deutsch.
Claessens, Klonne, Tschoepe: Sozialkunde der Bundesrepu-
blik. Hamburg: Rowohlt 1985.
Sichtwechsel. Stuttgart: Klett-Verlag.

Anbefalt litteratur

Daae Gabrielsen: Norsk-tysk handelsordbok.

Hustad, T.: Stor norsk-tysk ordbok. Oslo: Universitetsforlaget.
Wahrig, G.: Deutsches Wérterbuch. Dtv. Taschenbuchausgabe.
Gyldendahls rede ordbeger: dansk-tysk — tysk-dansk.

En storre tysk grammatikk.

Emneoversikt

1. Kortfattet oversikt over tysk historie etter 1945.
2. Styringsformer.

3. Massemedia.

4. Miljo.

5. Kulturkunnskap.

6. Arbeids- og naeringsliv.

7. O@konomiske strukturer, utenrikshandel.
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Gjennomfering

Det blir bade plenums- og gruppeundervisning. Gruppeundervisningen
foregar ikke bare i forelesningsform, men ogsa i smagrupper med skrift-
lige og muntlige oppgaver. Studentene skal dessuten presentere et selv-
valgt emne fra pensum. Det forutsettes at studentene er grundig for-
beredt til kurstimene. Det legges stor vekt pa a aktivisere studentene.

1. Heltidsstudium: ett semester

Plenumsforelesninger to timer pr. uke i 13 uker (26 timer)
Gruppeundervisning fire timer to ganger pr. uke i 26 (104 timer)
uker

2. Deltidsstudium: to semestre
Plenumsforelesninger en time pr. uke i 26 uker (26 timer)
Gruppeundervisning fire timer pr. uke i 26 uker (104 timer)

3. Internat: ett semester
to moduler 3 65 timer (130 timer)

Antall studenter pr. gruppe: maksimum 24.

Studiereise
Hvis det er tilstrekkelig interesse for det, kan det arrangeres en studietur
til et tyskspraklig land.

Evaluering

Skriftlig eksamen, 2 vekttall (fem timer). Muntlig eksamen: 3 vekttall (25
minutter). Muntlig eksamen bestar av tre deler: Det forutsettes at den
kandidatstyrte delen utgjer ca. 1/3 av preven. De to andre deler bestar
av diskusjon over et trukket emne (2) og et emne som eksaminator vel-
ger (3).

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen i pafelgende semester.
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KURS: SPé 8050 Engelsk skriftlig
SPA 8051 Engelsk muntlig

STUDIUM: Delfagi sprak

Fagansvarlig(e): Charles Cooper

Fagseksjon: SFS

Semester: Dag: Kveld:
Host/Var Host og Var

Vekttall: 5

Generelt

Dette er et kurs i engelsk og amerikansk sprak og kultur. Det passer for
personer som har behov for en videre utdyping i spraket og som ensker
utvidet kjennskap til samfunnsforhold, naringsliv og ekonomi. Det leg-
ges vekt pa samfunn, milje, kulturkunnskap og fagsprak. Det anses som
svaert viktig a oke den spraklige sikkerheten hos deltakerne.

Mal

Studentene skal etter gjennomfert kurs ha en viss innsikt i institusjonel-
le, kulturelle, politiske og gkonomiske forhold i Storbritannia og USA.
De skal ogsa kunne kommunisere bade skriftlig og muntlig i forret-
ningssammenheng. Dessuten skal kurset gi motivasjon og basis for vide-
re laering.

Forkunnskaper

Undervisning i engelsk bygger pa ikke-spraklige studieretningskunnska-
per i videregaende skole eller tilsvarende. Den enkelte students kunnska-
per ventes a vare store nok til at hun/han kan delta i en undervisning
som foregar pa engelsk.

Obligatorisk litteratur

Cotton & Owen: Agenda. Casebook, London. Harrap

Cotton & Owen: Agenda. Workbook. London. Harrap

Bromhead, P.: Life in Modern America. Kap. 1 og 2 (bare section 3), 3, 4,
5, 6,7, 8, 11 (bare section 4) og 12, London. Longman siste utgave

Bromhead, P.: Life in Modern Britain. Kap. 1, 2 (ikke sections 8 og 9), 3,
10, 12, 13 og 14, London. Longman siste utgave.

Groth, B.: English for Mazggement: Cases. Kompendium. Bl siste utgave

Studentene skal velge tre verkyteres8366-537 fra nedenstaende liste:
Fiction:

Cheever, John: The Stories of John Cheever. (Ca. 1/3)

Greene, Graham: The Comedians.

Huxley, Aldous: Brave New World

Malamud, Bernard: The Assistant.

Munroe, Alice: Lives of Girls and Women.

Salinger, J. D.: The Catcher in the Rye.

Vonnegut, Kurt: Dead-Eye Dick.

Weldon, Fay: The Life and Loves of a She-Devil.
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Non-Fiction:

Fussell, Paul: Class — Style and Status in the USA.
Huxley, Aldous: Brave New World Revisited.

Terkel, Studs: American Dreams: Lost & Found. (ca. 1/3)

Anbefalt litteratur

Hansen, Einar: Bedre Engelsk Forretningssprak. Bedriftsekonomens
forlag 1983.

King, F. W. and Cree, D. A.: English Business Letters. Longman 1979.

Engelsk-Engelsk ordbok, f.eks.: Collins Concise English Dictionary, Long-
man Dictionary of Contemporary English, eller Webster’s New World
Dictionary.

Engelsk-Engelsk ordbok i <management» engelsk, f.eks.: Longman Dictio-
nary of Business English.

En starre engelsk/norsk — norsk/engelsk ordbok.

Newsweek, Time, U.S. News & World Report eller The Economist.

Avis- og tidsskriftartikler som distribueres i klassen.

Fawcett, Edmund & Thomas, Tony: America and the Americans.

Sampson, A.: The Changing Anatomy of Britain.

Emneoversikt

Seks utvalgte cases fra Cotton & Owen: Agenda.

Fire utvalgte cases fra Brian Groth: English for Management.
Deltakerpresentasjoner.

US/UK Government.

US/UK Social problems.

US/UK Education.

US/UK Media.

US/UK Financial institutions.

US/UK Literature.

RN RO =

Gjennomfering

Det blir bade plenums- og gruppeundervisning. Gruppeundervisningen
foregar ikke bare i forelesningsform, men ogsa i smagrupper med skrift-
lige og muntlige oppgaver. Studentene skal dessuten presentere et selv-
valgt emne fra pensum. Det forutsettes at studentene er grundig for-
beredt til kurstimene. Det legges stor vekt pa a aktivisere studentene.

1.  Heltidsstudium: ett semester

Plenumsforelesninger to timer pr. uke i 13 uker (26 timer)
Gruppeundervisning fire timer to ganger pr. uke (104 timer)
i 13 uker

2. Deltidsstudium: to semestre
Plenumsforelesninger en time pr. uke i 26 uker (26 timer)
Gruppeundervisning fire timer pr. uke i 26 uker (104 timer

3. Internat: ett semester
To moduler a 65 timer (130 timer)

Antall studenter pr. gruppe: maksimum 24
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Evaluering
Skriftlig eksamen: 2 vekttall (fem timer). Hjelpemidler: engelsk-engelsk
ordbok. Muntlig eksamen: 3 vekttall (25 minutter).

Skriftlig eksamen bestar av to oppgaver hvor kandidaten kan bli prevet
i vokabular, brev- og rapportskriving og curriculum vitae pluss en opp-
gave basert pa de tre valgte verk fra litteraturlisten.

Den muntlige eksamen bestar av tre likeverdige deler:
1. Presentasjon av seremne

2. Et trukket emne fra US/UK background

3. Emne fra English for Management

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen i pafelgende semester.

KURS: SPA 8820 Fransk skriftlig
SPA 8821 Fransk muntlig

STUDIUM: Delfag i sprak

Fagansvarlig(e): Georges Gaspard

Fagseksjon: SFS

Semester: Dag: Kveld
Host/Var Host og Var

Vekttall: 5

Generelt

Dette er et kurs i fransk sprak og kultur. Det passer for personer som
har behov for en videre utdyping i spraket og som ensker utvidet kjenn-
skap til samfunnsforhold, naeringsliv og ekonomi. Det legges vekt pa
samfunn, milje, kulturkunnskap og fagsprak. Det anses som sveert viktig
a oke den spraklige sikkerheten hos studentene.

Mal

Etter gjennomfort kurs skal studentene ha fatt et spraklig fundament og
et kulturelt perspektiv som gir dem grunnlag for a fungere i et fransk-
spraklig miljo. Kurset skal ogsa gi motivasjon og basis for videre laring.

Forkunnskaper
Fransk fra videregaende skole eller tilsvarende.

Obligatorisk litteratur

1. Economie:
Baleste, Marcel: L'économie frangaise. Paris: Masson. Siste utgave.
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2. Civilisation:
Due/Godtfredsen/Kofoed: Une France forte? Systime: Herning.
Siste utgave.

3. Commerce:
Danilo, M., Challe, P. og Morel, P.: Le frangais commercial.
Presses Pocket 1985.

4. Langue:

Ronsje og Moen: Fransk grammatikk og Ny arbeidsbok. Oslo: Frabritius
1981 og 1985.

Fransk-fransk ordbok, f.eks. Microrobert eller Larousse de poche.
Siste utgave.

Gabrielsen, E. D.: Norsk-fransk handelsordbok. Oslo: Aschehoug.

5. Littérature:
Wandel, S.: Coeurs fervents. Kabenhavn: Hennig 1984.
Diverse artikler (som deles ut av lareren).

Anbefalt litteratur

Michaud, G., Torres, G.: Le Nouveau Guide France. Paris: Siste utgave.
Hachette.

Monerie, A.: Intercodes, méthode de franqgais. Langue étrangére. Niveau
2, lerebok + arbeidsbok. Paris: Larousse 1981.

Notaker, H.: Caesars barnebarn. Oslo: Aschehoug 1982.

Le nouveau Bescherelle. Dictionnaire de 12.000 verbes. Paris: Hatier 1980.

En norsk-fransk og fransk-norsk ordbok.

En fransk dagsavis: f.eks. Le Figaro, France Soir.

Et fransk tidsskrift: f.eks.: L’Entreprise, L’Expansion, L’Express.

Emneoversikt
1. QOkonomi:
* fransk okonomi og naeringsliv
* regionale aspekter/DATAR
* franske bedrifters struktur/PME-PM]

2. Samfunnskunnskap:
* moderne historie 1914—1987
institusjoner
administrasjon
den politiske situasjon i dagens Frankrike
utdanningssystem
minoriteter
media
miljo
kulturkunnskap, religion, familie, sprak
3. Okonomisk geografi
* Frankrike deltiregioner

4. Tre cases:
* strategies pour une nationalisation d’entreprise norvégienne in-
stallée en France
* stratégies d'implantation d’une entreprise norvégienne en France
* stratégies pour une restructuration des marches étrangers

* K X X X X X *
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5. Litteratur:
* Tekster fra antologien Coeurs fervents

Gjennomfering

Det blir badde plenums- og gruppeundervisning. Gruppeundervisningen
foregar ikke bare i forelesningsform, men ogsa i smagrupper med skrift-
lige og muntlige oppgaver. Studentene skal dessuten presentere et selv-
valgt emne fra pensum. Det forutsettes at studentene er grundig for-
beredt til kurstimene. Det legges stor vekt pa a aktivisere studentene.

1. Heltidsstudium: ett semester

Plenumsforelesninger to timer pr. uke i 13 uker (26 timer)
Gruppeundervisning fire timer to ganger pr. uke i 13 (104 timer)
uker

2. Deltidsstudium: to semestre
Plenumsundervisning én time pr. uke i 26 uker (26 timer)
Gruppeundervisning fire timer pr. uke i 26 uker (104 timer)

3. Internat: ett semester
To moduler a 65 timer (130 timer)

Antall studenter pr. gruppe: maksimum 24.

Studiereise
Hvis det er tilstrekkelig interesse for det, kan det arrangeres en studietur
til et fransktalende land.

Evaluering
Skriftlig eksamen: 2 vekttall (fem timer). Hjelpemidier: fransk-fransk ord-
bok. Muntlig eksamen: 3 vekttall (25 minutter).

Skriftlig eksamen bestar av to oppgaver:
1. Spraklig (grammatikk, oversettelse)
2. Temaoppgaver til valg fra pensum

Muntlig eksamen bestar av tre deler:
1. Presentasjon av s@remne

2. ©Qkonomisk geografi (en region)
3. Samfunn, ekonomi og naeringsliv

Det forutsettes at den kandidatstyrte delen utgjer ca. 1/3 av preven. De
to andre deler bestar av diskusjon over et trukket emne (2) og et emne
som eksaminator velger (3).

Kontinuasjon
Det arrangeres normalt kontinuasjonseksamen i pafelgende semester.
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Diplomgkonomstudiet

Diplomekonomstudiet bygger pa Hegskolekandidatstudiet. Hagskole-
kandidater ma ta to studiekurs for & bli diplomekonom.

Bi-Ls STUDIEMODELL
DIPLOM@KONOMSTUDIET

«DIPLOM@KONOM»

Studiekurs
10 vekttall

Studiekurs
10 vekttall

A

«HOGSKOLEKANDIDAT»
l

Metode
5 vekttail

Sprak
5 vekttall

)

« MELLOMFAG | BEDRIFTSOKONOMI»

Mellomfagstillegg
bedriftseskonomi
10 vekttall

i

«BEDRIFTSOKONOM>»

Bedriftsekonomstudiet
20 vekttall
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Studiekurs

Kompetanse

De siste 20 vekttall av den nye studiemodellen mot Diplomekonomtitte-
len gjennomfares i form av to studiekurs a 10 vekttall. Disse studiekurs-
ene er valgfrie og velges blant de studiekurs Bl til enhver tid tilbyr. Bl
tilbyr i studiearet 1987—1988 10 studiekurs. Av disse er det mulig a velge
atte innenfor den nye studiemodellen. (Studiekurs i Sprak og Studiekurs
i Beslutningsanalyse kan ikke velges).

Pa sikt vil Bl utvikle nye studiekurs. Pa grunnlag av ulike kombinasjoner
av studiekurs vil det da vaere mulig a lage spesialiseringsretninger innen-
for Diplomekonomstudiet; for eksempel i data, ekonomi, personal-
administrasjon, prosjektadministrasjon, offentlig administrasjon osv.

Studiekursene er ogsa selvstendige studietilbud som kan tas uavhengig
av studiemodellen mot diplomekonomtittelen. Studiekursene gir yrkes-
aktive muligheten til & oppdatere og viderefare sin kompetanse innenfor
det okonomisk-administrative fagomradet.

Studiekursene er ettarige kurs pa hegskole/universitetsniva. Studiepla-
nen omfatter ca. 200 timers undervisning fordelt pa to semestre. De til-
bys med undervisning én ettermiddag og kveld pr. uke og/eller som
intensivkurs i moduler.

| den grad kapasiteten tillater det kan studenter pa Bls studiekurs benyt-
te Bls dataverktey. Det tas forbehold om uforutsette problemer som
strombrudd, breakdown pa anlegget osv.

Fagomrader
Studiekurs i Administrasjon og ledelse

For & lede og administrere en organisasjon ma man ha viten om hvordan
og innen hvilke rammer en organisasjon virker for at vedkommende
selv og virksomheten skal kunne overleve i dagens og morgendagens
virkelighet. Studiekurset i Administrasjon og ledelse gir kursdeltakerne
en bred forstaelse av de utfordringer lederen star overfor.

Deltakerne skal etter gjennomfort studiekurs ha fatt en grundig innforing
i og oversikt over administrasjonsteori og praksis. Studiekurset legger
stor vekt pa a vise hvordan de mest sentrale prinsipper og teorier kan
bidra til en okt forstaelse av komplekse, praktiske problemer.

Studiekurs i Organisasjonsutvikling

Studiekurset i Organisasjonsutvikling kvalifiserer spesielt til a arbeide
med forandrings- og utviklingssparsmal i formelle systemer. Kurset ut-
fyller — og er innholdsmessig utviklet i neer sammenheng med — studie-
kurset i Personaladministrasjon. Samlet gir disse to studiekursene en
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mulighet til bred spesialisering innen omradene personaladministrasjon
og organisasjonsutvikling.

Deltakerne ma forberede seg pa en bred gjennomgang av utvalgt sosial-
psykologisk, sosiologisk og organisasjonsteoretisk litteratur innenfor
rammene av et pedagogisk opplegg preget av dialog, gruppeaktiviteter
og selvstudium.

Hensikten med kurset er a stimulere til innovasjon og nytenking. Delta-
kerne skal opparbeide en sikrere plattform for a kunne arbeide som ini-
tiativtakere til, planleggere av og deltakere i forandrings- og utviklingspro-
sesser i arbeidsorganisasjoner. Det legges spesiell vekt pa a belyse proses-
suelle og dynamiske aspekter ved planlagt forandring i formelle organisa-
sjoner.

Studiekurset gjennomfares ved en kombinasjon av tradisjonelle foreles-
ninger og egenaktivitet i grupper. | visse faser av undervisningen vil
videofilm med tilbakespilling bli tatt i bruk.

Studiekurs i Personaladministrasjon
Personalledelse og kompetanseutvikling

Dette er et nytt studiekurs som vil gi studentene en bred oversikt over
feltet moderne personalledelse og -administrasjon.

Kurset gar dypere inn i de sentrale, faglige emner som inngar i hele stu-
diefeltet, blant annet utviklingen av bedriftsdemokratiet, personalplan-
legging, organisasjonsmessig samarbeid, arbeidsmilje- og helsesparsmal
i arbeidslivet, informasjons- og kommunikasjonsprosesser i organisasjo-
ner, lerings- og endringsstrategier, individuell- og organisasjonsmessig
kompetanseutvikling, lenns- og arbeidsvilkar m.m.

De studenter som gjennomforer dette studiekurset, vil ha kompetanse
til @ ga inn i personaladministrative stillinger i offentlig forvaltning eller
i det private naringsliv.

Kurset kan med fordel tas sammen med Studiekurs i Organisasjonsutvik-
ling, og vil da gi en spesialisering innenfor Personaladministrasjon.

Studiekurs i Materialadministrasjon

Begrepene materialadministrasjon (MA) og logistikk ble vanlige i de skan-
dinaviske land forst i 1970-arene. De har i praksis samme betydning, og
omfatter systemene for material- og vareflyt fra ravareleveranderer via
ulike foredlingstrinn til endelig forbruker av ferdigvarer.

MA er et omrade der skonomenes begrepsapparat og metoder har en
naturlig kopling til ingenisrenes arbeidsomrader. Dette gir mulighet for
store synergieffekter. Den tradisjonelle, fysiske rasjonalisering konverge-
rer i dag mot samme punkt som den tradisjonelle, administrative rasjona-
liseringen.
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En okt logistisk effektivitet er avhengig av utformingen av og samspillet
mellom en bedrifts organisatoriske struktur, materialsystemer og sty-
rings- og planleggingssystemer pa et strategisk, taktisk og operativt niva.
@konomiske fagomrader savel som organisering og informasjonsbehand-
ling inngar som naturlige deler i dette tilbudet i tillegg til de spesifikt
logistiske kunnskapsomrader.

| dette spesialstudium legger vi sterk vekt pa at deltakerne far mulighet
til & utvikle kunnskaper, evner og holdninger, og spesielt at de gjor dette
i samsvar med sin egen organisasjons behov og muligheter.

Studiekurs i Informasjons- og datasystemer

Moderne administrasjon er i stor grad et spersmal om anvendt databe-
handling. Datateknologien tilbyr nd heyt utviklede og spesialiserte hjelpe-
midler innen alle administrative funksjoner. Ledere pa alle nivaer bor
derfor ha ferdigheter i bruk av datateknologi som et verktey for a ta
beslutninger, og for a tilrettelegge og utfere utrednings- og planleggings-
arbeide. Vel sa viktig er det at de ogsa har innsikt i hva datateknologi
betyr som forandringsfaktor i bedriftsorganisasjonen, hvordan forand-
ringsprosessene kan styres, samt hvordan datateknologi konstruktivt kan
integreres i de ulike bedriftsfunksjoner. Det vil ogsa i stigende grad
veere behov for innsikt i de strategiske aspekter av datateknologi, det vil
si hvordan teknologien i samvirke med bedriftsorganisasjonen kan ut-
nyttes til & utvikle nye forretningsmuligheter. Dette er spesielt viktig in-
nen de tjenesteytende deler av naringslivet samt i forvaltningen.

Dette kurset er utviklet for & dekke disse kunnskapsbehov pa en grunn-
leggende mate.

Seaerlig vekt legges pa a gi innsikt i hvordan datateknologi kan innferes
i bedriften som en bred organisasjonsutviklingsprosess. Det legges stor
vekt pa de menneskelige og organisasjonsmessige aspekter av datatekno-
logi. En del sentrale, samfunnsmessige aspekter blir ogsa belyst.

Kurset presenterer videre aktuelle, brukerorienterte metoder for analyse
av informasjonsbehov og utredning av krav til datasystemer. Videre gir
kurset erfaring i bruk av moderne systemutviklingshjelpemidler (4. gene-
rasjonsverktay, programgeneratorer og fleksible standardprogrammer).

Kurset vil ikke gi noen dyptgaende spesialistutdannelse i datatekniske
emner. Det er generelt orientert mot informasjonsbrukerens problemstil-
linger og tenkemate, og mot det a forsta informasjon som en ressurs i
virksomheten.

Studiekurs i Internasjonal bedriftsledelse

Studiekurset har som mal a gi deltakerne en forstaelse av de faktorer som
pavirker bedriftens internasjonalisering. Norsk ekonomi er sterkt utadret-
tet, idet internasjonal handel og investering utgjor en vesentlig del av
vart brutto nasjonalprodukt. Et internasjonalt perspektiv er derfor viktig
for enhver leder i de fleste norske bedrifter. Imidlertid er den internasjo-
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naliseringsprosess som norske bedrifter gjennomgar, ikke problemfri.
Det er av stor betydning for en bedriftsleder & kunne identifisere og
hanskes med de forskjellige kulturelle, organisasjonsmessige og ekono-
miske problemer som bedriftens internasjonalisering medferer.

Studiekurs i Internasjonal bedriftsledelse legger vekt pa utformingen og
gjennomf@ringen av en internasjonal bedriftsstrategi. Denne belyses fra
olgende fagomrader: Administrasjon, ledelse, skonomi, finans, markeds-
foring og sprak.

Foreleserne kommer fra Bls faglige stab med gjesteforelesere fra USA,
Polen og Australia. Ledere fra norsk industri med internasjonale engasje-
menter foreleser ogsa pa kurset.

Studiekurs i Markedsfering

Markedsorientert ledelsesfilosofi ber pavirke alle bedriftens funksjoner.
Studiekurs i Markedsfering skal gi deltakerne forstaelse av hvorfor. Kur-
set gir deltakerne hey faglig innsikt i forbruker- og kjopsatferd og mar-
kedsanalyser samt i bruken av virkemidler i markedsfering med spesiell
vekt pd markedskommunikasjon.

Studiekurset gir innledningsvis en kort oversikt over sentrale begreper
i markedsorientert ledelsesfilosofi. Metoder for datainnsamling og analy-
se, prognostisering og analyse av beslutninger diskuteres. Det legges
serlig vekt pa vurdering av usikkerhet og subjektive sannsynligheter og
innstilling til risiko.

Studentene tilfores kunnskap om forbrukeratferd og hvordan denne vi-
ten kan benyttes i markedsferingen, savel som grunnleggende kjennskap
til kommunikasjonsteori. Hovedvekten legges pa markedskommunika-
sjon. Bade industriell markedsfering, serviceledelse, intern markeds-
foring og internasjonal markedsforing blir gjennomgatt.

Studiekurs i Gkonomi og finans

Okt konkurranse, en akselererende teknologisk utvikling og nasjonal og
internasjonal integrasjon krever stadig sterre forstaelse av hvordan be-
driften pa en effektiv mate kan anskaffe og utnytte ekonomiske ressur-
ser. Finansbeslutningene (finansierings- og |nvesterlngsbeslutnlngene)
er blant de viktigste og vanskeligste beslutninger en ledelse star over-
for. En av hovedarsakene til dette er at finansbeslutningene binder be-
driftens handlefrihet, og de blir ofte retningsgivende for den fremtidige
virksomheten.

Studiekurset tar sikte pa a gi personer innen ledersjiktet i ekonomifunk-
sjonen kunnskaper om nye idéer og metoder innenfor omradet ekono-
misk styring.

Bedriftene er i stigende grad avhengige av beslutninger som tas i om-

givelsene, kanskje sarlig i form av myndighetenes skonomiske politikk.
Dette nedvendiggjer kunnskaper om og forstaelse av samfunnsekono-
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miske spersmal, savel nasjonale som internasjonale. | studiekurset tas
med grunnleggende, samfunnsekonomiske emner og aktuelle emner fra
dagens ekonomiske debatt.

Deltakerne skal etter giennomfert studiekurs ha fatt en grundig forstael-
se av de okonomiske konsekvenser av bedriftens langsiktige beslut-
ninger. Det vil bli lagt stor vekt pa a vise hvordan sentrale prinsipper
og teorier kan bidra til en akt forstaelse av komplekse, praktiske proble-
mer.

Studiekurs i Beslutningsanalyse

Fremveksten av datateknologien representerer en viktig utfordring for
dagens bedrifter. Teknologien apner blant annet muligheten for langt
mer utstrakt og effektiv bruk av informasjon enn tidligere. Beslutnings-
stottesystemer er et nytt begrep som tar mal av seg til & mate denne
utfordring. Utviklingen gar i retning av at beslutningstakere i stadig stor-
re grad vil benytte on-line tilkopling til spesiallagde modeller som be-
handler data og hjelper til med analyse og vurdering.

Utvikling og bruk av beslutningsstattesystemer krever en god teorifor-
ankring bade pa det konkrete, faglige plan og pa det mer overordnede,
metodeorienterte plan, slik at brukeren kan utfare konkrete analyser og
samtidig ha en kritisk forstaelse av hva han eller hun gjor.

Studiekurset i Beslutningsanalyse tar sikte pa a leere deltakerne en hen-
siktsmessig mate & nerme seg kompliserte beslutningsproblemer pa,
hvordan problemet kan struktureres, og hvilke konkrete analyseteknik-
ker som kan veere aktuelle i ulike situasjoner. Deltakerne vil bli kjent
med flere ulike programpakker med utstrakt bruk bade nasjonalt og inter-
nasjonalt.

| studiekurset legges det stor vekt pa praktisk relevans og mindre vekt
pa de teoretiske aspekter. Det brukes lite matematikk.

Studiekurset kan ikke velges som ett av de to valgfrie kurs i studiemodel-
len mot Diplomekonomtittelen (60 vekttall).

Studiekurs og Arskurs i Sprak

Internasjonalisering forutsetter en hey grad av spraklige ferdigheter.
Erfaringen viser at vare forretningsforbindelser i andre spraksamfunn
foretrekker & kommunisere pa sitt eget morsmal, enten man snakker
forretninger eller man kommer inn pa mer almene sider av samfunns-
og naringslivet. Undersokelser viser at norske firmaer har mistet kontrak-
ter i utlandet pa grunn av mangelfulle sprakkunnskaper.

Bl har utformet sitt studiekurs i sprak slik at kursdeltakerne skal kunne
opparbeide et hayest mulig spraklig niva med stor vekt pa den muntlige
og skriftlige kommunikasjon. Kunnskap om vedkommende lands sam-
funnsforhold har en bred plass i studiet, og kan tjene som et middel til
bedre gjensidig forstaelse.

Studiekurset bestar av to arskurs. BI tilbyr arskurs i engelsk, fransk og
tysk. Man ma altsa ta to av disse sprakene for a fa Studiekurs i sprak.

Studiekurset kan ikke velges som ett av de to valgfrie kurs i studiemodel-
fen mot Diplomokonomtittelen (60 vekttall).
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Oversikt over studiekurstilbudene

Kursnavn Variant Sted Tid Adm.ansvarlig
Studiekurs Ordiner  Bl-Oslo Tirsdager kl. 13.45—-19.20  Olaug Eid
Administrasjon
Studiekurs Intensiv Bl-Skedsmo Modul 1: 04.09—08.09.87  Grethe Arney
Administrasjon Modul 2: 25.10—30.10.87

Modul 3: 19.03—24.03.88

Modul 4: 24.04—29.04.88
Studiekurs Intensiv Bl-Skedsmo Modul 1: 03.08—07.08.87  Grethe Arnoay
Internasjonal Modul 2: 26.10—30.10.87
bedriftsledelse Modul 3: 04.01—08.01.88

Modul 4: 20.03—24.03.88

Modul 5: 25.04—29.04.88
Studiekurs Intensiv Bl-Skedsmo Modul 1:23.09—28.09.87  Grethe Arney
Material- Modul 2: 18.10—23.10.87
administrasjon Modul 3: 07.02—12.02.88

Modul 4: 10.04—15.04.88
Arskurs Ordiner  Bl-Oslo Mandager kl. 17.00—20.10  Olaug Eid
Engelsk
Arskurs Intensiv Bl-Skedsmo Modul 1: 31.08—05.09.87  Grethe Arneay
Engelsk Modul 2:23.11—28.11.87
Arskurs Tysk Ordiner  BI-Oslo Torsdager ki. 17.00—20.10 OlaugEid
Arskurs Tysk Intensiv Bi-Skedsmo Modul 1:31.01—06.02.88  Grethe Arnoay

Modul 2: 17.04—23.04.88
Arskurs Fransk ~ Ordiner  BI-Oslo Onsdagerkl. 17.00—20.10  Olaug Eid
Studiekurs Ordiner  Bl-Buskerud Torsdager kl. 13.45—19.20 Kari Aasheim
Informasjons- og
datasystemer
Studiekurs Intensiv Bl-Vestfold Modul 1: 07.09—12.09.87  Rune Hansen
@konomi og Modul 2: 02.11—07.11.87
finans Modul 3: 25.01—30.01.88

Modul 4: 11.04—16.04.88
Studiekurs Ordinzr  BI-Oslo Onsdager kl. 13.45—19.20  Olaug Eid
Beslutnings-
analyse
Studiekurs Ordinzr  Bl-Oslo Mandager kl. 14.35—20.10  Olaug Eid
Markedsfering
Studiekurs Intensivt  Bl-Telemark Modul 1: 05.10—10.10 Jane Asdal
Markedsfering Modul 2: 30.04—05.12

Modul 3: 04.01—09.01

Modul 4: 18.04—23.04
Studiekurs Intensiv Bl-Buskerud Modul 1:31.08—04.09.87  Kari Aasheim
Personal- Modul 2: 26.10—30.10.87
administrasjon Modul 3: 08.02—12.02.88

Modul 4: 25.04—29.04.88
Studiekurs Intensiv Bi-Buskerud Modul 1: 07.09—11.09.87  Kari Aasheim
Organisasjons- Modul 2: 19.10—23.10.87
utvikling Modul 3:15.02—19.01.88

Modul 4: 18.04—22.04.88
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Studieadministrativ

informasjon

Undervisningskalender

Hoastsemestret 1987

Maned Uke Dato
August 32-34 03.-21

33 14

34

35 24.-29.

35 28.
September 37 10.
September/ 40  28.09-
Oktober 02.10
November 47  16.-20.

November/ 49-51 30.11-

Desember

Varsemestret 1988

Maned Uke Dato
Januar 1 04.-09.

2 11.-15.
Februar 6 10.

7 19.
Mars 9 04.

10 07.-11.
Mars/ 13 28.03-
April 04.04
April 16  18.-22.

17  25.
Mai/ 20- 19.05-
Juni 24  20.06

" 18.12

Aktivitet

Bedriftsekonomstudiet-Selvstudiet,

1. studiear: Bl-Vestfold, 2. studiear: Bl-Oslo
Sensur mai-juni-eksamen

Apningsmete

Forste ordinare undervisningsuke
Klagefrist mai-juni-eksamen

Frist for seknad om fritak for evaluering
- hostsemestret

Pamelding til evaluering desember 1987

- januar 1988

Siste ordinare undervisningsuke
Eksamensperiode

Aktivitet

Eksamensperiode
Forste ordinare undervisningsuke

Frist for sesknad om fritak for evaluering
- varsemestret

Sensur desember-januar-eksamen

Hver enkelt lokalavdeling fastlegger sin
undervisningsfrie uke

Klagefrist desember-januar-eksamen

Pamelding til evaluering
mai-juni-eksamen

Paskeferie

Siste ordinzaere undervisningsuke
Siste ordinaere undervisningsdag

Eksamensperiode

Hver enkelt avdeling fastsetter sin undervisningsfrie uke i varsemestret.
(BI-Oslo har sin undervisningsfrie uke i uke 8, 22.-26. februar 1988)

118



Fagoppgaver/Prosjektarbeid pa
Bedriftseskonomstudiet og Mellomfagstillegget 1987-88

Utlevering  Innlevering
Bedriftsskonomstudiet

ORG 8800 Organisasjon og arbeidsledelse 06.11.87 30.11.87
SOK 8315 Samfunnsstyring og ekonomisk nest siste 04.01.88
politikk undervis-

ningsuke
MET 8301 Prosjektarbeid 15.01.88 16.05.88
BOK 8308 @konomistyring 01.10.87 01.04.88

Mellomfagstillegget

INF 8710 Informasjonssystemer - uke 42 18.12.87
behovsanalyse og spesifikasjon  uke 11 27.05.88
ORG 8730 Organisasjon og endring 06.11.87 30.11.87
08.04.88 02.05.88

MRK 8720 Markedsfaringsledelse I uke 35 case 1 uke 40

case 2 uke 43
case 3 uke 46

BOK 8700 Bedriftsakonomisk analyse nest siste 15.01.88
undervis- 20.05.88
ningsuke

Oppslagstavler

Meldinger til studenter slds opp pa informasjonstavler.

Meldingene inneholder som oftest informasjon om flytting av forelesnin-
ger, tidsfrister o.l. Det er studentenes eget ansvar a holde seg orientert
om de oppslag som fortlepende slas opp. Hver melding er oppslatt kun
i en begrenset tidsperiode (to uker).

Studieveiledning

Studiehandboken skal gi studentene generell informasjon i forbindelse
med gjennomfering av studieopplegget.

Imidlertid er studenter og andre interesserte velkommen til & drofte stu-
dieopplegg, videreutdanning m.m. med studieveilederne for Bls ulike
studietilbud.

Studiekort

Studiekort fas ved henvendelse til sekretariatet pa studiestedet. Student-
ene ma medbringe legitimasjon og bilde.

Studiekort er ugyldig uten kvittering for betalt semesteravgift eller be-
kreftelse pa at studiets totale antall semesteravgifter er betalt.
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Studenter som strekker studiet utover den normerte studietid, vil fa stu-
diekort i inntil sjette semester etter at normert studietid er utlopt.

For deltidsstudentene: Studiekortet gjelder ikke som grunnlag for reduk-
sjon i billettpriser pa NSB.

Navneendring
Ved navneendringer ma navneendringsbevis vedlegges.

Adresseendring

Studentene plikter & melde fra om adresseendring. Dersom dette ikke
skjer, tar Bl intet ansvar for at studieinformasjon, melding om eksa-
menspamelding o.l. kommer frem i rett tid.

Studieutgifter

Bedriftsokonomisk Institutt er en selveiende stiftelse, som delvis blir fi-
nansiert gjennom stotte fra det offentlige. Denne statten vil i 1987 ut-
gjore en attendedel av de samlede inntekter. Resten ma derfor dekkes
gjennom inntekter fra studenter og kursdeltakere.

Studenter ma betale for studiets ordinare antall semestre og for alle
eksamener som han eller hun melder seg opp til.

Bl forbeholder seg rett til a regulere avgifter pa semesterbasis som folge
av de endringer som matte finne sted i Bls ordinare og nedvendige ut-
gifter.

Evalueringsavgiften er i studiearet 1987—1988 fastsatt til kr. 200,— pr.
vekttall.

Utgiftene til beker og annet undervisningsmateriell er gjennomsnittlig
ca. kr. 425,— pr. vekttall.

[ de kurs som tilbys med alternativ evaluering med PC (personlig datama-
skin), ma studentene ha tilleggsundervisning i fagrettet bruk av dataverk-
tey. Prisen pr. kurs er kr. 200,—.

For hostsemestret 1987 er semesteravgiftene:

Bedriftsskonomstudiet, kveldstid ......ccooevevvveiiiiiiiiieiriecierenn, Kr. 3.600,—
Bedriftsokonomstudiet, dagtid ............cccoovvievviiiiiiiinninnicninens Kr. 7.200,—
Bedriftsskonomstudiet, selvstudiet

med intensivundervisning (pr. ar) .......cccooiiviniinininiinnin Kr. 7.200,—
Mellomfagstillegget, kveldstid...........ccccovviininiiininiiinnnn, Kr. 5.400,—
Mellomfagstillegget, dagtid ...........ccocoiiiiiininiiiiiin Kr. 10.800,—
Delfag i metode, kveldstid ..o Kr. 2.700,—
Delfag i metode, dagtid ...........coceviircivieiiiiiiiininiencieies Kr. 5.400,—
Delfag i sprak, kveldstid .......cooommiiiroieee Kr. 2.700,—
Delfag i sprak, dagtid ........ccccoeerriiiiiiiiiniiiiecc e Kr. 5.400,—
Studiekurs, Pr. KUTS cooeiiiceeeiiiie ittt Kr. 7.200,—
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Semesteravgiftene for varsemestret 1988 vil bli justert med pris-
stigningen.

Alternativ kursportefalje for Bedriftsskonomstudiet

I tillegg til de kurs som inngar i normalstudieplanen for Bedriftsekonom-
studiet, har Bl en omfattende kursportefalje knyttet opp til Bls ulike stu-
dietilbud. Studenter som har avlagt eksamen i kurs pa Bl som ikke inn-
gar i normalstudieplanen for Bedriftsekonomstudiet, kan i visse tilfelle
fa godkjent et av disse kursene som del av Bedriftsskonomstudiet. Sok-
nad om & fa godkjent en alternativ kursportefolje sendes til Bls studiead-
ministrasjon.

Spesialkurs
Samtlige spesialkurs tilbys ved Bl-Oslo i hast- og/eller varsemestret. De
fleste av Bls ovrige lokalavdelinger tilbyr ett eller flere av kursene.

K22A  Arsregnskap og skatterett* .........ccocoerveerineeemrennreennenes kr. 5.500,—
K22B Internregnskap*.......cccccoiiviiiiiiiiiiiinncniiiinieeeccneens kr. 3.900,—
K22C Regnskapsanalyse* .........cccccccvvimmniiiiniinniniiiecneceneens kr. 1.900,—
K22  A,Bog Csom pakke*.....ccccovviivimniiniinniniciienin kr.10.300,—
K24  Investering og finansiering™ ........cccccovvvviivvenniinniennien, kr. 4.900,—
K01  Datagrunnkurs med personlig dataverktoy .................. kr. 4.900,—
KO5 EDBogledelse.........ccooiiiiiiiiiiniiiiiiiiiie e kr. 4.900,—
K31  Statistikk med datastatte® ......cccoovvveeeeeiiiiereiiieeeiieeeennnn, kr. 4.900,—
K43  Markedsforingsledelse™*..........ccccoovviiiiinicniiniinninn kr. 4.900,—
K§4  Personaladministrasjon ........coecceverneeneeecnnrennercenneennes kr. 4.900,—
K45 Ledelse og samarbeid..........ccoooviriininii, kr. 4.900,—
K46  Personal- og organisasjonsutvikling ... kr. 6.500,—
K47  Materialstyring* (kun hosten) .......c.ccocooiiiiiiiniin, kr. 4.900,—
K52  Organisasjon og arbeidsledelse*...........cccccovvirninnnil kr. 4.900,—
K71  English for BuSiness ......c.cccceviiiiiiniiiiiiiniiinceiees kr. 4.900,—
K74  Tysk—Merkantile emner sammen med farste kr. 4.900,—
)(K78 Fransk for forretningslivet } del av studiekurs............. kr. 4.900,—

X

*  Kurset er overfarbart til Bedriftseskonomstudiet
Prisene gjelder studiearet 1987—1988

Eksamensavgift pr. vekttall for kurs
som er vekttallshasert. ..o iviviviiiiee e kr. 200,—
Eksamensavgift for de avrige kursene ........cccccocviiiiniinnn. kr. 400,—

Regler for karakteroverfering fra et Bl-kurs
til Bedriftsekonomstudiet

Studenter som gis fritak for evaluering i kurs pa ett av Bls studietilbud
pa grunnlag av eksamener avlagt pa ett av Bls andre studie- og kurstil-
bud, gis en forholdsmessig reduksjon av semesteravgiften (vekttalls-
basert). Ved overferingen av karakteren til Bedriftsekonomstudiet til-
bakebetales reduksjonen etter at avgiftene for normert studietid er betalt.
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Studenter som gis fritak for evaluering pa grunnlag av eksamener tatt
ved eksterne institusjoner, innremmes ingen reduksjon av semesterav-
giften. Det ma betales for normert studietid selv om studenten som en
folge av fritakene forkorter studietiden.

Forevrig henvises det til Alminnelige studievilkar § 2, 4. avsnitt. (Se side
129.

Fritak for evaluering

Seknad om fritak for evaluering kan kun fremmes av studenter som er
opptatt ved Bl.

Seknadsskjema for fritak for evaluering (se side 00) fas i studieadministra-
sjonen og pa sekretariatene. Seknadsskjema brukes kun for fritakssakna-
der som gjelder kurs evaluert ved eksterne heyskoler og universiteter.

Det (de) kurs som danner grunnlag for fritaksseknaden ma minst ha sam-
me nivd og omfang (dvs. samme antall vekttall) og undervisningstimer
som det (de) kurs det sokes fritak for. Kursbeskrivelser, litteraturlister
og evalueringsform trenger ikke veere identiske, men kurset (kursene)
ma i rimelig grad dekke de emner som inngar i Bls kurs.

Faglige kriterier for fritak

Det gis bare fritak for eksamener som er avlagt ved andre hayskoler el-
ler universiteter, utenlandske eller norske.

Sekere ma minst ha bestatt det (de) kurs som danner grunnlag for fritaks-
seknaden.

Seknadsfrister for fritak

Hoestsemestret: 10. september. Svar gis innen 1. oktober.

Véarsemestret: 10. februar. Svar gis innen 1. mars.

Ved hver sgknadsrunde kan det sokes om fritak for evalueringer bade i
host- og varsemester.

Seknaden ma inneholde:

* vitnemal

* kursbeskrivelse med antall undervisningstimer

* litteraturliste

for det (de) kurs som danner grunnlag for fritaksseknaden.

Kurset som det sokes fritak for, kommer med i vitnemalet med det an-
tall vekttall som er oppgitt i studiehdndboken. Det gis ikke karakter, men
«fritak». Studenter som far overfort kurs fra ett av Bls studietilbud til et
annet, beholder karakteren de tidligere har oppnadd.
Det gis ikke fritak for prosjektarbeid og arsoppgaver.

Hovedkarakter vil normalt ikke bli gitt dersom mer enn 20 prosent av
det normerte antall vekttall for gjeldende studiekategori er godkjent fra

122



andre undervisningsinstitusjoner. Kandidaten far imidlertid tildelt tittel
dersom han eller hun fullferer studiet.

Forlengelse av studier

Etter & ha betalt semesteravgift for normert studietid, har studenten an-
ledning til a forlenge studiet utover normert studietid. Regnet fra registre-
ringsaret gjelder folgende frister for avslutning av studiet uten a betale
mer i semesteravgift:

* Bedriftsekonomstudiet 5 ar
* Mellomfagstillegget 3 ar

* Delfag i sprak 3 ar

* Delfag i metode 3 ar

* Studiekurs 3 ar

En pause i studiet gir ikke rett til utsettelse med betaling av semesterav-
giften. Denne betales som om den normerte studietiden ble fulgt.

| det tilfelle studentens rett til & forlenge studiet som beskrevet ovenfor
forer til at det ikke blir nok studieplasser i enkelte kurs, skal de studen-
ter som folger normert studietid ha fortrinnsrett til plassene.

Se Alminnelige studievilkar § 10 side 131,

Utmelding

Egenerklaeringen man skriver under pa ved studiets begynnelse, er oko-
nomisk bindende for hele studiet. Deltidsstudentene pa Bedriftsekonom-
studiet har anledning til & melde seg ut etter 1. studiedr ved & sende
seknadsskjema om utmelding (se side 00) rekommandert som ma vere
Bl i hende senest 20. august i det aret utmeldingen skjer. Ved slik utmel-
ding er studenten fri for videre forpliktelser.

Ved utmelding for 1. studiear (etter at egenerklaering er mottatt av Bl i
underskrevet stand) ma utmeldingen sendes i rekommandert brev og
veaere Bl ihende senest fem virkedager for semesterstart. Merk! For studie-
kurs er utmeldingsfristen 1. august.

Egenerkleringen har felgende ordlyd:

«Jeg aksepterer den tilbudte studieplass og er innforstatt med at jeg ved
dette er innregistrert ved Bl samt at folgende vilkar gjelder: Innregistrerin-
gen er skonomisk bindende for hele studiet. Dersom den reserverte stu-
dieplass IKKE enskes benyttet, og egenerkleringen er mottatt av Bl, ma
det sendes skriftlig beskjed i rekommandert brev innen 5 — fem — virke-
dager for studiestart. (Utmelding pa annen mate godtas ikke). Studenten
er da fri for videre betalingsforpliktelser. Det innbetalte forskudd pa
semesteravgift vil ikke bli refundert.

For Bedriftsskonomstudiet pa kveldstid og for Selvstudiet med intensiv-
undervisning er det anledning til & melde seg ut etter farste studiear
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dersom rekommandert utmelding er Bl ihende senest 20. august det aret
utmeldingen trer i kraft (utmelding pa annen mate godtas ikke). Hvis
slik melding ikke er mottatt av Bl, blir man automatisk forpliktet til a
betale for de to pafelgende semestre.»

Se Alminnelige studievilkar § 1 og § 2, 3. avsnitt.

Eksamensplanen

Eksamensplanen for hest og varsemestret offentliggjeres henholdsvis 1.
september og 1. februar. Eksamensplanen er en samlet oversikt over alle
planlagte evalueringer som finner sted i semestrets ordinaere eksamens-
periode, det vil si ca. 1. desember til 10. januar og 20. mai til ca. 20. juni.

Eksamensplanen inneholder ikke tidspunktene for delevalueringer som
f.eks. fagoppgaver etc., som skal innleveres i lopet av semestret. Disse
tidspunkter meddeles studentene via studiehandboker eller meldinger
fra Studieadministrasjonen og Eksamenskontoret. Eksamensplanen gjel-
der for alle studie- og eksamenssteder innenriks og utenriks.

Eksamensplanen angir pr. studium eller kurs alle ordinere og ekstraordi-
nare evalueringer samt dato, tidspunkt og varighet for disse.

Opplysninger om fremmotested sendes eller utleveres studentene i for-
bindelse med selve eksamenspameldingen.

Eksamenspamelding, tid og sted

Eksamenspameldingen foregar i uke 40 i hestsemestret og i uke 11 i varse-
mestret. 14 dager for pameldingsperiodenes start tilsendes alle aktive
studenter og kursdeltakere pameldingsskjema (gjengitt pa neste side),
eksamensinformasjon og bankgiroblankett for eksamensavgift. Student-
ene plikter selv & sjekke at de mottar pameldingsskjema.

Eksamenspameldingen foregar ved alle Bi-Ls avdelinger pa dag- og
kveldstid. For a fa registrert pameldingen ma studentene selv eller ved
en annen person (gjerne medstudent) mete frem og vise kvittering for
innbetalt eksamensavgift. PAmeldinger som sendes direkte til Bl pr. post
uten kopi av kvittering for betalt avgift, blir returnert uten registrering.

Eksamensavgift

Det skal betales eksamensavgift for all evaluering. Eksamensavgiften fast-
settes av Stiftelsens Styre.

Eksamensavgift skal betales av alle studenter og kursdeltakere, der av-
giften ikke pa forhand er lagt inn i den alminnelige semesteravgiften.

Kandidater som meter til eksamen uten registrering og kvittering for
betalt avgift, vil ikke fa adgang til eksamenslokalet. Manglende innbeta-
ling av eksamensavgift ferer ogsa til tilbakehold av sensur, karakterut-
skrift og vitnemal eller kursbevis. Det kan bli krevet et sarskilt admini-
strasjonsgebyr for for sent betalt avgift.
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Studenter kan, dersom dette @nskes, uten ekstraomkostninger ga opp
til eksamen ved hvilken som helst av Bls 12 avdelinger, forutsatt at den
aktuelle skole blir kontaktet far eksamenspameldingsperioden.

Eksamenssted ma paferes eksamenspameldingen. Dersom eksamen skal
avlegges i utlandet, ma studenten kontakte norsk ambassade, konsulat
eller lignende, og den eksamensansvarlige ma veere norsklesende og
-talende. Eksamen skal alltid avlegges pa samme dato og til samme
klokkeslett ved alle eksamenssteder. Se naermere om eksamen og sensur
under Reglementer side 137 til side 135.

Vitnemal

For & fa utstedt vitnemal ma tittelkravet veere oppnadd med hensyn til
totalt antall vekttall og fordelingen av dem pa de ulike fagomrader. Kandi-
daten ma heller ikke ha darligere gjennomsnittskarakter enn 3.25 for
hele studiet. Ved utregningen av gjennomsnittskarakter ses det helt bort
fra fag hvor det ikke er gitt karakter (fritak eller bestatt). Hver karakter
multipliseres med vekttallet, det summeres og summen som frem-
kommer divideres sa med summen av vekttall hvor det er gitt karakter.
Nar disse kravene er oppfylt, far studenten automatisk utstedt vitnemal.

Dersom studenten skulle enske a forbedre sitt resultat etter at vitnemal
er utstedt, ma studiestedet kontaktes.

Nar man har oppnadd tittel innenfor Bl-Ls studiemodell (bedriftsakonom,
hegskolekandidat og diplomekonom) far man tilsendt diplom. Dette gjel-
der ogsa dem som tar Mellomfagstillegget i bedriftsekonomi.

Samarbeidende bokhandlere

Ved hver semesterstart utarbeider bokhandelen en bokliste for hvert stu-
dium og kurs. Disse listene bygger pa Bls kursbeskrivelser og innehol-
der kun boker som er oppgitt i disse. Hensikten er a lette litteraturover-
sikten for den enkelte student, samt a gjere ekspedisjonen enklere for
bokhandelen ved bokkjep. Boklisten kan ogs& brukes som bestillingslis-
te for den som matte enske dette (se forevrig veiledning pa boklisten).
De samarbeidende bokhandlerne har ansvaret for & ha pensumlitteratur
og alternativ litteratur til Bls kompetansegivende kurs og forkurs.

Oslo

Juul Moller a.s.,

Nedre Slottsgt. 11,
Postboks 9611 Egertorvet,
0157 Oslo 1.

Telefon (02) 41 19 00.

— Bokhandel i Nedre Slottsgate

— Filial pa Bl-Nadderud, telefon (02) 53 85 26
— Filial pa Bl-Oslo (Schous Bryggeri), telefon (02) 36 42 37
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Bergen
Sentrum Bokhandel A/S,

Smastrandgt., 5000 Bergen.

Telefon (05) 32 17 90.

Drammen

R. Lauritzen Bokhandel A/S,

Nedre Storgt. 1

3000 Drammen.
Telefon (03) 83 14 22.
Filial: BI-Buskerud.
Telefon (03) 89 14 10

Gjovik

Trygve Lihagen A/S Bok-
og Papirhandel,
Postboks 298,

2801 Gjovik.

Telefon (061) 72 515.

Haugesund

Sentrum Bok & Papir A/S,
Kaigt. 6, 5500 Haugesund.
Telefon (04) 7116 33.

Kristiansund N.
Sverdrups Bokhandel a.s.
Postboks 284,

6501 Kristiansund N.
Telefon (073) 71711

Mo i Rana
Mo Bok og Papirhandel,

Jernbanegt. 1, 8600 Mo i Rana.

Telefon (087) 50 355.

Bibliotek

Moss

Moss Bokhandel A/S,
Rédhusgt. 1, 1500 Moss.
Telefon (032) 55 500.

Porsgrunn

Dyring A/S,

Postboks 174, Storgt. 154,
3901 Porsgrunn.

Telefon (035) 54 180.
Filial: BI-Telemark.
Telefon (035) 59 280.

Sandefjord

Ludv. Foss A/S Bok- og Papirhandel
Storgaten 8, 3200 Sandefjord.
Telefon (034) 63 023 og 67 655.

Skedsmo

Juul Meller a.s.

Nedre Slottsgt. 11
Postboks 9611 Egertorvet
0157 Oslo 1

Filial pa BI-Skedsme

Trondheim

Walseth Bokhandel A/S,
Sverresgt. 10B,

7000 Trondheim.

Telefon (07) 53 12 60.
Bokhandelen har ogsa utsalg pa
skolen.

Alesund

Aarflots Bokhandel A/S,
Kirkegt. 3,

6000 Alesund.

Telefon (071) 24 848.

Biblioteket ved Bls Handelshegskole pa Nadderud i Beerum driver utlan
til alle interesserte, men fortrinnsvis til Bl-studenter og Bl-medarbeidere.

Lokalavdelingene kan formidle lan av beker fra Biblioteket pa Nadderud.
Biblioteket vil sa langt det er mulig sende supplerende litteratur, bade
boker og kopier av tidsskriftartikler, som anskes lant.



Statens lanekasse for utdanning

Studenter ved Bedriftsekonomstudiet, Hogskolekandidatstudiet og Dip-
lomekonomstudiet har adgang til & seke studielan og stipend i Statens
lanekasse for utdanning, Okernveien 145, Postboks 195 Okern,
0510 Oslo 5. Telefon (02) 64 52 52.

Orientering fra Lanekassen og seknadsskjemaer finnes utlagt pa sekreta-
riatene.

Sokere som er igang med utdanningen og som ensker & fa lanet ut-
betalt nar undervisningsaret begynner, ma seke innen 1. mars.

Kveldsstudentene skal sammen med hovedskjemaet (A) vedlegge skjema
for tilleggsopplysninger (B). Hele soknaden sendes via ditt studiested for
bekreftelse. Dagstudentene sender seknaden direkte til Lanekassen.

Sekere som skal begynne ved Bl, ma legge ved bekreftelse om opptak
i soknaden. (Kopi av betalt registreringsavgift.)

Nar seknaden er innvilget helt eller delvis, blir utbetalingspapiret sam-
men med melding om behandlingsresultatet utlevert sekeren gjennom
BI.

Lanevilkar og tilbakebetalingsregler fremgar av heftet Stipend og Lan til
utdanning som fas ved henvendelse til Bl-sekretariatene eller direkte til
Lanekassen.

Hilsen til studentene fra
Norges Bedriftsskonomiske Studentersamfund (NBS)

Et liv ved siden av bekene?

Sett deg godt tilbake i stolen og slapp av, det kan bli din siste sjanse til
a gjore akkurat det pa en stund. Studiene pa Bl er blant de mest intensi-
ve og arbeidskrevende i Norge p.t., ikke minst hvis du tar dem pa kvelds-
tid og jobber ved siden av. Dette skal likevel handle om hva du kan gjore
i tillegg til studiene dine pa Bl. @konomi er ikke bare teori, og da bar
du ikke la studiet ditt bli det heller. Tiden du skal tilbringe pa Bl gir deg
i tillegg muligheter til & bli kjent med nye mennesker, prove nye aktivite-
ter og pleie en side ved deg selv som kanskje hverken arbeidslivet eller
teoristudier kan hjelpe deg med.

Fagkritikk

Du leser na i studiehandboken. Her star det hvordan ting er ment a
vare pa Bl, men da snakker vi om teori versus praksis. Selvfoelgelig vil
det alltid vaere ting som skjerer seg, det vaere seg forelesere som ikke
far formidlet stoffet, informasjon som ikke nar frem, eller faglitteratur
som mangler. Dette er ikke noe vi ma leve med, det er noe vi ma for-
hindre. Og ha en ting helt klart, Bl er en stiftelse, ingen tar ut profitt av
organisasjonen pa bekostning av ditt behov for utdanning. Tvert imot,
ansatte ved Bl er i regelen hyggelige mennesker som er like interesserte
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i & lose problemer som du er. Moralen er: Med litt engasjement og posi-
tiv holdning kan du faktisk gjere studiene dine bedre.

De tillitsvalgte

Alle klasser har eller skal velge tillitsvalgte. De er ansvarlige for kontakt
mellom klassen og forelesere samt administrasjon sentralt og lokalt. Stil-
lingen handler mye om a veare brannslukker, ta opp og laese konflikter,
for det blir nedvendig a ga i tog og sta pa krava. Arbeidsmengden kom-
mer mye an pa deg selv og pa klassens grad av engasjement/apati. Faste
poster ber vere moter med de andre tillitsvalgte og administrasjonen
pa avdelingen. Ut over det kan du regne med & gjore dobbelt s& mye
som du egentlig hadde tenkt. Belenningen kommer i form av tildels
spennende oppgaver, en stor grad av matnytte, samt gleden over a se
det lyse i lykkelige barneayne nar du har skaffet eksamenskompendiet
de har ensket seg sa lenge. Tillitsvalgte far tilbakebetalt 30 prosent av
semesteravgiften nar funksjonstiden er omme. Varatillitsvalgte far refun-
dert 10 prosent av semesteravgiften.

Sosialt

Fester, bedriftsbesak, seminarer og studentavis. Det herer studiene til,
selv om du bare skal vare pa Bl ett ar. | pensum finner du mye av det
teoretiske grunnlaget for det du skal jobbe med etterpa, men det etterla-
ter et behov for a knytte teorien til det praktiske liv. Uten at det er noen
vidunderkur for & bli den perfekte okonom, kan det vaere goy og ‘nyttig
bade a arrangere og a delta i aktiviteter med en mykere profil enn stu-
diet ellers.

Studentforeninger

Det siste aret har det vokst opp studentforeninger pa nesten alle avdelin-
gene. De driver stort sett med kombinasjon av faglig og sosialt arbeid.
Fagutvalg, aviser og naeringslivsgrupper vokste som paddehatter i varse-
mestret sa det er stor sannsynlighet for at du vil stete pa noe slikt pa
din avdeling. Hvis du savner noe har du det privilegiet at du star helt
fritt til & dra igang aktiviteter selv. Hjelp kan du fa fra mange hold: pen-
ger finnes sikkert hos den lokale studentforeningen eller i administrasjo-
nen, hvis saken er god nok. Ekspertise finner du hos tidligere tillitsvalg-
te og ikke minst hos folk som driver med tilsvarende ting pa de andre
avdelingene.

Norges Bedriftsekonomiske Studentersamfund

Alle Bl-avdelingene er samlet nettopp for & utveksle informasjon og hjel-
pe hverandre med faglige og studentsosiale tiltak. To ganger i semestret
vil to representanter fra din avdeling delta p& Landsrdd i NBS for & bidra
til lasning av landsomfattende problemer og ikke minst hente inspirasjon
og idéer til arbeid hjemme. | tillegg star en landskoordinator til din dispo-
sisjon. Pa telefon (02) 12 31 70, far du rad, hjelp og telefonnummer til
«dem du ber snakke med». NBS driver i tillegg med felles prosjekter
bade for internt samhold og ekstern profilerings del. Du kan regne med
a bli invitert til & delta bade i den landsomfattende humaniteraksjonen
BISTAND-88 og Apent Bl-mesterskap i ballidretter.
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Reglementer

Alminnelige studievilkar
ved
Stiftelsen Bedriftsskonomisk Institutt
fastsatt av Stiftelsens Styre 10.-11. februar 1987

Fellesregler

§1
Registrering
En soker som far melding om at han/hun er tatt opp ved Bl, ma innen
en naermere angitt frist returnere en egenerklaring i undertegnet stand
til Bl hvor han/hun aksepterer den tilbudte studieplassen. Sekeren er ved
dette bindende registrert som student ved Stiftelsen. Det er likevel anled-
ning til & trekke seg dersom melding om dette gis i rekommandert brev
som ma vare Bl ihende senest fem virkedager for studiestart, med unn-
tak for studiekurs. For alle studiekurs er fristen 1. august.

§2
Semesteravgift
Nar en soker er registrert som student, er han/hun ekonomisk forpliktet
til & betale semesteravgift for ett studiear (to semestre), eller for hele
studiets lengde i de tilfellene hvor normert studietid er ett ar eller kortere.

Studentene ma betale semesteravgift for normert studietid selv om de
forkorter studietiden. Semesteravgiften betales forskuddsvis for ett
semester av gangen.

Ved studier som strekker seg over mer enn ett studiear, vil studenten
videre automatisk bli ekonomisk forpliktet for ett ar av gangen, med
mindre han/hun melder seg ut av studiet ved rekommandert brev som
ma vere Bl ihende senest 20. august det studiedar utmeldingen trer i
kraft. Bare nar slik melding er gitt i rett tid, er studenten fri for videre
betalingsforpliktelser. Studenter som har meldt seg ut av studiet, ma
soke om opptak pa nytt dersom de onsker & gjenoppta studiet.

Studenter som gis fritak for evaluering i kurs pa et av Bls studietilbud
pa grunnlag av eksamener avlagt pa et av Bls andre studie- og kurstil-
bud, gis en forholdsmessig reduksjon av semesteravgiften (vekttalls-
basert). Reduksjonen tilbakebetales etter at avgiftene for normert studie-
tid er betalt, og beregnes ut fra semesteravgiften for det siste semestret
av den normerte studietid. Studenter som gis fritak for evaluering pa
grunnlag av eksamener tatt ved eksterne institusjoner, innremmes ingen
reduksjon av semesteravgiften.
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§3
Undersokelses- og opplysningsplikt

Enhver student ved BI plikter a sette seg inn i de gjeldende reglementer
slik disse er gjengitt i studiehandbokene for de respektive studiene.
Videre plikter studenten & sette seg inn i studieplaner, eksamensplaner,
tid og sted for eksamenspamelding og nedvendige forutsetninger for a
bli evaluert, sa som krav til forkunnskaper, obligatorisk fremmete til
undervisning mm.

Studentene skal bruke de ulike skjemaene og formularene som er ut-
arbeidet for de ulike formal. Ved adresseendringer skal Bl straks under-
rettes. Ved mottakelse av karakterutskrifter og andre opplysninger som
gis av Bl om studenten, skal studenten straks gi beskjed til Bl dersom
han/hun oppdager feil i opplysningene.

§4
Fritak for evaluering
Bl kan i henhold til regler fastsatt i eget reglement gi fritak for evalue-
ring pa grunnlag av eksamener avlagt ved andre hegskoler eller universi-
teter.

§5
Utvisning
Stiftelsens Styre kan med 2/3 flertall beslutte & utvise en student for en
viss tid eller for alltid, dersom studenten har gjort seg skyldig i grovt
brudd pa de bestemmelsene som gjelder ved Bl eller i uverdig atferd som
i betydelig grad kan skade Bl eller dens studenter i det almene om-
domme.

Vedtaket kan paklages til en klagenemnd oppnevnt av Stiftelsens Styre.

§ 6
Endringer
Bl har til enhver tid rett til & endre studieopplegg, tid og sted for under-
visning, lererkrefter, semesteravgift mm., og a fravike opplysninger gitt
i de ulike publikasjoner fra Stiftelsen.

Saerlige regler for Sivileskonom- og Revisorstudiet

§ 7
Avgift ved forlenget studietid
Dersom en student strekker studiet mer enn to ar utover normert studie-
tid, ma han/hun betale en vekttallsbasert avgift pr. kurs for de kurs han/
hun tar etter nevnte tidspunkt. | tillegg plikter han/hun & betale et
administrasjonsgebyr dersom han/hun strekker studiet utover toars-
fristen.
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§8
Studiepermisjon

Studenten gis adgang til inntil ett ars studiepermisjon (studieutsettelse)
i lepet av studietiden uten at dette ferer til noen reduksjon av toars-
fristen etter § 7. Dersom en student @nsker en slik pause i studiene, ma
Bl motta meddelelse om dette i rekommandert brev innen 20. august i
det aktuelle studiearet. Dersom en student etter endt studiepermisjon
ikke meddeler Bl at han/hun skal gjenoppta studiene, vil han/hun auto-
matisk bli meldt ut av studiet. Melding om gjenopptak av studiet skjer
ved rekommandert brev som ma vare Bl ihende innen 20. august i det
aktuelle studiearet.

Studenten har anledning til & avlegge kontinuasjonseksamener i den
perioden han/hun har studiepermisjon. Studenten ma selv pase at han/
hun blir pameldt til evaluering i rett tid.

§9

Tittel
Nar tittelkravet er oppnadd med hensyn til totalt antall vekttall og for-
delingen av disse pa fagomradene, kan studenten f& utstedt vitnemal,
jfr. eksamensreglementet.

Vekttallskravene for de ulike fagomradene kan som folge av endringer
i studieopplegget vaere forskjellige for ulike kull studenter. For a fa tittel
ma vekttallskravene for de ulike fagomradene for det kullet studenten
titherer, vaere oppfylt.

Studenten kan bestemme at visse kursresultater ikke skal tas med ved
beregningen av hovedkarakter, sa lenge de gjenvaerende kurs tilfredsstil-
ler kravet til tittelen. Disse kursene vil likevel innga i vitnemalsutskriften
som sakalte ekstrakurs, dersom kandidaten ensker dette.

Serlige regler for
Bedriftsekonom-, Hegskolekandidat- og Diplomekonomstudiet

§ 10
Forlenget studietid
Etter & ha betalt semesteravgift for normert studietid har studenten anled-
ning til & forlenge studiet utover normert studietid. Regnet fra registre-
ringsaret gjelder folgende frister for avslutning av studiet uten a betale
mer i semesteravgift:

For Bedriftsekonomstudiet 5ar
For Mellomfagstillegget 3ar
For Delfag i sprak 3ar
For Delfag i metode 3ar
For studiekurs 3ar
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Ved svangerskap kan kvinnelige studenter fa forlenget ovennevnte frister
med inntil ett ar pr. svangerskap.

| de tilfellene studentens rett til & forlenge studiet som beskrevet forer
til at det ikke blir nok studieplasser i det aktuelle kurset, skal de student-
ene som felger normert studietid, ha fortrinnsrett til plassene.

Dersom studentene strekker studiet utover de angitte tidsfrister, ma de
i tillegg til den allerede betalte semesteravgiften beregnet etter normert
studietid, betale en avgift pr. kurs beregnet i henhold til kursets andel
av studiets vekttall. | tillegg ma studentene betale et administrasjons-
gebyr.

En pause i studiet gir ikke rett til utsettelse med betaling av semester-
avgiften. Denne betales som om den normerte studietiden blir fulgt. Ved
svangerskap kan imidlertid kvinnelige studenter innremmes en utsettelse
med betaling av semesteravgiften.

§ 11
Forskudd pa semesteravgift
Ved registrering plikter sokeren a betale et forskudd pa semesteravgift
som sendes sammen med egenerklaringen. Dette forskuddet blir ikke
refundert dersom en student senere trekker seg i henhold til § 1, de to
siste setninger.

§ 12

Tittel
Nar tittelkravet er oppnadd med hensyn til totalt antall vekttall og forde-
lingen av disse pa fagomrader, kan studenten fa utstedt vitnemal, jfr.
eksamensreglementet.

Studenten kan bestemme at visse kursresultater ikke skal tas med i bereg-
ningen av hovedkarakter sa lenge de gjenvaerende kursene tilfredsstiller
kravet til tittelen. Disse kursene vil likevel innga i vitnemalsutskriften som
sakalte ekstrakurs, dersom kandidaten ensker dette.

Opptaksreglement
for
Diplomgkonomstudiet / Bl-Ls studiemodell

(Gjelder for studiearet 1987-88. Nytt opptaksreglement ventes
vedtatt av Bls styrende organer varen 1987)

Generelle bestemmelser
Opptakskompetanse skal forstas som et absolutt krav til minimum for-
kunnskaper hos den enkelte student.
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Bedriftsskonomstudiet

Opptakskompetanse
Fullfert videregdende skole og/eller generell studiekompetanse.

Prioritering
Sekergruppene vil bli prioritert i felgende rekkefolge:

1.
2.

Sokere med universitets- og/eller hagskoleutdanning.

Sokere med lang yrkeserfaring. Saekere i denne gruppe ma ha minst
fem ars yrkespraksis. De ma dessuten ha fylt 25 &r innen 1. august i
opptaksaret.

Sokere med fullfert eksamen fra tre-arig videregaende skole pluss
yrkeserfaring mindre enn fem ar, eller tilleggsutdanning. Prioritering
i denne gruppe gjores etter lengden yrkeserfaring/tilleggsutdanning.

Seokere med fullfart eksamen fra videregadende skole, almenfaglig
studieretning for handels- og kontorfag, examen artium, eksamen fra
okonomisk gymnas eller annen utdanning som godkjennes av Hog-
skolen. Prioritering i denne gruppen gjores etter karakterer.

Mellomfagstillegget i bedriftsekonomi

Opptakskompetanse
Bedriftsokpnomstudiet BI.

Prioritering
Sekergruppene vil bli prioritert i folgende rekkefelge:

1.

Sokere med Bedriftseskonomeksamen fra Bl eller andre skonomisk-
administrative hegskoler. Prioritering i denne gruppe gjores etter
hovedkarakter.

Sokere som er innregistrert ved Bedriftsekonomstudiet ved Bl forega-
ende semester. Prioritering i denne gruppen gjores etter antall vekt-
tall sekeren har avlagt eksamen i.

Sekere som kan dokumentere kunnskaper tilsvarende Bedriftsekono-
mi grunnfag.

Delfag i metode og delfag i sprak

Opptakskompetanse
Mellomfagstillegget i bedriftsekonomi.

Prioritering
Sekergruppene vil bli prioritert i folgende rekkefolge:

1.

Sekere som har fullfert Bedriftsekonomi mellomfag ved Bl eller andre
okonomisk-administrative hagskoler. Prioritering i denne gruppen gjo-
res etter hovedkarakter.

Sekere som er innregistrert ved Mellomfagstillegget ved Bl foregaende
semester. Prioritering i denne gruppen gjores etter antall vekttall soke-
ren har avlagt eksamen i.
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3. Sekere som kan dokumentere kunnskaper tilsvarende Bedriftseko-
nomi mellomfag.

Studiekurs

Opptakskompetanse
Hogskolekandidateksamen ved BI.

Prioritering
Sekergruppene vil bli prioritert i folgende rekkefalge:

1. Sekere som har fullfert Hegskolekandidateksamen ved BI. Prioritering
i denne gruppen gjores etter hovedkarakter.

2. Sekere som er innregistrert pa delfag i sprak og/eller metode ved Bl
foregaende semester. Prioritering i denne gruppen gjores etter antall
vekttall sekeren har avlagt eksamen i.

3. Sokere med eksamen fra universitet eller andre skonomisk-administra-
tive haegskoler.

Opptak med grunnlag i praksis
Inntil 10% av studieplassene vil kunne reserveres for sekere med lang
relevant praksis.

Saerskilte bestemmelser for studiearet 1987—88

Studenter som omfattes av overgangsbestemmelsene for gammel deltids-
studieordning vedtatt av Hegskoleradet 2. juni 1986, vil bli gitt fersteprio-
ritet ved opptak til studiekursene i studiearet 1987/88.

Dernest folges vanlig opptaksprosedyre.
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Eksamensreglement

Fastsatt av Stiftelsens Styre 15. desember 1981
med endringer av 18. juni 1985

Tittel

§1
Bedriftsokonomisk Institutt tildeler folgende titler:

* Sivilskonom

* Diplomekonom

* Bedriftsekonomisk kandidat
* Bedriftseskonom

* Registrert revisor *)

Titlene oppnas ved & fullfere de studieplaner som Hogskoleradet til en-
hver tid bestemmer.

*) Tildeles av Handelsdepartementet nar praksiskrav er nadd.

Evaluering

§2
Studentene skal evalueres i de fag og kurs som Hegskoleradet bestem-
mer. Evalueringen kan besta av skriftlig eller muntlig preve, fagoppgave
eller andre evalueringsformer som Hegskoleradet bestemmer.

§3
Rektor kan etter innstilling fra fagseksjonene frita for evaluering i enkel-
te fag eller kurs dersom tilstrekkelig kompetanse er oppnadd ved annen
undervisningsinstitusjon.

Hovedkarakter vil normalt ikke bli gitt dersom mer enn 20% av det nor-
merte antall vekttall for gjeldende studentkategori er godkjent fra andre
undervisningsinstitusjoner.

§4
Karakterskalaen 1.0, 1.1, 1.2 osv. til 6.0 benyttes med 1.0 som beste karak-
ter, og darligste karakter som ordineaert godkjennes for bestatt enkelt-
evalulering er 4.0.

Karakterskalaen ved enkeltevaluering er saledes:
1.0 - 1.5 Seerdeles godt
1.6 - 2.5 Meget godt
2.6 - 3.2 Godt
3.3-4.0 Noksa godt
4.1- 6.0 lkke bestatt
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Neermere regler for innskrenket bruk av karakterskala eller bruk av karak-
teren Bestatt/lkke bestatt kan vedtas av Hegskoleradet.

Hovedkarakteren for avsluttende studium nevnt under § 1, fastsettes med
to desimalers neyaktighet, og ma ikke vaere darligere enn 3.25 for a fa
tildelt tittel.

Kandidaten far ikke oppgitt tallkarakteren ved lkke bestatt eksamen.

Pa vitnemalet vil karakterintervallene for hovedkarakteren vere:
1.00 - 1.75 Saerdeles godt
1.76 - 2.50 Meget godt
2.51 - 3.25 Godt
3.26 - 6.00 lkke bestatt

Hovedkarakter og gjennomsnittskarakter utregnes etter vekttall som fast-
settes av Hagskoleradet.

Det gis anledning til a fa utskrift fra eksamensprotokollen far fullfart
studium. Pa denne utskrift skal det vaere presisert at studiet ikke er full-
stendig gjennomfeort.

Kontinuasjon
§5

Ved lkke bestatt evaluering kan ny prove avlegges i etterfolgende
semestre hvor tilsvarende evaluering holdes.

| spesielle tilfelle og etter searskilt seknad kan kandidaten fa avholdt
ekstraordineer evaluering forutsatt at han selv betaler alle kostnader ved-
rerende oppgaveutarbeidelse, praktiske arrangementer og sensur.

§6
Det gis anledning til frivillig gjentakelse av bestatt evaluering inntil man
oppnar et darligere resuitat eller fristen for & avlegge eksamen utlaper.
Det beste evalueringsresultat gjores gjeldende.

§7
All evaluering baseres pa det til enhver tid gjeldende pensum. Hvis pen-
sum eller evalueringskrav endres, har Bl plikt til & arrangere en - 1 - konti-
nuasjonsevaluering i pafelgende semester.

§8
Evalueringskravene i de ulike fag oppgis ved forelesningsrekkens begyn-
nelse og i de skriftlige kursbeskrivelser.

Eksamen

§9
Kandidater som ikke mater til, eller trekker seg fra, eksamen ma betale
ny avgift ved neste eksamenspamelding i samme kurs. Dette gjelder ikke
dersom kandidaten kan dokumentere gyldig fraveer. Kandidaten ma beta-
le den til enhver tid gjeldende avgift.
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§10
Kandidaten skal fremvise gyldig legitimasjon ved fremmaete til eksamen.

Kandidaten plikter & gjore seg kjent med det til enhver tid gjeldende
eksamensordensreglement samt hvilke hjelpemidler som tillates ved
evaluering i det enkelte fag.

Nar en kandidat gripes i fusk eller forsek pa fusk, blir saken innberettet
for direkteren, som i hvert enkelt tilfelle tar stilling til eventuell reak-
sjon. Normal reaksjon er annullering av alle innleverte eksamensbe-
svarelser i det aktuelle semester. Avgjorelser kan ankes inn for
Stiftelsens Styre.

§ 11
Ordinert skjer sensureringen ved to uavhengige sensorbedemmelser.
Det er adgang til & gi ulike deler av en evaluering spesielle vekter. Disse
vektene blir da oppgitt i oppgaveteksten og benyttet ved sensurering.

Hoegskoleradet kan imidlertid bestemme andre former for sensur der
dette er hensiktsmessig.

§12
Forskrifter for begrunnelse og klage pa sensur felger Forvaltningsiovens
regler.

Begrunnet klage pa sensur fremmes skriftlig innen to - 2 - uker *) etter
tidspunktet for offentliggjering av sensur. Resultatet ved muntlig evalue-
ring er endelig og kan ikke paklages.

Krav om ny sensur skal begrunnes skriftlig, og sendes Eksamenskontoret
i rekommandert post innen en - 1 - uke etter at kandidaten har fatt svar
pa sin opprinnelige klage.

Et sensurhonorar skal vedlegges krav om ny sensur. Honorarets storrelse
fastsettes av Hogskoleradet.

Ny sensur er endelig.

§13
Etter seknad kan kandidaten fa arrangert muntlig istedet for skriftlig eva-
luering nar spesielle, tungtveiende grunner tilsier dette.

§14
Endringer og presiseringer vedrorende dette reglement skal forelegges
Hegskoleradet til godkjennelse.

§15
Dette eksamensreglement erstatter reglement av 15. desember 1981, og
gjores gjeldende fra studiearet 1985/86.

*) Forslag til utvidet frist - tre uker - er til behandling.
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Eksamensordensreglement

1.
Kandidaten skal vaere pa plass i eksamenslokalet senest 10 minutter for
tidspunktet for eksamensstart. Kandidater som meter etter at eksamen
er begynt, eller som har fatt skriftlig beskjed om & mete i et annet eksa-
menslokale, kan nektes adgang.

2.
Kandidaten skal pa oppfordring vise gyldig legitimasjon (jfr. Eksamens-
reglementets § 10). Som gyldig legitimasjon regnes studiekort m/foto,
fererkort, pass eller annet dokument med foto som godtas som offentlig
legitimasjon. Kandidater uten gyldig legitimasjon kan vises bort fra eksa-
men.

3.
Kandidaten kan ikke nytte andre hjelpemidler enn dem som er angitt i
listen over lovlige hjelpemidler. Kandidaten er forpliktet til selv & oriente-
re seg om hvilke hjelpemidler som er lovilige. Medbragte vesker etc. leve-
res i garderobe eller til en av inspekterene. Kandidatene kan ikke lane
hverandres hjelpemidler.

4.
Kandidaten skal kun benytte de kladdeark og innferingsark som utdeles
av eksamensinspektorene. Hvert innferingsark skal fylles ut komplett
med registreringsnummer, kurskode, kursnavn, eksamenssted og side-
nummerering. Det kan ikke nyttes blyant til innfering.

5.
Kandidater som onsker a trekke seg fra eksamen etter at oppgaven er
utdelt, kan ikke forlate lokalet fer en - 1 - time er gatt og fremmatelisten
er signert.

6.
Nar kandidaten ensker & forlate eksamenslokalet midlertidig, skal en av
inspektarene varsles. Kandidaten blir sittende inntil inspekteren har gitt
klarsignal. Ingen kan forlate eksamenslokalet for etter en - 1 - time etter
eksamensstart (med unntak for sykdom e.l.).

7.
Nar kandidaten har pause utenfor eksamenslokalet, plikter han/hun a
rette seg etter inspektorens anvisninger. Pausen ber ikke vare lenger enn
fem minutter. Kandidaten skal ikke snakke med andre kandidater, forla-
te eksamenslokalets narmeste omgivelser (f.eks. anmode om & ga til
kantinen) eller anvende telefon.

8.
Kandidaten far kun sensurert besvarelser i kurs hvor han/hun er skriftlig
oppmeldt, og hvor eksamensavgift er betalt.

9.
Forevrig vises til Eksamensreglementets avsnitt om eksamen.

138



Utfyllende regler
til
Forskrift om begrunnelse og klage ved universitets-
og hegskoleeksamener

Fastsatt av Stiftelsens Styre 11. mars 1982

Ad. § 1.
Begrunnelse
Samtidig med offentliggjering av sensur, gjores sensorveiledning for den
aktuelle eksamen kjent for kandidatene. Dette, sammen med gjenpart
av besvarelse som kandidaten far ved avslutning av enhver eksamen,
tjener normalt som begrunnelse for sensur i henhold til gjeldende regler.

Ad. § 2.
Klage over innholdet av sensurvedtak
Klage ma vaere mottatt av Eksamenskontoret senest to - 2 - uker etter at
resultatet er offentliggjort. Klageren ma skriftlig papeke hvilke forhold
som etter hans/hennes mening tilsier at resultatet er feil. Sensorene
besvarer klagen skriftlig eller muntlig. Opprettholder studenten klagen,
ma han/hun gi beskjed om dette i rekommandert post senest en - 7 -
uke etter at begrunnelsen er meddelt klageren.

Ad. § 3.
Behandlingen i klagenemnda

Rektor nedsetter klagenemnd bestdende av to personer som foretar
omsensur. For at det skal fastsettes ny sensur, ma klagenemnda finne
at den opprinnelig fastsatte karakter skal endres med minst 3/10 etter
nagjeldende karakterskala. For eksamener med karakteren Bestatt/lkke
bestatt ma klagenemnda finne at misforholdet er sa patagelig at karakte-
ren endres.

Ad. § 4.
Klage over saksbehandlingen
Gjelder klagen formelle feil, ma klageren angi hvilken feil han/hun me-
ner a vaere utsatt for. Slike klager fremsettes overfor rektor med Styret
som ankeinstans.
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Sensur

Sensur - utsendelse av karakterutskrift

Offentliggjorelse av sensur: desember - januar-eksamener, 20. februar,
mai - juni-eksamener, 15. august. Ved alle Bls lokalavdelinger kan stu-
dentene etter sensuroffentliggjerelsen gratis fa utlevert sensorvei-
ledninger for kurs han eller hun har evaluert.

Studenter som har vaert oppmeldt til eksamen, vil ca. en uke etter at
sensuren er offentliggjort, fa tilsendt en karakterutskrift. En slik karakter-
utskrift skal veere ajour, og inneholde resultatene fra alle fag som studen-
ten er oppmeldt til ved siste og tidligere evalueringer.

Studentene er selv ansvarlige for a kontrollere at de opplysninger som
fremkommer pa karakterutskriften, er korrekte. Skulle studentene opp-
dage feil eller mangler pa sin utskrift, ma sekretariatet pa studiestedet
kontaktes.

Sensurbegrunnelse og klage pa sensur

De alminnelige reglene for klage pa sensur (sensurbegrunnelse) dekkes
av: Eksamensreglementets § 12, Forskrift om begrunnelse og klage ved
universitets- og hegskoleeksamener, Utfyllende regler til Forskrift om
begrunnelse og klage ved universitets- og hegskoleeksamener og de
deler av Forvaltningslovens kapittel VI som ikke dekkes av Bls egne regle-
menter.

Hegskoleradet har vedtatt en preveordning for sensurbegrunnelse for
Bls studenter i Oslo-omradet. Preveordningen gir disse studentene anled-
ning til & mote sensor direkte. Sa lenge antall studenter som tar del i
denne ordningen ikke overstiger 200 pr. eksamensperiode, vil alternati-
vet bli opprettholdt. Studenter ved lokalavdelingene og selvstudiet ma
fortsatt anmode om en skriftlig sensurbegrunnelse. For at sensor skal
gi denne, ma studenten sende en begrunnet, skriftlig anmodning om
sensurbegrunnelse.

NB! Var oppmerksom pa fristen for @ anmode om omsensur. Denne
er satt til en - 1- uke etter at sensurbegrunnelse er mottatt.
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Orientering til studenter i Oslo
om preveordning for sensurbegrunnelse

Preveordningen gjelder kun for studenter og kursdeltakere som folger
Bls egne undervisningsopplegg i Oslo.

1. Anmodning om sensurbegrunnelse

Skriftlig anmodning ma leveres ved personlig fremmate hos seksjons-
sekreterene (Nadderud, 3. etasje). Hvis anmodningen godtas, far studen-
ten ved seksjonssekreter avale om samtaletid med sensor.

Anmodningen skal spesifisere klagegrunnlaget og hvilke deler av besva-
relsen man onsker a drofte.

En generell eller innholdsles anmodning vil ikke gi grunnlag for avtale
med sensor, og vil bli avvist.

Anmodningen skal vaere merket med studentens navn, adresse, telefon-
nummer, registreringsnummer, kurskode og kursnavn, og skal dateres
og signeres.

Fristen for a inngd denne avtale er to - 2 - uker*) etter offentliggjering
av sensur.

2. Samtale med sensor
Etter samtalen far studenten anmodningen tilbake, signert av sensor.

Studenter som ikke meater til avtalt tid, anses & ha trukket anmodningen
tilbake.

3. Eventuell omsensur
Fristen for 4 be om omsensur er en - 1 - uke etter at samtale med sensor
har funnet sted.

Hvis studenten etter samtalen ensker omsensur, ma han/hun levere eller
sende inn krav om dette i henhold til Eksamensreglementets bestemmel-
ser, § 12, sammen med den signerte anmodningen, til Eksamenskontoret
i rekommandert sending.

Narmere opplysninger om Eksamensreglementet kan fas ved henvendel-
se til Eksamenskontoret ved avdelingsleder Ellen Eliassen.

*) Forslag til utvidet frist - tre uker - er til behandling.
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Bls Lokalavdelinger

Avdeling Apningstider Kontaktpersoner Studietilbud

Bl-Bergen Kontor: Studieveileder Bedriftsekonomstudiet
Postboks 68 Mandag-fredag 08.00-16.00 Kari Andreassen * deltid (kveld)

5014 Bergen (Tirsdag og onsdag apent til * heltid (dag)

Universitetet

kl. 18.00)

Studieveileder

Mellomfagstillegget

Telefon (05)3276 00 Lesesaler: Henny Dahle Delfag i sprak

Besoksadresse: Mandag-fredag 08.00-21.00 Delfag i metode

Olaf Ryesvei 45 Lordag stengt Forberedende studier i

5000 Bergen ekonomi og data-
behandling

Bl-Buskerud Kontor: Studieleder Bedriftsekonomstudiet

Postboks 833 Mandag-fredag 08.00-16.00 Lill Svele * deltid (kveld)

3002 Drammen Lesesaler: Studieveileder * heltid (dag)

Telefon (03) 837350 Mandag-fredag 08.00-21.00 Kari Aasheim Mellomfagstillegget

Besoksadresse: Lordag 08.00-15.00 Delfag i sprak

Landfalleya 26 Studieveileder Delfag i metode

3000 Drammen Anne Storas Modig Studiekurs
* Personal- og

opplaerings-
administrasjon

* Informasjons- og
datasystemer
Forberedende studier i
okonomi og data-
behandling

BI-Gjevik Kontor: Studieleder Bedriftsekonomstudiet

Postboks 302 Mandag-fredag 08.00-15.00 Kurt Huuse * deltid (kveld)

2801 Gjevik Lesesaler: * heltid (dag)

Telefon (061) 78 560  Mandag-torsdag 08.00-21.00  Studieveileder

Besoksadresse: Fredag 08.00-15.00 Anne Maria

Edvard Griegsgt. 23 Hasselknippe

2800 Gjovik

Bl-Haugesund
Postboks 25

5501 Haugesund
Telefon (04) 72 48 99

Kontor:

Mandag-fredag 08.00-15.00
Lesesal:

Mandag-torsdag 08.00-21.00

Studieleder
Kjell R. Hillesland

Studieveileder

Bedriftsokonomstudiet
* deltid (kveld)

* heltid (dag)
Mellomfagstillegget

Besoksadresse: Fredag 08.00-15.00 Bjorg Brummenaes Delfag i sprak
Karmsundgaten 208 Delfag i metode
5500 Haugesund Studieveileder

Heather R. Waage
Bl-Moss Kontor: Studieveileder Bedriftsskonomstudiet
Postboks 2007, Marndag-fredag 08.00-16.00 Lisann Flatem * deltid (kveld)
1501 Moss Lesesal: Studieleder * heltid (dag)
Telefon (032) 68 011  Mandag-torsdag 08.00-21.00  Svein Kolstad Hansen  Mellomfagstillegget
Besoksadresse: Fredag 09.00-16.00 Delfag i sprak
Varnaveien 35 Lordag 09.00-16.00 Delfag i metode
1500 Moss nar studentene ensker det.
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Avdeling Apningstider Kontaktpersoner Studietilbud
BI-Mare Kontor: Studieveileder Bedriftsskonomstudiet
Postboks 4085 Aspey Mandag 08.00-18.00 Mette Karin Andersen  * deltid (kveld)

6021 Alesund
Telefon (071) 29 770

Tirsdag-fredag 08.00-15.00
Lesesal:

Studieveileder

* heltid (dag)
Mellomfagstillegget

Besoksadresse: Mandag-torsdag 08.00-21.00  Lars Kvien Delfag i sprak
Alesund Tinghus Fredag 08.00-16.00 Delfag i metode
Nedre Strandgt. 50  Lerdag stengt

6000 Alesund

Bl-Mare Kontor: Studieleder Bedriftsekonomstudiet
Filial Kristiansund Mandag 08.00-18.00 Frank Tolcsiner * deltid (kveld)
Postboks 752 Tirsdag-fredag 08.00-15.00 Studieveileder * heltid (dag)

6501 Kristiansund N
Telefon (073) 76 837
Besoksadresse:
Innlandet barneskole
Fra 20. august 1987:

Lesesal:

Mandag-torsdag 08.00-21.00
Fredag 08.00-16.00

Lordag stengt

Kari Hestnes

Kinohallen

BI-Oslo Kontor: Kveldsstudiet: Bedriftsekonomstudiet

Postboks 4636 Mandag-fredag 08.00-16.00 Studieveileder * deltid (kveld)

Sofienberg Lesesal: Wenche Nilsen * heltid (dag)

0506 Oslo 5 Mandag-torsdag 08.00-21.00  Studieveileder Mellomfagstillegget

Telefon (02) 209093  Fredag 08.00-16.00 Kari Mette Saetersdal * deltid (kveld)

Bespksadresse: Lérdag 09.00-15.00 Dagstudiet og * heltid (dag)

Schous Bryggeri Forberedende studier: Delfag i sprak

Trondheimsveien 2 Studieveileder Delfag i metode

0506 Oslo 5 Muriel Samsing Studiekurs
Spesialkurs: * Administrasjon og
Studieveileder ledelse
Jorunn Christiansen * Personalledelse og
Studieveileder kompetanseutvikling
Karen-Sofie S. Oseid * Sprak
Mellomfagstillegg * Beslutningsanalyse
og Delfag: * Markedsfering
Studieveileder Forberedende studier i
Lene Bjornstad ekonomi og data
Studiekurs:
Olaug Eid

Bl-Rana Kontor: Rektor Bedriftsoskonomstudiet

Postboks 125 Mandag-onsdag 08.30-15.30 Kare A. Hanssen * deltid (kveld)

8601 Mo i Rana Torsdag 08.30-17.30 Studieleder * heltid (dag)

Telefon (087)50 129  Fredag 08.30-14.00 Anneke Leenheer

Besoksadresse: Lesesal: Studieveileder

Strandgt. 8 Mandag-torsdag 08.30-21.00  Irene Bursvik

8600 Mo i Rana

Fredag 08.30-15.30

143



Avdeling Apningstider Kontaktpersoner Studietilbud
Bl-Skedsmo Kontor: Bedriftsekonomstudiet: Bedriftsekonomstudiet
Postboks 205 Mandag-fredag 09.00-15.00 Studieleder * deltid (kveld)

2013 Skjetten
Telefon (06) 84 06 20

Mandag-torsdag ogsa apent
16.30-21.00

Anne Thorkildsen
Mellomfag og delfag:

* heltid (dag)
Mellomfagstillegget

Besoksadresse: Lesesal: Studieleder Delfag i sprak
Hvamstubben 15 Mandag-torsdag 08.00-21.00  Dag Tore Mo Delfag i metode
Skedsmo Fredag 08.00-16.00 Kveldsstudiet Studiekurs
Lordag 09.00-15.00 og spesialkurs: * Administrasjon og
Studieveileder ledelse
Marie Spilling * Sprak (engelsk, tysk)
Dagstudiet: * Material-
Studieveileder administrasjon
Kari Garnes * Internasjonal
Studiekurs, mellomfag bedriftsledelse
og delfag:
Studieveileder
Kari Bruun
Bi-Telemark Kontor: Studieleder Bedriftsekonomstudiet
Olavsgt. 26 Mandag-tirsdag 12.00-13.00 Harald Dollst Hansen  * deltid (kveld)
3900 Porsgrunn og 16.00-17.00 * heltid (dag)

Telefon (035) 57 711

Onsdag og torsdag stengt
Fredag 10.00-14.00

Lesesal:

Mandag-fredag 08.30-21.00
Lordag stengt

Studieveileder
Jane Asdal

Studieveileder
Britt Felldal Eriksen

Mellomfagstillegget
Delfag i sprak
Delfag i metode
Studiekurs

* Markedsfering

Bl-Trondheim

Ostre Rosten 4

7075 Tiller

Telefon (07) 88 80 66

Kontor:

Mandag-fredag 08.00-15.30
{Mandag og tirsdag de

uker det er undervisning:
apenttil 17.30)

Lesesal:

Mandag-torsdag 08.00-21.00
Fredag 08.00-15.30

Lordag etter avtale

med studentene.

Studieleder
Steinar Wold

Studieveileder
Erna Stiheim

Bedriftsskonomstudiet
* deltid (kveld)

* heltid (dag)
Mellomfagstillegget
Delfag i sprak

Deifag i metode
Forberedende studier i
okonomi og data

Bl-Vestfold
Postboks 1734

3201 Sandefjord
Telefon (034) 62 300
Besoksadresse:
Ranvik Brygge

Kontor:

Mandag og torsdag 09.00-18.00
Tirsdag, onsdag

og fredag 09.00-16.00
Ekspedisjon:

Tirsdag, onsdag

og fredag 10.00-14.00

Mandag og torsdag 16.00-18.00
Lesesal:

Mandag-fredag 08.00-22.00
Lordag 08.00-16.00

Studieleder
Rune }. Hansen
Studieleder

Jan Egill Borge
Studiekonsulent
Britt Renning
Studieveileder
Torill Kristiansen
Studiesekretaer
Berit Pettersen

Bedriftsekonomstudiet

* deltid (kveld)

* heltid (dag)

* selvstudium med
intensivundervisning

Mellomfagstillegget

Delfag i sprak

Deifag i metode

Studiekurs

* @konomi og finans

Data/Informatikkstudiet

* ettarig

* toarig kombinert med
Bedriftseskonom-
studiet
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Faglige koordinatorer ved Bls lokalavdelinger

Bi-Bergen:

Metode: Samuel Serheim

Juridiske fag: Per Ludvig Erland

Informasjons- og datasystemer: Julian Jakobsen
Bedriftsekonomisk analyse: Sigvart C. Lepsoe
Organisasjon og arbeidsledelse: Stein Lavik
Markedsfering: Tor Askild Aase Johannessen

Bl-Buskerud:

Metode: Ulf Henning Olsson

Finans: Eldrid Aashaug Stranden

Organisasjon og arbeidsledelse: Erik Tid®mann Jergensen
Markedsfering: Arne J. Karlsen

Engelsk: Charles Cooper

BI-Gjovik:
Organisasjon og arbeidsledelse: Yngve Haugstvedt
Samfunnsekonomi: Magne Soavik

Haugesund:

Metode: Olav E. Boe

Organisasjon og arbeidsledelse: John Ferkingstad
Markedsfering: Bjern Terje Husby
Bedriftseskonomisk analyse: Kjell Roald Hillesland

Bl-Moss:

Metode: Are H. Aastveit

Bedriftsekonomisk analyse: Tor A. Tollefsen
Organisasjon og arbeidsledelse: Per Ove Rokholt

Bl-Mgre:

Metode: Jan G. Moe

Metode: Frank F. Tolcsiner

Juridiske fag: Bjorn Inge Rerstad
Bedriftseskonomisk analyse: Terje Voldsund
Organisasjon og arbeidsledelse: Nils Hoegh Krohn

BI-Oslo:

Metode: Ingar Holme

Juridiske fag: Knut Njos

Anvendt jus: Nils H. Storeng

Internregnskap: Geir Kvifte

Arsregnskap — regnskapsanalytiske emner: Trond Eklund
Organisasjon og arbeidsledelse: Jan F. Lien
Materialadministrasjon: Terje Andersen

Markedsfering: Arne Stokke Johnsen

Samfunnsgkonomi: Per Svae
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BI-Skedsmo

Metode: Dag Tore Mo

Organisasjon og arbeidsledelse: Erik Vea
Markedsforing: Bard Vetteren

Bl-Telemark
Arsregnskap: Hans Kristian Hoyvarde

Bl-Trondheim

Informasjons- og datasystemer: Bjorn Olav Gifstad
Arsregnskap: Bjorn Serlie

Organisasjon og arbeidsledelse: Per M. Schiefloe

Bl-Vestfold:
Finans: Per Svae
Markedsfering: Egil Nordblom
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Bls faglige stab

*) = nasjonalt fagansvarlig.

REKTOR

Randers, Jorgen.

Ph.D., Massachusetts Institute of Tech-
nology, USA, 1973.

Cand.real., Universitetet i Oslo, 1969.

PROREKTOR
Eliassen, Kjell A.
Cand.polit., Universitetet i Bergen, 1971.

FINANS

Behren, Qyvind - Professor.
Lisensiatgrad i bedriftsekonomi, NHH,
Bergen, 1978.

Hoeyere Avdelings Sivilokonomeksamen,
NHH, Bergen, 1976.

Miljevernstudium, NTH, Trondheim, 1974
Sivilekonom, NHH, Bergen, 1973.

Korsvold Pal E. - Professor.

D.B.A., Indiana Unlversity, USA, 1970.
M.B.A., Indiana University, USA, 1966.
B.B.A., Clarkson College of Technology,
USA, 1964.

* Michalsen, Dag E. - Amanuensis.
M.B.A., University of Wisconsin, Madison,
USA, 1977.

Diplomekonom, BI, Oslo, 1973.
Ingeniereksamen, GTI, Goteborg, Sverige,
1970.

Sagmo, Knut - Stipendiat.

M.B.A, University of Wisconsin, Madison,
USA, 1984.

Sivilekonom, BI, Oslo, 1982.

INFORMASJONS- OG
DATASYSTEMER

Bakke, Nils Arne - Stipendiat.
Mag.art. - Universitetet i Oslo, 1985.

Christensen, Bo Hjort - Studierektor 11.
Bedriftsekonom, Bl, 1977.
Bygningsingenior, NTH, 1974.

Hoyer, Rolf - Professor.

Tekn.dr., Kungliga Tekniska Hogskolan,
Stockholm, Sverige, 1974.

Lic.techn., NTH, Trondheim, 1973.
Sivilingenier, NTH, Trondheim, 1960.
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Larsen, Tor }. - Amanuensis.
M.A., University of Lancaster, England, 1975.
Diplomekonom, BI, Oslo, 1971.

Leken, Svein A. - Studierektor.
Sivileskonom, NHH, Bergen, 1970.

Olaisen, Johan - Fersteamanuensis.
Ph.D., University of California, Berkeley,
USA, 1984.

Cand.philol., Universitetet i Trondheim,
1979.

Bibliotekar, Statens Bibliotekshagskole,
Oslo, 1979.

Skagestein, Gerhard - Forsteamanuensis.
Dr.Ing., Universitat Stuttgart, Vest-Tyskland,
1972.

Sivilingenier, NTH, Trondheim, 1960.

Strem, Bjern - Amanuensis.
B.Sc., Purdue University, USA, 1967.

JURIDISKE FAG

* Faafeng, jr., Sverre - Studierektor.
Cand.jur., Universitetet i Oslo, 1974,

Gjems-Onstad, Ole - Professor.
Dr.juris., Universitetet i Oslo, 1984.
Lic.jur., Universitetet i Oslo, 1980.
Cand.jur., Universitetet i Oslo, 1979.

* Lund, Arve Due - Amanuensis.
Cand.jur., Universitetet i Oslo, 1981.

* Ravnaas, Ernst - Amanuensis.
Sivilekonom, NHH, Bergen, 1980.
Cand.jur., Universitetet i Bergen, 1978.

Skaar, Arvid Aage - Amanuensis.
Cand.jur., Universitetet i Oslo, 1976.

Stenbeck, Erik - Amanuensis.
Cand.jur., Universitetet i Oslo, 1976.

MATERIALADMINISTRASJON

Hoberg, Svein Egil - Farsteamanuensis.
M.B.A., Henley/Brunel University, England,
1978.

Diplomekonom, BI, Oslo, 1974.



Norstrem, Petter - Fersteamanuensis.
Sivilekonom, Goteborgs Universitet,
Sverige, 1974.

Persson, Kurt Goran - Professor.
Tekn.lic., Tekniska Hogskolan i Lund,
Sverige, 1972.

Civilingenior, Tekniska Hogskolan i
Lund, Sverige, 1967.

* Virum, Helge - Farsteamanuensis.
Sivilingenior, Heriot-Watt University,
Edinburgh, 1963.

METODE

Evensmo, Jan - Studierektor.
Cand.real., Universitetet i Oslo, 1965.
Diplomekonom, Bl, Oslo, 1978.

Foss, Tron - Amanuensis.
Cand.real., Universitetet i Oslo, 1970.

Fugleberg, Ole - Amanuensis.
Cand.real., Universitetet i Oslo, 1981.
Cand.oecon., Universitetet i Oslo,
1974,

Gottschalk, Petter - Studierektor 1L
M.Sc., Thayer School of Engineering,
Dartmouth College, USA, 1980.
Sivileskonom, Technische Universitat,
Berlin, 1975.

Randers, Jorgen - Professor.

Ph.D., Massachusetts Institute of
Technology, USA, 1973.

Cand.real., Universitetet i Oslo, 1969.

* Wenstep, Fred - Professor.
Ph.D., University of California,
Berkeley, USA, 1975.

Cand.real., Universitetet i Oslo, 1969.

Aakre, Pal - Amanuensis.
Bedriftsekonomisk kandidat, BI, Oslo, 1965.
Studier ved NTH, Trondheim, 1959-1960.

OFFENTLIG ADMINISTRASJON

Eliassen, Kjell A. - Professor.
Cand.polit., Universitetet i Bergen, 1971.

Jenssen, Jens R. - Stipendiat.
Cand.psychol., Universitetet i Oslo, 1982.

Tangen, Dag - Amanuensis.
Cand.polit., Universitetet i Oslo, 1974.

149

Underdal, Arild - Professor.
Dr.philos., Universitetet i Oslo, 1982.
Mag.art., Universitetet i Oslo, 1972.

ORGANISASJON

Hennestad, Bjgrn W. - Farsteamanuensis.
Cand.sociol., Universitetet i Oslo, 1977.
Sivilekononom, BIl, Oslo, 1972.

Hundstuen, Linda - Stipendiat.
Swilekonom, BI, Oslo, 1987.

Nilsson, Marianne - Stipendiat.
Sivilekonom, Bl, Oslo, 1986.

Pedersen, Per Egil - Stipendiat.
Handelsgkonom, Handelsakademiet, Oslo,
1985.

Rossvaer, Tore - Amanuensis,
Cand.sociol., Universitetet i Oslo, 1980.

Stabell, Charles B. - Professor.

Ph.D., Massachusetts Institute of Tech-
nology, USA, 1974.

M.B.A., McGill University, Canada, 1967.
Sivihngenior, Ecole Nationale Supéneure
d’Electronique et de Radioélectricité

de Grenoble, Frankrike, 1965.

LEDELSE

Berg, Morten Emil - Amanuensis.
Cand.mag., Universitetet 1 Oslo, 1978.
Diplomeksamen, IFM, Oslo, 1971.
Sivilekononom, Bl, Oslo, 1969.

Jessen, Svein Arne - Amanuensis.
Cand.real., Universitetet i Oslo, 1970.

Johnsen, Paul - Studierektor.
Cand.psykol., Universitetet i Oslo, 1957.

Joynt, Patrick - Professor.

Ph.D., Brunel University, England, 1979.
M.Sc., University of Wisconsin,
Madison, USA, 1963.

Kaltenborn, Otto - Studierektor.
Maskiningenier A, NTH, 1959.

Komissar, Gerson E. - Studierektor.
Eksamen fra hayere avdeling,
Trondheim handelsgymnasium, 1940.
Studier i matematikk, Universitetet i
Uppsala.

Studier i sosiologi, Universitetet i Oslo



Revang, Qivind - Fersteamanuensis.
Ekonomie doktor, Universitetet i
Linkdping, Sverige, 1985.
Diplomekonom, Bl, Oslo, 1976.

MARKEDSFOIRING

Blom, Svein-Erik - Studierektor.
Cand.merc., Handelshejskolen i
Kebenhavn, Danmark, 1953.
Sivilekonom, Handelshojskolen i
Kebenhavn, Danmark, 1951.

Engebretsen, Tor-Erik - Stipendiat.
M.Sc., University of Wisconsin, Madison,
USA, 1985.

Sivilekonom, Bl, Oslo, 1982.

Framnes, Runar - Amanuensis.
Sivilskonom, NHH, Bergen, 1971.

Gripsrud, Geir - Forsteamanuensis.
Cand.oecon., Universitetet i Oslo, 1971.

Helgesen, Thorolf - Studierektor 11.
Dr.ekon., Universitetet i Lund, Sverige,
1977.

Cand.oecon., Universitetet i Oslo, 1952.

Selnes, Fred - Farsteamanuensis.
Dr.ekon., NHH, Bergen, 1986

M.Sc., Northwestern University, USA, 1983.
Sivilekonom, BI, 1980.

Solberg, Carl Arthur - Amanuensis.
Licencié es économiques, L'Université de
Neuchatel, Sveits, 1969.

* Stokke-Johnsen, Arne - Studie-

rektor Il

Sivilekonom, Handelshojskolen i Keben-
havn, Danmark, 1959.

Thjemee, Hans M. - Farsteamanuensis.
Sivilokonom, Handelshejskolen i Arhus,
Danmark, 1967.

Bedriftsskonomisk kandidat, Bl, Oslo, 1964.

REVISJON

Gulden, Bror Petter - Studierektor.
Statsautorisert revisor, 1978.

Hoyere revisorstudium, NHH, Bergen, 1977.
Sivilekonom, NHH, Bergen, 1974.
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Sommerstad, Kjell Ulf - Amanuensis.
Statsautorisert revisor, 1984

Hoyere revisoreksamen, NHH, Bergen,
1982.

Revisoreksamen, Bl, Oslo, 1981.
Sivilekononom, Bi, Oslo, 1968.

Aamodt, Randi Jergensen - Studierektor Il.
Statsautorisert revisor, 1978.
Heayere revisorstudium, NHH, Bergen, 1975.

SAMFUNNSOKONOMI

Blakstad, Leiv - Amanuensis.
Cand.oecon., Universitetet i Oslo, 1975.

Grenn, Erik - Amanuensis.
Cand.oecon., Universitetet i Oslo, 1979.

Hagen, Ole - Professor.
Cand.jur., Universitetet i Oslo, 1953.
Cand.oecon., Universitetet i Oslo, 1946.

Isachsen, Arne Jon - Professor.
Ph.D., Stanford University, USA, 1975.
M.A., Stanford University, USA, 1973.
Sivilekonom, NHH, Bgrgen, 1969.

Myrtveit, Ingunn - Stipendiat.
Heyere avd. stud. samfunnsek., NHH,
Bergen, 1987.

Sivilskonom, BI, Oslo, 1985.

Noreng, Qystein - Professor.

Docteur de recherces, Université de Paris,
Frankrike, 1972.

Mag.art., Universitetet i Oslo, 1967.

Walters, Peter - Forsteamanuensis.
Ph.D., Georgia State University, USA, 1983.
M.B.A., Liverpool University, England, 1970.
B.Sc., London School of Economics,
England, 1968.

* Ytterhus, Bjarne E. - Studierektor.
Cand.oecon., Universitetet i Oslo, 1969.

SPRAK OG KOMMUNIKASJON

Gaspard, Georges D. - Amanuensis.
Cand.philol., Universitetet i Oslo, 1973.

Groth, Brian - Amanuensis.
Cand.philol., Universitetet i Oslo, 1977.



Holmesland, Oddvar - Fersteamanuensis.
Ph.D., University of Edinburgh, 1983.

Heivik, Heidetraut von Weltzien -
Fersteamanuensis.
Ph.D., University of Colorado, USA, 1971.

* Schancke, Egil - Amanuensis.
Cand.philol., Universitetet i Oslo, 1967.

Selmer, Terje - Amanuensis.
Cand.philol., Universitetet i Oslo, 1974.

Sundquist, Asebrit - Farsteamanuensis.
Dr.philos., Universitetet i Oslo, 1984.
Cand.philol., Universitetet i Oslo, 1976.

Syring, Ingvil - Amanuensis.
Cand.philol., Universitetet i Oslo, 1972.

OKONOMISK STYRING

* Hoch-Nielsen, Einar - Studierektor.
Hoyere revisoreksamen, NHH, Bergen,
1982.

Revisoreksamen, Oslo, 1979.
Sivilekonom, B, Oslo, 1975.

Lundesgaard, Jon - Amanuensis.
Cand.oecon., Universitetet i Oslo, 1972.
Bedriftsskonomisk kandidat, BI, Oslo, 1965.

Martinsen, Oddvar - Amanuensis.
Pedagogikk grunnfag, Universitetet i Oslo,
1981.

Sivilekonom, NHH, Bergen, 1972.

* Naug, Trygve - Studierektor.
Exam.oecon., Universitetet i Oslo, 1965.
Bedriftsskonomisk kandidat, Bl, Oslo 1961.

* Sti, Arne Dag - Professor.
Lisensiatgrad, NHH, Bergen, 1975.
Sivilekonom, NHH, Bergen, 1969.

* Tellefsen, Jan Terje - Amanuensis.
Cand.jur., Universitetet i Oslo, 1976.
Sivilekonom, NHH, Bergen, 1972.
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Nasjonalt fagansvarlige utenom
BI-Hs faglige stab:

Per Arnt Haugen
(Informasjons- og datasystemer).

Charles Cooper
(Engelsk).

Knut Lange
(Organisasjon og arbeidsledelse).
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Mellomfagstillegget
MRK 8720 Markedsferingsledelse I1

Utdyping av kursbeskrivelsen - Evaluering og kontinuasjon

Kurset MRK 8720 Markedsferingsledelse 1I evalueres ved en fagoppgave og en kon-
trolleksamen. For studiedret 1987 - 88 vil fagoppgaven som en prgveordning bli
delt i tre cases.

Til hvert av de tre casene skal studenten (gruppe p& opptil tre studenter eller
individuelt) innlevere en skriftlig besvarelse. Caset skal maskinskrives, og ikke
veere pA mer enn fem sider. Alle tre casene skal besvares.

Hvis en kandidat ikke leverer inn besvarelse til ett eller flere av casene, stryker
kandidaten pa fagoppgaven. Med andre ord kreves det tre innleveringer. Casene
innleveres i lgpet av semesteret. Casene skal innleveres i uke 40, 43 og 46, tid
og sted bestemmes nzrmere av den enkelte timeforeleser. (Som regel vil dette
vare pa forelesningen gangen for caset skal gjennomgas.)

Det avholdes en 60 minutters individuell kontrolleksamen i eksamensperioden ved

semestrets slutt. Dette er en flervalgseksamen med emner fra alle omradene i
pensum.

Det er to karakterer i dette kurset, en fagoppgavekarakter og en eksamenskarak-
ter. Fagoppgavekarakteren teller 60% og eksamenskarakteren 40%. For a bestd
kurset m& begge karakterene vare 4.0 eller bedre.
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Hvis kandidaten stryker pa fagoppgaven, men bestdr eksamen, kan kandidaten
skrive ny fagoppgave ved neste gjennomgang av kurset. Hvis kandidaten vil for-
bedre sin fagoppgavekarakter, kan vedkommende skrive ny fagoppgave ved neste
gjennomgang av kurset.

Hvis kandidaten bestar fagoppgaven, men stryker til eksamen, kan vedkommende
g4 opp til ny eksamen neste gang denne arrangeres. Disse retningslinjer gjelder
ogsa for de kandidater som vil forbedre sin eksamenskarakter.
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