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HANDELSAKADEMIET

Handelsakademiet skal vaere neeringslivets handelsheyskole, en hoyskole med spesiell forankring i praksis. Det er
en ung og utradisjonell handelshoyskole, som representerer omstillingsevne, fieksibilitet og nytenkning.

Handelsakademiet er en privat handelsheyskole som driver p4 non-profit basis. Rektor dr. cecon Odd Gisholt er
Handelsakademiets overste faglige og administrative leder. Med hovedansvar for den faglige og administrative
struktur er han direkte underlagt Handelsakademiets styre.

Handelsakademiet holder til pa Majorstuen, midt i Oslo. En meget sentral beliggenhet pa mange maéter, ogsa i forhold
til universitetet og universitetsbibliotek. Hoyskolen flyttet hesten 1985 inn i et nyinnredet, moderne studiesenter i
Professor Dahisgt. 26/30. Handelsakademiets studenter har totalt 3200 m? til disposisjon for studier, organisasjonsar-
beid og andre arrangementer av savel faglig som sosial karakter. Handelsakademiet tilbyr en heyskolemodell som er
tilpasset naringslivets behov. De fleste foreleserene er tilknyttet hayskolen pa engasjementsbasis, og har sitt daglige
virke i sentrale posisjoner i norsk naeringsliv. Man har for tiden en stab péa ca. 70 forelesere.

I tillegg til det ett-arige studiet, tilbyr Handelsakademiet et 4-arig handelsheyskolestudium. Hesten 1986 vii det veere
registrert ca. 1000 heltids-studenter ved Handelsakademiet.

STUDIET — EN PRESENTASJON

Handelsakademiets ett-arige skonomisk/administrative studietilbud bygges opp pa et solid teoretisk fundament,
samtidig som det skal veere praksis-aktualisert. Gjennom forskjellige pedagogiske virkemidler bygges studentenes
faglige kompetanse opp til et nivd som soker & filfredsstille naeringslivets behov. Ved hjelp av gruppearbeid,
case-prosjekter, semesteroppgaver, seminarer og dyktige forelesere, oppnés den nedvendige praksistiinaerming.
Dagsaktuelle problemstillinger i naeringslivet vil integreres i undervisningen. Studiet er arbeidskrevende og det er
nedvendig med en betydelig innsats for & oppna tilfredsstillende resultater. Det kan derfor ikke anbefales at studentene
har fast arbeid i studiearet. Begrensede deltidsjobber kan vurderes i samarbeid med hayskolens ledelse.

Studiet er spesielt rettet mot personer som ensker et nzeringslivsorientert hayskolestudium innen gkonomisk/admini-
strative fag. Av den grunn vil studiet passe for:

— Personer med utdannelse ut over videregaende skole (f. eks. av teknisk eller juridisk art), som ansker en effektiv
og kortvarig utdannelse i ekonomisk/administrative fag, men ogsa for

— personer som kommer rett fra videregéende skole uten at de enné vil bestemme seg for et flerarig studium.

Studiet er strukturert pa felgende mate:

TIMEFORDELING

FAG 1.semester | 2.semester
Bedriftsgkonomi — innfering 41 -
Bedriftsekonomi — analyser - 41.
Regnskapsleere 2t -
Markedsanalyse — praktisk markedsforskning 41. -
Markedsfaringsledelse — salg, reklame og distribusjon - 41.
Anvendt statistikk 2t 2t
Praktisk organisasjonsleere 41 -
Organisasjonsstyring og personalledelse - 2t
Retislaere 2t 2t.
Samfunnsgkonomi 2t. 2L
Sumtimer pr. uke 20t 16t.
Antallfag 7 6
Antall eksamener 4 6




I tillegg til de nevnte fag, skal hver enkelt student i lopet av studietiden levere inn 2 semesteroppgaver. | hostsemesteret skal det
skrives en oppgave i markedsfering, mens det i varsemesteret skal skrives en oppgave i bedriftsekonomi.

EKSAMENSPLAN

FAG EKSAMENI EKSAMEN BESTARAV
Bedriftsekonomi — innfering 1. semester 41. skriftlig oppgave
Bedriftsokonomi — analyser 2.semester 41. skriftlig oppgave
Regnskapsiare 1. semester 61. skriftlig oppgave
Markedsanalyse — praktisk markedsforskning 1.semester 41. skriftlig oppgave
Markedsferingsledelse - salg, reklame og distribusjon 2.semester 41, skriftlig oppgave
Anvendt statistikk 2. semester 6. skriftlig oppgave
Praktisk organisasjonsieere 1. semester 41. skriftlig oppgave
Organisasjonsstyring og personalledelse 2. semester 41. skriftlig oppgave
Rettsleere 2.semester 6. skriftlig oppgave
Samfunnsekonomi 2.semester 61. skriftlig oppgave

BESKRIVELSE AV DE ENKELTE FAG

Bedriftsskonomi — innfering og analyser

Fagansvarlig: Bedriftsekonom/Reg. revisor Amold W. Skjelbred — Selvstendig naeringsdrivende med egen praksis.

Malet med forste del av kurset er & gi en bred innfering i sentrale bedriftsekonomiske emner. Kostnads- og inntektsteori, kalkyler,
budsjettering og ekonomisk styring utgjer det faglige fundament. Gjennom dette vil omrader som optimalisering, elastisiteter,
lennsomhetsanalyser, priskalkulasjon, budsjettstyring m.m. bli behandlet.

Siste del av kurset vil basere seg pa sentrale analyser vedr. finansregnskapet. Viktige temaer vil vaere finansregnskapets funksjon,
regnskapsanalyser og balanse- og resultatvurderinger. | dette ligger momenter som finansieringsanalyser, selskapsforhold, varelager-
vurderinger, avskrivninger, skjulte reserver m.m.

Markedsanalyse — praktisk markedsforskning/Markedsferingsledelse —
salg, reklame og distribusjon

Fagansvarlig: Dr.oecon Odd Gisholt - Handelsakademiets rektor.

Kurset skal gi studentene en innfering i Markedsfaring som markedsrettet og derved markedsriktig foretaksledelse. Det skal
formidles forstaelse for den grunnholdning det er 4 ville tilfredsstille behov i markedet. Det vil bli forelest i praktisk markedsforskning
0g gjennom case-studier og egne analyser vil studentene fa anledning til & vurdere forskjellige markedsmuligheter.

I en neste fase vil de forskjellige markedsferings-instrumentene bli presentert. Man vil gainn pa produktutvikling, prissetting, szerlig
salg og reklame. Distribusjon og handel vil ogs& bli viet oppmerksomhet. Gjennom case-studier og bedriftsbessk vil studentene
bli satt inn i operativ markedsfering i praksis. Seerlig vil det bli lagt vekt pa & formidle forstaelse for hvordan markedsferings-instru-
mentene mé vektlegges og kombineres for & virke effektfullt.

Praktisk organisasjonsieere — Organisasjonsstyring og personalledelse

Fagansvarlig: Sivilskonom Roar Lien — engasiert innen undervisning og salg av egne konsulenttienester.

Kurset «praktisk organisasjonsleere~ gir studentene en innfering i ulike organisasjonstemaer. Undervisningen vil basere seg pa en
kombinasjon av forelesninger og betydelig egeninnsats fra studentenes side. Gruppearbeider med presentasjoner i plenum, case-gjen-
nomgéelser og diskusjoner i plenum med individuelle innlegg vil veere sentrale virkemidler i dette arbeidet. Organisasjonstemaer som
behandies vil veere organisasjon av et foretak, personaladministrasjon, ledelse, organisasjon i forhold fil teknologi og produksion,
omgivelsesanalyse m.m.

Kurset «organisasjonsstyring og personalledelse» vil gi en utdypning innen temaene:

- Organisasjon og ledelse i servicesamfunnet.
— Samarbeids- og organisasjonsforhold i arbeidslivet.
— Bruk av kvalitetssirkler og evrige produktivitetstiltak i norske foretak.



Samfunnsgkonomi

Fagansvarlige: Sosialokonom Hans Henrik Scheel — forstekonsulent i Finansdepartementet.
Sosialekonom Harald Magnus Andreassen — konsulent i Den norske Bankforening.

Malet med kurset Samfunnsekonomi, er & gi studentene en bred forstelse av den okonomiske virksomheten i samfunnet og
hvilke faktorer som pavirker denne. En slik forstelse er ikke bare nadvendig for dem som deltar i utformingen av den okonomiske
politikken i offentlig sektor, men ogsé for beslutningstagere i neeringslivet. Gjennom forelesningene vil en redegjore for sentrale
samfunnsekonomiske begreper og anvendbare teorier, samtidig som det vil bli lagt stor vekt pa a vise hvordan disse kan anvendes
til & analysere praktiske skonomiske problemstillinger. Fremstillingen vil bli forsekt knyttet til eksempler fra — og utviklingstrekk
ved — norsk ekonomi. Temaene som behandles vil vaere av mikro- og makroskonomisk karakter.

Anvendt statistikk

Fagansvarlig: Forsteamanuensis dr. Ivar Kristianslund — Sivilagronom — Selvstendig neeringsdrivende.

Kurset skal gi studentene en oversikt over det statistiske begrepsapparat, tenkemate og den metodikk som er relevant for okonomer.
Det vil bli lagt stor vekt pa & vise hvilke anvendelsesomrader statistikifaget har i bedriftssammenheng. Bruk av EDB for a lose
statistikk-problemer vil sta sentralt i undervisningen. Kurset vil basere seg pa forelesninger, regneavelser, gruppearbeid m.v. Det vil
bli lagt spesiell vekt pa at studentene skal leere seg 4 analysere problemstillinger, vurdere forutsetninger, tolke resultater og kjenne
analyseverkteyets begrensninger. Frekvensfordelinger, estimering, hypotesetesting, linezer og multippel regresjon, utvalgsteori,
inntektstall, variansanalyse m.m. er eksempler pa emner som vil bli behandlet.

Rettsleere

Fagansvariige: Advokatene Thor Jensen og Gunnar M.Kjenner — selvstendig neeringsdrivende.

Undervisningen vil gi studentene en oversikt over de emner som er viktigst for naeringslivet. Gruppearbeid og seminar-arrangementer
vil vaere aktuelle virkemidler ved siden av forelesningene. Sentrale fagomrader som vil bii belyst er markedsforingsrett. finans- og
kredittrett, kontrakisrett og forsikringsrett. Gjennom dette vit momenter som lov om kontroll med markedsfering, konkurranse-lovgiv-
ningen, mansterbeskyttelse og patent, pengekrav, pant, kausjon, leasing, factoring, selskapsformer, gjeldsinndrivelse og konkurs.
avtaler/forhandlingsteknikk, kigp og forbrukertjenester bli grundig behandlet.

Regnskapsleere

Fagansvarlig: Sivilskonom Terje Grann — engasjert innen undervisning og med egen naeringsvirksomhet.

Kurset skal gi studentene en innfering i sentrale elementer vedr. feringen av regnskapet for et foretak. Forelesningene vil ta
utgangspunkt i falgende temaer: Innfering, definisjoner, praktiske ordninger ved feringen av regnskapet, systematisering av regnskaps-
beker, foring av dagbok, avsiutning av hovedbok, merverdi- og investeringsavgift, spesielle forhold i forbindelse med eferform,
nokkeltall, &rsregnskapet og lovbestemmelser.

OPPTAKSKRAV

Handelsakademiet vil ta opp 125 studenter til det ett-arige okonomisk/administrative studiet i 1986. Krav til opptak er bestatt
eksamen fra videregaende skole, eksamen artium, ekonomisk gymnas eller tilsvarende. Opptak av studenter ved Handelsakade-
miet er basert pa en samlet vurdering av felgende kriterier:

— Karakterer fra videregdende skole eller tilsvarende utdanning.

— Resultater fra annen utdanning som: Ingenierhayskole, eksamen philosophicum, befalsutdanneise m.m.
— Praksis.

— Andre aktiviteter som engasjement i kiubber, foreninger og organisasjoner av ulik art.



WolLEas ®

PRAKTISK INFORMASJON

Seknadsfrist for opptak hasten 1986 er fredag 8. august. Ta kontakt med Handelsakademiets administrasjon pa tif. (02) 44 77 31
for & fa tilsendt seknadsskjema.

immatrikulering finner sted fredag 5. september 1986 i Handelsakademiets studiesenter i Prof. Dahlsgt. 30.

Hvert semester bestar av 13 forelesningsuker. For hestsemesteret 1986 gjennomtieres forelesningene f.0.m. mandag 8.
september t.0.m. fredag 5. desember. Eksamen avvikles i perioden 8.—19. desember. Varsemesteret varer fra 12. januar til ca.
20. juni 1987.

Vitnemal fra ett-arig okonomisk/administrativt studium kan gi inntil 9 poeng ved seknad om opptak ved Handelsakademiets 4-arige
handelshoyskolestudium.

Semesteravgiften inkl. trykningsgebyr og eksamensavgifter for hostsemesteret 1986 er fastsatt til kr 6.400,~. Handelsakademiet
vil kunne formidle kontakt til finansinstitusjoner for interesserte studenter.

FORELESERE

Odd Gisholt Arnold W. Skjelbred Roar Lien, Praktisk org. laere
Rektor Bedriftsgkonomi Org. styring og personalledelse

Terje Grann Thor Jensen Gunnar M. Kjenner
Regnskapslaere Retislzere Rettsleere

Harald Magnus Andreassen Hans Henrik Scheel Ivar Kristianslund
Samfunnsekonomi Samfunnsekonomi Statistikk
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Kotler Marketing Management
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Kristianslund Innfering i statistikk
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Munthe Markedsekonomi 207, -

Munthe Sirkulas jon, inntekt og ek.vekst 217, -
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Nas onalbuds jettet (oktober 1986
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BOKER BESTILLES VED A SETTE TYDLIG X FORAN TITTELEN.
Bestillingen legges i JUUL MOBLLERspostkasse (rett til heyre innenfer
~ytterderen i HAs administrasjonsbygg), eller bestillingen gis

t11 de fra JUUL MPLLER som leverer ut bestilte beker.

Bestillingen b¢r primert legges i postkassen ved inngangsdgren til

““grupperommet i 1. etasje.

Boker bestilt fer 13.00 en dag, utleveres pa HA dagen etter.
UTLEVERINGSSTED: Grupperom i l.etg. i studiesenteret . k1.11.00-13.¢€C
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