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Handelsak

&

demiet

Forman

n 1 HS Jon Stordrange.

Handeisakedemist tibyr 4-4rlg hoyskoleutdannelse | oko-

‘nomisi/adminisirative fag. Uldannelsen fmrer frem th

Hendelsekonom-sksamen. Handelsakademiet titbyr ogsd
korte menagemsntseminarer for nevringsiivet.

Handolsakademist holder i1l | Apolioniasenteret, Vest-Vika
{ Oclo. Betiggenhoten or sentrai | forholé ti Universitotat og
Universitetsbiblioteket.

Handelgakndomiet er en privat hendalshoysiole som drives
pd «non-profits-basis. )

Studisdirektor Olay Gronlie or hovedansverllg for det fag-
fige og administrative opplagg ved Handelzakademist og er
don ovsrate doglipe Joder. Han ser direkis underiagt
Handolsakademiats styre som han ogsiisr mediem av.
Studlelader Anne Yalera Diesen or direlte underlagt studis-
dlrakteron og er ansverlig for studleplaniegging, informa.
sion og administrativ utvikling.

Hendelsckademiels faglige rid or et rddgivends organ for
studledirektoren og stdr sentrait | utformingen av retnings-
injene for undervisning, fegkrets og pensum.

Dot faglige rid er § 1882 sammansatt slil:

— @konomlsjof Por Chrlsiengen

— informasjonssiaf Torgelr Rost

~ V¥iseadm. dir. Whhelm Meyn

— Siv.ok, Roar Lien {ropresentant for foraleasms)

— Konsulent Jan-Elrlk Hansen (representant for Norske
Handeisskonomers Forening)

— Student Per Storm Helvorsen {studentenes represen-
tant}

Malsetting

Handelsakademiets heyskoloutdannelse | gokono-
misidadministrative fag skal gi studentene on fagllg bak-
grunn som gjer dem | stand til & innta tedendse stillinger |
det private neeringsliv og innen offentllg forvaltning. Ut
dannelgestiibudet tar derfor til enhver tid hensyn ti
nearingstivets og det offentliges krav og behov nér det gjel-
der denne type ckadomisk arbeldskraft. Utdannelsestiibu-
det er krovende og stitler store krav tH den enkelte student.

Undervisningen har et velfundert og moderne teoretisk
grunnlag. Hendelsakaedemlet legger imidlertid vekt pd at
studietitbudst or sterkt praksisoriontert, noe gom gir seg ut-
slag | fagplan, undervisningsmetoder og sammensetningen
av foreiesere.

I tillegg tif den rent faglige méaisettingen er det Handels-
akademists oppgave & legge forholdens til rette for at atu-
dentene fir en fordypet erkjennelse for seg seiv og det
samfunn de lever L. Handelsakademlot skal veare med pd &
forme personlighster som kan virke som effektive problem-
losere Innen nearingslivet og de offentlige etater.

Handelsakademiet ser det som ot mai & rekruttere teoretisk
vaiskolerte forelesers som har sitt virke | aktivt bedriftemil-
o elier offentilg administrasjon siik at de teorctiske model-
for kan bll presentert | relasjon i praksis.

Studenttaflet skal vesre maksimait 800. Det begrensedo
studenttall glor det mullg & operere mod en stor grad av
fleksibilitet | studiaopplegg og eksiduslivitet { utvaig av fore.
fesere,

Studisdirekisr,

cangd. oecon,

Oflav Granilo.




Hvem kan £2

utdannelse ved Handelsakademiet?

Alio som vil studere ved Handelsakedemlet mé hiz eksamen
fra tro-8rig videregianda skole { artium, ckonomisk
gymnes eller titsvarende.}

Handelsaionomstudlet er beregnst for

- perspner gom vil bagynne p& et hoyvere gkono-
misk/adminiatrativt studium etter tre-arig videregdende
skole oiler tlisvarende utdanneise.

— porsenoer med nedvendlg forutdanneise som | sitt fasts
arbold har behov for & glennomigre sn gkonomisk/admi-
nistrativ vidersutdannelse for & kvalifisere seg for leden-
de stiliinger.

Opptaket av studenter ved Handelsakademiet er basert p&
on virdering hvor bl.a. folgande kriterier biir lagt th grunn:

- karakterane fra den videreglende skole (spesioit hovad-
tageno) oller resultatene fra tilsvarende uidanning

— fra itan tilleggs-utd !

— ralevant praksis {inklusiv arbeid | sommaerferiens og av-
tjant vernepliki)

- ytonomakiiviteter fra ungdomsskele og gymnas {fors-
ningsarbeid o.1.)

Sgkore som har glennomfort of ckonomisk/administrativt
studium ved Bkonomisk College eller en distrikishegskole
an etter sgknad opplas som studenter vad Handelsakads-
milet pA sposiatie vitkér,

Praktiske opplysninger

Handelsskademiet holder ti | trivelige, moderne lokaler |
Studiesanterst Apolionla, Kronprinsensgt. 8, Oslo 2.
Scknadaskjsmaer vediagt studieplanen, men vil ogsé bl th-
sendt ved henvendoeise til kontoret | telefon (02) 11 00 88,
Studieéret bestar av et host tar og ot vir ter.
Hostsemesterat varer fra ca. 1. september tH ¢a. 20 desom-
ber. Varsemesterot verer fra ca. 5. januar tit ca. 15. junk.
Forkurs arrangeres | august {se velledning | seknads-
skjema).

Semosteravgiften vad Handelsakademioet or for tiden kr.
3000,—. | tilegg kommer oksamensavgiften som for tiden
ar kr. 800,— pr. semester samt et trykningsgebyr pd kr.
200,—. Disse avgifiens betales forskuddsvis ved begynnal-
sen av hvert semester.

{ henhold it lov av 8. mars 1870 om tliskudd tii private skoler
er Handelsakadomist innviiget ¢ tte. Dolte or talt
nensyn th ved fastsettelsan av avglitene ovenfor.
Handelsskonom-atudenter f&r studleldn og stipend | Sta-
tons lanokasse for utdanning.

Dot or of bagronset antall studentor som kan tas opp. Opp-
takskomitoen avholder ménadiige opptaksmeter fra begyn-
neisan av mal. Komitéens siste mote hoides | slutten av jufi.
Soknadsfrigten er 20, jull,

Enhvor bokrofist sakaad or tindonde sdfromt Handelsaka-

-demiet ikke for 16. gugust mottar beskjed om at apknaden

or trukket tibake. Studanter som ar tatt opp, men som likke
moter H ssmaestorat og ikke har truktket sin sgknad tilbake
mé botele et gebyr pd kr. 1.000,—. innmeidingen binder stu-
danten for ot semester av gangen. Studenten har anled-

ning ti & molde seg ut etter hvert semester dersom medde-
telse gis | rekommandert brav senest 15. august og 1. Janu-
ar.

Wan forbeholder sog rett tif & foreta forandringer av studle-

Auditoriumnr. 1.




Studiets glennomisring

Ved begynnelsen av hvert stucledr vil dot bli holdt orlen-
terende mater om studiet for de nys studenter. Dessuton vil
man t} anhver tid kunns f4 informasjon ved & henvendo seg
ti Handsleskedemiets kontor pr. telefon, skriftlig eller ved
persontig basak. .

For de av studentene som Ikke har tlifredsstiliende bak-
grunn | matematikk eller regnokap vil det bli arrangert for-
kurs o studiets begynnelse, For slotnovnte gruppe or for-
kurset (i regnskap} obiigatorisk. Nearmere orientering om
forkursene vil bli sendt ut sammen med bekraftelsa pd opp-

tak.

Undervisningen er lagt opp slik at det | forste dal vl bii gitt
opplesring | de metoder og begreper som er ngdvendige,
mons senere deler av studlet vil konsentreres mer om adan-
vende begrepsapparatet ved forskjelilge analyser. Forutset.
ning foren god progresjon er at man blir fortrollg med datte
begrepsapparat tidilg | studlet, f.aks. glennom fagene mate-
matikk, statistikkog bedriftsghkonoml.

Erfaringer viser at nye studentsr tkike alitid har tilstrokkellg
troning | & tonke systematisk eller 1 & uttrykke geg skriftlig
og muntilg. Detanbsfales derior et studentene som supple-
ment tif foratesningens leser en tearebok | loglikk, f.oks. en
av de som nyttes til forberedends prave ved Univarsitotst.
ved eksamen kan fremstiliingsevnen bii avgjorends.

t begynnelsen av hvert semaester vil do reapektivo forelasers
informere om fagkretsInnhoidet | de enkelte fag, og pen-
sum vif hovedsaklig knytte seg tit den itteratur som er Inn-
tatt | Hitteraturoversikten pa side 26 | denno studieplansn.
Oversikten over eksamensordningen p side 25 viser nar
eksamen vii bli holdt og hvorledes den vil bl avvikiet. Sely

8

om ecksamensoppgaveno vil bygge pd pensum, vil det epe-
sleit do analytiske fag bil gitt oppgaver som refererer il ak-
tuolie problemstillinger.

Hor vil dat | stor grad bil iagt vekt p& evaen il & kunne be-
nytic det Innissrte begrepsapparatet tii & resonnore seg
from tl en losning.

Timefordelin
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Fagkretsoversikt

FAG

Hva tagena dekker, Kort oversikt

FAG Hvafagens dekker. Kort overalit:*
: BEDRIFTSSKONOMIREGNSKAPFINANSIERING 1 K } fegn-
Il Proktisk kepsteor ring, fusjon,
ingsteori og fi o
#f  Budcjottoring, intom kontroll, ),
verdiskepningsrognskap.

v 4 #43c820n, 4 ) 1

ELEKTRONISK DATABEHANDLING (EDS) 1 Introdukslon ti EDB. .

FORETAKSLEDELGE

LANGTIDSPLANLEGGING (LTP)

MARKEDSFORING

MATEMATIKK

it P kel
1 F ingeisern, F som
produktivt sosislt system. Ledelsosbegrapat.

Systemtaon og kybemetikk,
il Organisasjonsbegrepet.
Organizasjonsanalyse,
Organisssjonsutvikiing.
Kontiikter, motivasjonm.v.
1] 9 i
Generoll ledelze.
Strategick ledalse,
tV  Integrerondo cusestudisr,

totim et

innen

1.« .u<r._.w . Ea&:..
ient t

i uzywnm.:n i B.s‘?e.u&u%a. i
Casestudier.
Bt Speslslomridermarkedstoring og strategl

Difterensial- cm integrelregning.
El og gning

NERINGEPOUITIKK

OPERASJIONSANALYSE

PERSONALADMINISTRASJON

RETTSLAERE

SOSIALOKONONMI

STATISTIKK

ENGELSKog TYSK

DIPLOMOPFGAVEVEILEDNING

ok {sk poiltikic t 1
of Konkrote ngarl tittinger/ cases.

I Mectoder for fosning av istiske og
problemer.
i Anvendloperasjonsenalyss, Casestudlor.

Pemonalrutiner.
Arbsidomiljo og
Samfunnckontakt,
Lover og sviaior i arbsidstivet.

1 Kisporott.

Kontrakteratt,
Eratatningsrott,

#  Handolsratt. Prig-, k
matkedsioringslovgivringen.
Skatteratt,

I Innforing | mikrogk ' \
og markedateorl,

it emnor. tuta- og
ram_go_:.xx.g finenspo

t o ot ot

‘utvaigateor og estimering.

rhaldstarhald

-]

YR G
indskstatl, skonomatrl.
fshandiing av
og pofitiske emner fradoto land.

*Foravrip se beskrivelsen av do enkdite tag pl sideno 12—25 ogogenp

10

"




Beskriveise

av de enkelte fag

Forefosning Aud. 4

12

For & bll effektive problemlgsere som kan Innta ledends

tiliinger Innen naaringslivet og offentligo otater or det en
forutsetning at studentane blir gitt en bred og tverrfeglig
underviening. Med utgangspunkt i hovedfagene bedrifts.
chonomi, foretaksiedalse og markedsforing vil Handelsaka-
domiet | utpregst grad formidie studenfene et syst tisk
helhetsinntrykk av det skenomisidedministrative fegomré-
det. For & oppnd en heihetsforstisise for avhengigheten og
samspillet meliom do forskiellige komplekse, psykolo-
giske, soslale, toknologisks, ckonomiske og ckologisks
samfunnsprosesaene, or det nadvend!q 4 gl undervisning |
en rekke samfunnsg- og metodefag.

PA do kommendo sider vil dat bl gitt en kortfattet rede-
gjerelee for hva forelesningene dokker | de forskjellige fag.
Hensikten med beckrivelsen er & gi studentene et innbliki i
mélsettingen for de enkelte fag og oversikt over hvilke em-
nerdat vii bH undervist i,

Som en folge av fagenas uensartethet er det tatt slikle pA &
gi hvert fag en s& Individuell besirivelse som mulig. De fles-
to fag dokker | deg 58 mange «delomrader» at det undervis-
ningsmesslig har veart nadvendig 4 delo opp fagene | 1, 1
osv.

t undervieningen vil dot bl gitt acagess tll analyse, og man
legger stor vokt pd losningen av clese. Ved selv & erbelde
389 gjennom problemomradene oppndr man best kunnskap
{{egone.

Markedsforing

Undervisningen tar sikte pa & gl studentens kunnskaper om
mederne markedsforing, dens midler og metoder. Gjennom
konkrete problemstiilinger soker man & utvikie studentones
evnor ti & Identifisere og analysere problemsne, finne
handlingsalternativer og s4 ta besiutninger. Studentene &ti-
mulores tif storst mulig egenaktivitet. Faget er | kontinuer-
ilg utvikiing og for tiden Inndelt i falgende omrader:

Markedsioring I

Forelesningene | markedsforing | soker & gi studentene en
bred oversiit over markedsforing. Man forsaker | forste rek-
ke & skape et grunnlag for en videre fordypeise | fagom-
ridet. Forolesningene behandler bla. folgende emner:
Bedriften og omverdeonen, rammebetingslser, produkiplan-
tegging, prissetting, kommunikasjon, personlig salg, distri-
busjon, planiegging og kontroll. Sentralt { denne deien or
den sikalte «marketing mixs,

Markedsforing I¥

Markedstoaring I er en konkretisering av markedsforing |
praksis. Undervisningen er basert pd lesning av norske og
utonlandske cases.

Markedsforing T

Markedsforing 11! bestdr av 7 seminarer: Markedsforskning,
Relkiame, Salgsorganisering, Markedsfering av dagligvarer,
industriell markedsfering, Eksportmarkedsfaring, Markeds-
systemer og strategl, samt Konsumerisme.

Markedsfering IV

Markedsforing 1V vl omhandle en relke Integrerende case-
studier. Det vil 0gad bil holdt apeslaliseringssemlnarer inn-
en bl.a.

— Konsumerisme

- Markedsfaringsrett

— Innkjop

— Elokironiske media

~— Radlo/TV reklame

— Forskning og utvikling




Redrifispkonomi/regnskap/finansiering

Bedriftaskonomi er lsaren om de faktorer og forhold | dot
akonomiske Hiv som virker inn pé den enkelte bedrift,

1 bedrifteskonomien tar man Opp do interne og eksteme
pkonomiske problemer som oppstdr for bedriftsledsisen.

1. Kostnadsteorl. Katkulasjon.
2. Industriregnskep. EDB,
3. Regnskepsanalyse. Arsoppaglor.

Bedriftsokonomi | omfatter et megst stort fagomride og

wer ph grunnieg av de foreliggendo data & ¢
Mﬁmoﬂwwmuw__muaxzmmm tosninger. Dot forate gkritt er &
forota on sltuesjonsbedsmmaslse, deretter forata en ane-
lyse for s& tilslutt & kemme med aitemnatlve forsieg til lze-
s_sn.oﬂwmsuzm%o_ 52263@33naxzmxaéag:mo_.

on legger til grunn.

ma! & la studentene & en Innfsring | hvordan de
mo.whﬂ_wwm motoder anvendes | praksis og hvilke resultater

som kan oppnés.

Fegomridot er Inndeit | fire hovedgrupper, bedriftagkonom!
{—1V. Nedanfor er de sentrale omner innen gruppene satt

opp.

Bedriftsshonomi §

Bedriftaskonoml | gir en innfering | grunnteorien. Forst
glennomgér man metoder for isening av forotaksproblomer.
Dorotter vil studenten métto S8 do onkelte omrddor |
sammanheng, og etter hvert bil nedt til & sctte opp sine for-
utsetninger for & kemme frem til en totalanclyse. Etter fors-
to &r bor en studant kunne forata an grundlg analyse av en
bedrifts regnskap basert pd foraliggends data og rolovante
forutsetninger. Forelasningeno omfatter folgendo omréder:

forglasning gir kun en innforing. Dot forutsottes at
studentone arbeldor med stoffet pd egen hind | nadvendig
utstrekning. Dot m& kunne kerekierizeres som et mod-
ningsfeg og vil uten tvll veare tidkrovende,

Bedriftsckonomi X

Undervisningen | bedrifteskonomi Il forutsstter at en be-
hersker omridene Innen bedriftsskonomi I Dat tas ut-
gangepunkt | de ulike méisettinger for en bedrift og do fak-
torer | samfunneot som er med pé 4 plvirke denno malsettin.
gen. En botrakter dan enkelte bedrifts strategi og vurderer
de metoder som vil kunne benyttes for skonomisk plan-
legging. Studentene ma selv bestemme rammen for de
modeller som blir anvendt.

Folgends omréder blir bohandiat:

1. Aksjo-teorl. Praktisk skatterott.
2. Selakepsteori, sanering, fusjon.
3. Investeringsteorl. Finanslering.

Den delon av skatterotton som plvirker bedriftenes strategi
vH heor bll trukket inn, og studentone vil & on innforing |
praktisk okonomisk strategl balyst vad aktuolle eksemplar.

Bedrificokonomt IEF

i badriftsoikonomti I blir do store selskaper behandlet, Man
{oretar sdvei interno som eksterne analyser og bonytter dis-
se tif en total vurdaering av bedriften. Dal t bygger | stor
grad pa tidligers forelssningser | faget.

Dot blir forolest | folgendo emnor:

Budsjettering, konsernrognskag, intern kontroll, Inflasjons-
rognskap, verdiskapningsregnskap, anvend! Investerings-
teorl.

Bedriftoshonomi IV

Bedrifisekonom! IV vil omheandle integrerende cose-
gtudiar. Dot vl ogsd bl holdt spesialiseringsseminarer inn.
snbial

— Revision

- Finaniseringsanalyse. Cash Management.

— Generasjonaskifie

— @konomiske styringssysiemer

Gruppearbeid.




Toretaksiedelse

slse bygger ph ot Integrerende fagkonsept som  Foreiaksiedelse F5l:

Forstaksled

skal gl studentene ot helhstsinntrykk av hva det vil 51 4 lede informas)
en badrift/ot foretak. aslons- og systemanalyse
Fagels glennomforing Y] Eom.,om_o: er noye avstemt | for- Generalf ledelss som funksjonsomréds
hold th studlots evriga fag. Strategisk lodelse
Faget omfatter bl.a. folgendo forelesningsrekker: Foretaksiedelse IV
MESISGCIS2 AV

Foretsksledelse i integrerende case-studier.

Foretakets rammebetingelser. Speslaliseringsseminar innen bl.a.:

Foretak som produktivt soslalt system . — Styrearbeld

Forataket, ledelsesbegropot problemigae-approach - www_«wﬁmw%x%

Foretakets funksjor de - ndlingsteknikk

Systemtaori 0g kybernatikk - woawomm.amamumsma»

Case-studlor — Prosjekt-styring

Gruppe-dynamitk, kreativitet — Offentlig administrasjon
Foretaksledelse It

Oam:_mm&oaagm.doe»

Organisatoriske 0@ administrative oppgaver

oam:_umm.onow:.:i:.‘

Tredisjonelie osmz_ag_o:m_aa.ummanﬁ

oqmmamm«_o:m.vu}o_on_

oamamw&g?@oao_oa

innfering | oawaamao:m?wewm

o..mmawmm_o:aoana::mmr omdanneiser eic.

Adm. resionatisering

O«nmn_mm&oswcz_zsc

Styringssystem | organisasjoner. :
Sammenheng organisasjon 09 budsjett :
Konflikier — konfitktigsninger :
notivasjon — milje — produktivitet N

Forolesning — Audiiorium nr. 4.
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Flektronisk data-

Langtidsplaniegging

behandiing (EDB)

4 gt studentene en Innforing |
& fremme forstielsen for

wMalsettingen med fagst of
£D3 samt ved praktiske ovelssr

hva EDB kan benyttes til negrapene | databehandlingen

»u__:mnm_oq:c_.mézn
WM gltt en wow Introdukslon | nvordan et moderne EDB-an-

tegg virker. s:
xmm@naem: { faget or Eoms_sa@::n. GJennom forolesnin-

ger og praktiske evelser tar man slkte «_uw a mwzw studontenc
Tstand til selv & programmer | 8¢ Pr ou%“&%ﬂaﬂm m%m.ﬁ.
Studentene kjorer aine u.‘omﬁ.wmmﬁ pé& Handelsakademiots

i utor an g
mm.wwﬂw,._umm%mm_o:o&w» intagrert | en reicke m__aa fag, f.eks
bedriftspkonomi og markedsiering o9} diplomoppgave-
arbeldet dersomdater onskollg:

s PRIME Computer sniegg.

lothareteget

18

Langtidsplanlegging {LTF) er ot hjelpamiddel for bedrifts.
ledelsen tH & 4 kvantifisert bedriftens fremtidige vivikiing.
Gjennom aktlvisering av uflke grupper medarbeldere utvik-
ies en integreri og langsiktig ramme for & gjore de daglige
bostutningor mer framtidsretiede.

Forolssningens gir en Innfering | forma! og Innhoid av LTH.
arbeidet, systematikiken | integrert planiegging og oppsast-
ting av en langtidsplan. Det tas slkie pa & {4 belyst seive
planisggingsprosedyren, prognosearboeidet og organiserin-
gon av LTP-arbsidet. Dot legges vekt pé & gl studentene et
innblikk | hele strategiprosedyren og motivens bak, Bide
do konkurransemessige tiitsk og utnyttslsen av ressursene
ved drift og investeringer ey innbefattet her.

Handeisakademiet legger okt vekt pé studiet av innovasjon
og Innovasjonsstrategier, proslektutvikling og prosiektsty-
ring. Prosjekitankegangen danner ot naturilg bindeledd
mellom fremtidsstudier og strategipianiegging. Dot vil ogsé
bil lagt vekt p& mer systematiska former for strategisk ana-
lyse, herunder kartlegging og vurdering av altornative stra-
tagier.

Dstto sammen med dot innisdende studium av bedriftens
langsikiige tiipasning ti! omgivelsene og fremtidsstudiste-
knikker kan sies & utgjore den viktigste avgrensaing av LTP
i forhold ti! de ovrigo fag. Dat forutsettes her at man | LTP
tar fremtidsstudieteknlicker og strategibegreper grundigere
enn | andre fag, dvs. at vi tit en viss grad utvikiler varktoyene
for de genere deler av foretaksledelsen, stk at disse kan bil
mor beslutnings- og case-orlenterte.

Matematiki

Feget omfatter differcnsial- og Integrairegning, elasti-
sitering og doterminantregning. Undervisningen tar sikte
pd & gi matematikkunnskaper som er nodvendig for en til-
fredsstiflende gjennomgéolse og forstielse av bla. be-
driftsekonom!, soslalgkonomli, operasjonsanalyse og stath
stikk.

Funksloner. Ligningen for en rett linje. Parabel. Likesidet
hyperbel. Sirkel. Eksponensialfunksjon. Trigonometriske
funksjoner. Funksjons-funksjoner.

Derlvasjon. Derivasjon av: Funksjons-funksjoner, logarit-
mefunksjoner, eksponensialfunksjoner. Differensialer.
Hoyere deriverte.

Funksioner av flere veriable. Particlle deriverte. Totale
differensialer og totale deriverte. Tilvekatformelen | flere
veriabie.

Anvendeise av differensiairegningen. Kontinuaerlig forrent-
ning. Tilvekstformelen. Middsiverdisatsen. En kurves tan-
gent og normal., En kurves krumning. Vendepunkter. Teo-
rien for maksimum og minimum — 1. og 2. crdens betingel-
se. Kostnadsoptimum. Vinningsoptimum. Maksimum og
minimum 1 flore variable. Assortort produksjon. Maksl
maringiminimering under bibetingelse. Lagranges metode.

Elestisitering. Relative tlvekatgrader. Regneragler for
fastisitoeter. Eiterspprsoisolasiisiteter. Partlelio elastisite-

ter.

Determinantregning. Regneragler for determinanter. Los-
ning av lineeere ligninger, Gramers regel.

Rekkeutviklinger. Den aritmatiske og geometriske rekke.
Middelvardier. L'Hopitals regel. Ubestemte uttrykk.

Integrasjon. Det bestemte integral. Det ubestemte integral.
Integrasjon ved substitusjon. Delvis integrasjon. @kono-
miske tolkninger og anvendelse av integraler.

. e 4, TS




Neeringspolitiii

Olfeindustrion — sentralt tomal neringepolitick.
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Hensikten med datie faget er & gl studentene kunnskapor
om do rammebstingelser av InstitusgjeneH art som bla. ste-
ten, ved lovgivning og andre reguieringer, setter for
nearingslivets tilpasninger. Disse kunnskapsne om ds fak-
tiske forhoid kombineres med bedrifts- og soslalskonomis-
ko teorier og metodsr. Man drofter konkrete og aktuelle pro-
blamer | norsi naaringsiiv og skonomi.

Mange nezringsgrener bilr behandlet, men det vl bl lag?
spesieli vekt pd Industrien. Man vil ogsa bshandie oljevirk-
somhetsn | Nordsjsen og de endringer | norsk skonomi og
nearingsstruktur som folger av deane.

Det legges | neoringspolitikk stor vekt pd bruk av gjestefore-
iesere og blant de mange ledenda personer fra nearingslivet
som forgleser ved Handelsakademlet kan nevnes:

Informasjonssjef Oscar Brattelie
Adm. dir. Elvind Halle

Adm. dir. 0. A. Hannisdal
Dirgktor Bangt Lio Hanson
Konsulent Finn Ame Johansen
Adm, ¢ir. Thor Lavholt
Cand.oacon, Morten H. Magnus
Adm. dir. Kaare Patorsen
Konsulent fvar Pettersen
Direktor Kjell Stavnsborg
Kontorsjef Per Sindre As

Frreibrird)

i n

Operasionsansaiyse

1 an rekke titfeller eksistersr st bahov for en motodikk 1 &
kunne formalisore og anglysare kvantitativt de faktorer som
inngér ! of komplisert beslutningsproblem, og vurdere hvil-
ke titek som virker opiimalt | forhold ti! en oppstiit mil-
sotiing. Oporasjonsanalyse er et fog med det praktiske
siktema! innenfor rammeon av HA’S totale fagkonsept & kun-
ne bldra med generell kunnskep | s& méate. Fagoets hensikt
er tosidig. Dot ene aspeitet or at man skal f3 en traning ten
vitenskaplig tenkeméte og holdning il kompligerte beslut-
ningsproblemer | ngaringsliv og forvaitning. Dat andro
aspektet er at man ske! tllegne sog visse grunnleggende
teknikkor som vii mullggiore en effektiv iosning og for-
sthelse av problemer som kan sles & veore typlek «opera-
sjonsanalytisken.

Operssjonsanalyse X

Operasjonsanalyse | vil spesielt veare orlentert mot en over-
sikt over oporasionsenalysons motodiske grunnieg og glon
trening | basisteknlikkens.

Operasjonsanelyse ¥

| Operasjonsanalyse Il vil man utvidoe det metodiske grunn-
lag videre. Samtidig vit man eksemplifisere bruken ved 4 ta
for seg noen utvalgto anvendelsesomrdder av badrifts.
skonomisk og styringsmessig karakter, og diskutere disse.
1 diskusjonen vii man bla. ta for seg noen publiserte caces
for & utvikia forstéelsen og holdningen til faget videre.




Rettsiere

Ferslosaing —
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Auditorlum nr.

4.

Faget retisleare gir on oversikt over det norske retissystam
‘med searllg vokt pa de emner som er viktigst for naerings-
tvet. | forbindelse med undervisningen blir prektiske reits-
sparsmil og oppgaver glennomgétt og i den anledning be-
nyites en rekke gjesteforelesere, bl.a.:

— Forbrukerombudsmenn Hans P, Lundgaard
Hr.adv. Thorvald C. Lechen

Adv. Reidar Vigen

Adv. Stein Oie Dah!

.

Rettslmre I
Folgende emner behandles:
Rottssystemet.
Personratt.
Kontraktsrett,
Pengalrav.
Obligasjonsrett.
Tingsrett,
Ergtatningsrott.
Panterett og andre sikkerhetsretter.
Siviiprosess og tvangsfullbyrdslse.

Rettslere J¥

Folgende smner bohandies:
Arboidsrett.
Selskapsratt.
Markedsforingsfovgivningen,
Husislerstt.
Familie-, arve- og skifterett.
Skatterett.

Sosigigkonomi

Malet med undervisningen er & gi studsntene Innsikt |
analysemstoder stk at de selv skal kunne vurders en
okonomisk situasjon og den gkonomiske politik som fgres
bide nasjonait og internasjonalt.

Scsialskonomi §

Sosialokonomi | er den mikropkonomiske delen og omfat-
ter:

Produksjonsteori

Konsument-teorl

Markedsteor!

Sosinlskonom) H

Soslaipkonom! 1l omfatter makroskonomiske emner, Her
studeres bl.a. de sammenhenger som glelder mellom
nasjonalprodukt, nasjonalinntekt, privat og offentllg kon-
sum, eksport, Import og prisnivd. Man drafter ogsd kroditt
og valutapolitiske emnar. innenfor de flesie av emnene vil
makrockonomiske modsiter ha en sentral piass som ana-
iyseverktoy.

Det forgleses bl.a. over:

- Nasjonalregnskapssammenhenger

~— Kryssigpsanalyse

— Makrogkonomisks multiptikatormodelier

~ Pange- og kreditipoiitikk

— Utenriksckenomiske emner

~ Valutamarkedet

— @konomisk vekst

— inflagjon

— Velferdsteori

Ved utformingen av eksemensoppgavene | sosialekonomi
vii man forsoke & knytte pensum tif aktuelle problemstiilin-
ger. Searlig vii dette glelde for soslalekonomi i, Det er der-
for en forde! at kandidatene folger med | den aktuelle
pkonomisk-politiske debatt.

Studentkantinen.
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Statistikik

Persongiadministrasion

Statistikk benyttes Innen en rakke fagomrider. Faget om-
fatter motoder for innsamling, bearbsiding og anaiyse av
data og for totkning og presentasjon av resuitatens. Stath-
stikk er et viktig verkiay | bedriftone. | forelasningene vil det
bl fagt vokt pd 4 gl studentens ot Innblikk { hvitke metoder
som kan benyttes for & bedre pestutningsgrunmiaget.

Faget er dolt | Statistikk tog Statistik i,
Stedstikk I

Statistikk | omfatter beskrivelss av oamazm&m:maﬁmz&mr
sannsyniighetsregning, sannsynlighetsfordeiinger | en og
#1gre variable, utvalgsteor! 0g eotimaringsteori.

Statiottkl K

Statistikk Il er en videreforing og celvis utdypning av stati-
stiki | og omfatter fnypotesepreving, simpel og multipel
regresjon og korrelasjon, verlansanatyse, - tidsrekker,
Indekstall og en kort innforing I bruk av ekenometr! ved

markedsanalyser og i sorbindelse med prognoser.
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Somcdrmirdied

Malsottingen for faget er & pi ¢ parsonala
sjon | bedriftens totals organisasjonsstruistur, og & gi stu-
dentene Innsikt | hvitke funksjoner som Inngér ! det prakil-
ske personglarbsidet og forutsetningsne for detie.

Dat legges vekt pé et studentens biir kjent med personalar-
beldets rammebetingelser og de generelle ferhold pd ar-
beldsmarkedet.

Felgende emner behandles:
Porsonalplanplegging.
Rakruttering
Utvikling og opplasring
Pergsonalpolitikk
Tilgangs- og avgangsrutiner
Lennssystemer
Bedriftsinterne semarbelds- og arbeids-forhold
Arbeldegiverforaninger
Fagforeninger

Engelsk/Tysk

Skriftlige oppgaver

Malsettingen med sprikfagenoe ar 3 gl studentene:

— en god ferdighet | & bruke spréket bade skriftlig og munt-
tig

— en betydellg ferdighet | & behandle okonomiske spars-
mal skriftlig

— taleferdighet som gler det mulig & ta aktivt de! | debatter,
samtaler, konferanser

— et ordforrdd som setter studenten | stand til & gjore rede
for norske forhold og problemstiilinger

— ijennskep tit forholdene | de land der sprékens opp-
rinnealig tales.

De muntlige svinger foregdr som samtaler om aktuelle em-
ner. ,
De skriftlige ovingene fordelas pd skriving av resyméer, Inn-
ievering av essayer og oversettelser,

Eksamen er dalt | to, en skriftlig preve med 6 timers varlg-
het og 12 times muntiig preve | form av en samtale.

1 titlegg tH do skriftlige ovelsesoppgaver som blir gitt etter
Initiativ av de enkelte forelasere, Inngér det ogsé sterre
skriftiige oppgaver som et fast ledd | Handelsakademlets
studigopplegg.

Formalet mod disse oppgavene er & gi studenteno praktisk
erfaring | rapporiskrivning og eve opp sin skriftlige frem-
stillingsevne fer de begynner pa diplomoppgaven.

Oppgavene blir rettet av forelesere med karakterfastsettel-
se og etterfolgende muntlig gjennomgéeise i plenum.

Det or en forutsetning for & kunne g opp til eksamen at de
skriftlige oppgavene er attestert.

Triveel og hygge | studentkantinan.
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Diplomoppgave Ekszmensordning

| syvends semester skriver studentene sin diplomoppgave.
Hvar studant velger sely hvitket fag han vii skrive dlplom- FAG Eksemon Hva eksamen bastirl:
oppgaavo L Dot or tra valgmulighetern
Badsittzskonomlregnakap/ i 2.ssmaster G timers sluiftiig oppgave
1. Badrifisskonomi/repnskepfinansiari finznslering L] " 4.semestar 7 timers ehriftilg oppgave
2. Forataksledeise 1t 6. cemoster 7 timers skriftd
3. Merkedsioting. w 8, somaster 7 timers skrifilig oppgave
, . Etoktronisk databehandiing J 1. semaster 6 timers skriftlig oppgave
finan hvert av de novnigd fag bilr det utarbslde! ot antal (£0D) i 6. semanter @ timem skriftilg oppgave '
oppgavetoksior som dof kan velges meiom. Studsntene
har ogsé adgang til & seke om & f4 godigant egne oppgave- Forotslsladaiae ! 2.semestor & timors skittilg oppgave
tokster. # 4. somester 8 timers skrftlig oppgave
] 6. comoster 6 timers skeiftlig oppgave
Arbsidot med Glplomoppgaven er en viktlg del av studiet. i 8. aemastor 8 timor skriftiig oppgave
Dst akel gl studentens syaiae | & kombiners kunnakaper fra Lengtidsplantegaing 6. somastor 6 timers skriftiig oppgave :
forskislilge fag og erfaringeomridor idet de planlegger og Markedsfaring ' 2. semuster 8 timers shriftlig oppgave
glonnomisrer of selvstendip studium av et bestemt pro- " 4. semestor 6 timers skriftilg oppgave
biem. Analyilsie evner, sans for en kigr disponaring av stof- i 6. semester 6 timens skrifilig oppgave
fot, sami en god skriftllg fremstiliingsevne er egenskaper ) v 8. semaster 6 timers sheiftilg oppgave
som arbeldet med diplomoppgaven skal utvikie hos studen- Matematiik 2.semestsr 6 timars skriftiig oppgave
tena. Nesringopofitiak 6, semestar 8 timars skriftilg oppgave
Cpsrasjonsanalyss 1 d.oemestor 6 timers skriftiig oppgave
Diplomoppgaven skal normall omfatite 50100 sider og 4 4. somester & timoys skriftilg oppgave
det stiiles store krav i! dens kalitat. Personaladministrasjon 6. semester 8 timen okriftilg oppgave
g Rettslsre 1 2.comester 5 timers skriftlig oppgave
" 3, somoster 8§ timers skriftilg oppgave
Soslalgkonomi 1 2. semoster § timors skriftilg oppgavo
] 4. semoster @ timers skriftiig oppgave
Statistikk i 2. semsater 5 timers skriftiig oppgave
1] A, semester & timors skriftlig oppgave
EngslshTysk 8. somaster 8 :3&8. skriftlig oppgave
¥ timea muntiig ekseminasjon
Frg cksgmen.
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Konsentrert oversikt over faglitteraturen

i do enkelte
Faglkretsen ved Handelsekadsmist og pensum

*wm% er hovedsakllg bygget opp P4 grunniag av forelesnin-
gene og den fagiitteratur gom 6r novnt nedenfor. Ved stu-
diearets begynnelse vil forelessme gl en overelkt over pon-

LANGTIDSPLANLEGGING (LTP)

0. Glghelt: Marksting-Prognogen.
H.IgorAazsih: Comporate Strategy.
Lund og Lorentzom Strategiskledsiso.

saog gl réd om hvilke boker som ber angkaffes. Ringbelkm.i: Lodoise mod plan.
det kun delor av de oppgitte beker som er pen-
me:wzm@mmmwmoz vil pensumiitteraturen fomyes etter hvort. MARKEDSFORING
Studentane anbefales derfor & radfare seg mod forel Amdtog ingog
for de gér til innkjep av Htteratur. Broum m.fL: Probloms in Marketing,
Bursk-Greysen Advancad Casesin o
1 tillegg tli dette vil det bil penyttet kempendlor som or utar  Fisk, Amdtog Qenheug: Future Directions for
beldet av Handelsakademiets forelesaro, T. Higerstrand: Urbantasring.
L ogmodsiler!
mmum_mawmxozogmmmmzmuz%\n_z»zm.mx_zm Bind1,2093.

T. Andenazs: Arsoppglor | praksis.
K. Boye: Finanstsllo Emner.

A. Kinserdal Rognekapsenalyss.
Nsug og Flakke:t

tyes, kalky ogdntt

ELEKTRONISK DATABEHANDLING (EDB)

£. Edkson: Programmering | standard Fortran.
R. EDB-L g _
Assen, &p, EX og Tefta: i ditng.

FORETAKSL.EDELSE

0. Gigholt: Mod

Lund og Lorsntzan: Stratagisk iedales.

«.1, Blarvik: Atblds-of federpsykologh

A. Ebaltoft: Organisasjonsulvikiing.

8.8 d: Loglstikkog i

K. Holl: Bedriftsiore.

p. Dracker: Management in Turbulent Times.
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Howard og Shelh: Thoory of Buyer Behavior.
Lendog L forl d
P. Kottan Markoting Management.

£ J. McCarthy: Basic Marketing.

Nerges Ekeportedd: Eksp 4

A.J. Pedarsom Pian og styring | markedsionng.

MATEMATIKK

H. T. A Lt ) og g for
ogskonomer,

K. Sy snalyes. Bind 1.

N/ERINGSPOLITIKK

PIOU: 55 1974175 (i tillegg th st. meld. nr. 50 1074/75).

NTNP's k f 1974, Kontinentat
sokksaien.
NTHF's langildsplaniegping: F ys9. Tre og lreforedling.

Slmeld. nr. 25 (1574)% Petrolsumsvirksomhetens plass | det norske sam-
funn.

Stmeld, nr. 60{1974.76) og vekst,

Stmeld. nr. 67 (1874.78x Norek Industrls utvikiing og framtid.

Diverse Stmaldinger og NOU 10701970,

OPERASJONSANALYSE
o5 Groniand, Loglotibron &
HA. P tes of O d with A

5

1o Managertat Doclslons.

PERSONALDMINISTRASJON

L derogR. ;
K. 1. Bjzrvik: Arbolds- og lederpeykologl.
R. Thorkildesn: Lenn for strovet,
tharg, Halingsr, b errs Mo "

RETTSLARE

H. Ajsr: Skattgrott,

K. Gazrder: Forolosninger over kjsp.
R. Knoph: Oversikt over Norges rett.
8.1 Overstkt over d
Fr.Fr. s Norskog 3

BOSIALOKONOMI

L. Eldo/K. Molll: Det norske penge- og kredittsystomet.
. Frisch: innledning til produka}

. Holta: Sostalskonomi,

L. Jo! Oftentiig

L \ |
P. Blunthe: Pengor, kreditt og valuta,
P. Bunthe: Sirkulasjon, inntektog voket,

A. Basther: Mikroak sk analyse
T. Thonstad: Kryssiopaanalyse.

STATISTIKK

HT.A
Fraud m.fl.; Elemontary Business Statistics.

ENGELSK

Davld Cotton: Internationa! Businesa Toples.

Modarn English Short Stortes (Vols, | & 1f) Maomitian Education.
P. Bromhead: Lifa In Modarn Britain,

P, Bromhsad: Life In Modern America.

English for (Oxtord L Pross)
TYSK
I, Bishk K | tysk for Handal!
Deutach 2000, bind I, Hueber, Monchen,
und Deautach, bind IV, Hueber, Minchen

Modoma Tysk Gramatikk. Hueber, Manchen.
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Forelesere ved Handelsakademiet

Fagiesrer Wenche LE Bach, slv.ok. Engelsk.
Hoyskolelektor Bjems Bakka. Eksportmarkedafering.
Direktor Par Benterud. Langtidsplanlegging.

Kontorsjef Tormod Berger, siv. ok, Informesjons- og Syste-
manalyss. .

Statsautorisert ravisor Heige Beltmo, Bedriftsokonomi.
Faglearer Karl Blghi. Tysk.

Konsulent Roif Brenner, siv. ok, Foretaksledaise.

Konsulent Brynjulf Vollsn, cend.oscon. Naaringspolitikk.
EDB-konsulent Blam 1. Danlsleen, siv. ing. Operasjons-
anelyse.

Disponent Termod Evang. Markedsfering.

Generalsekretasr 0gd Glaholt, dr. oecon. Forotekslodel-
sefMarkedsfering.

Direkter Rosr Grusr. Markedsfering.

Overingenigr Steln Erik Grenlsnd, siv. ing. Operasjonsena-
lyse.

m«EnE&EKE Clav Grenilo, cand.oacon. Nesringspolitikk.
Profescor dr. juria. Fridia Frank Qundersen. Rettslearo,
Konsulent Al &, Hagelsr, cand.merc. Nesringspolitiklk,
Cand. oecon. Harald Henszsn-Bsusr, Merkedsforing.
Konsulent Bjem L. Hanason, siv. ok, Merkedsforing.

Dirskior Erik Hemgpa!, cand.polit. Markedsfaring.

Finanssjef Knul &, Hell, Cand. oecon. Soslalpkonoml.
Direkter Knut Chr. Havlk, siv. ok. Bedriftaskonoml.

Cand. reat Par lusil, Matematikk.

Farsteamanuensls dr. fvar Keistisnslund, sivilagronom. Sta-
tistikk.

Soussef Klsl Kraskme, cand. cecon. Soslalgkonoml.
Direktor Bengt Lis Hansen, slv, ok. Oljeckonomi.
Sivilokonom Reosr Llen. Forstoksledelse/Personaladmini-
strasjon.

Disponent Hans Lundar, siv. ok. Langtideplaniegging.

Adm. direktsr Thor Levhelt. Markedsioring/Nseringeskonomi.
Dirskter ESorion H. iagnus, cand. oscon. Nesringsskonomi.
Konsulent Themas Nordismums, siv.ok. Markedsforing.
Plansjef Tora Omholt, siv. ok. Langtidsplaniegging.
Hoysholelektor Ansgar J. Pedsrsen. Markedsforing.
Direktor Sveln Ribe-Andersan, siv. ing. Markedstoring.
Dirsktor Hans Robbersted. Forotaksledelse.

Direkter Odibjem Resiagh, Bedriftsgkonomi.

Statsaut. revisor Thorhjsm Snsve. Bedriftegkonoml.
Plansjef Elrik Stsins Erikesn, Langtidsplaniegging.

Direktor Ters Wiggo S Foretaksledslise

Adm, direkter Trygvo Tembursiusn, Forataksiedelse.
Forsker Carsien Tank-fisicen. Operasjonsanalyse.
Sjefskonsulent Qdd Thomesgsn, siv. ck.. Foretaksiedel-
se/Personaledministrasjon.

Personslsjef Odd Ullivelt, Foretaksledelse.

Dirgktor Por florian Viglsl. Langtidsplaniegging.

Telknisk konsulent Hans Jacad Vik, siv. ing. Langtidsplan.
teaging.

i lent Brynjulf Yellan, Cand.oecon. Nearingspolitikk.

Cand. mag. Blem Jacoksen, Eloktronisk Databshandling.
Advolkat Thor Jenasn. Rettel®re.

Forstekonsulent Ivar Jevas, siv.ing. Operasjonsanalyse.
Siviiskonom Kis Kirksby. Informesjons- og Systemanalyse.
Advolkat Quinar 5. Klonnsr. Rettslere,

Faglearer Roll Klesmemonjensan. Regnahep.

Direkter Stk Keite-Brikssn, Markedsforing.
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Faglaarer iilehas! Calilster. Engolsk.

Adm. direktor Herald Weeden, siv. ok. Markedsfaring.

Req. rovisor Amold YWelll-Sidslkred, bed. ok. Bedriftsgko-
nomi.

Direktor Per fvar Abyholm, siv. ok. Markedsforing/Langtids-
planlegging.

Videreghende studier i USA

Handalsakademiot har opprotiet kontakt med flere universi-
teter | USA. Ved disse kan handelsgkonomer med god fag-
tig bekgrunn studere it on Master of Business Administra-
tion (MBA). Dstte vil normalt gl kandldatene adgang til oged
& benytte sivilokonomtittelen.

Handelsakademiot legger meget stor vekt pd A videreutvik-
te kontakien med uteniandske learesteder. Dot er opprettet
en stipendieordning for kvalifiserte sokere. Aktuslle kandi-
dater fir lAn og stipend fra Statens lanekasse for utdan-
ning.

Ved Arizona State University, Unlversity of Arlzona, Univer-
sity of Houston, University of Oklahoma og Northern lill-
nols University, f&r handelsckonomer etter aviale «advan-
ced statuss. Handelsokonomer kan sélodes fullfore et MBA
studium phettar.

De handelsgkoncmer som tidligere har gjennomfart dette
studiumn har oppnidd meget gode resultater.

Gave til Handelgakademiot tra Arizona Stato Unlversity.
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Framgang | arbaidslivet beror | stor utstrekning pd egenska-
per som har mad den enkeites perscnlighet og karakier &
glere. Imidlertld er dot ogsé nodvendlg & ha en solid heyere
utdannsisa for den som skal kunne konkurrere om ledends
stillinger i nearingslivet | deg og | fremtiden.

Handsloakademiots studicopplogg er tlipasset nzaringsii-
vets behov for praksisorienterte og problemlpsends kunn-

skapor. Et seartraitk ved utd ison fra Handelsakadomiet
or ot den blde glennom teoretisk effekiive og praktiske
gvelaer tar sikto pd & giore studentene tif prob! Q.

Handelagkonomene hevder ssg svsart godt § konkurransen
med andre skonomer ph stillingsmarkedet og sitter | dag
som ledere cg mellornladere | en rekke badriftor og forvalt-
ningsorganer. Handelsgkonomene viger en god progresion
1 sin karrlore og her gode pkonomiske betingeiser,

Handelsakademiets Studenterforening (HS)

og ATESEC

Studentene ved Handelsakadomiet har gin egon studentfo-
rening {HS) som aktiviserar studeniene fagllg og soslalt.
Miljoet blant studeniene regnes for & veere meget bra.

Som sentralt samiingspunkt for mange av aktivitetono stir
Bodega'n, Handeisakadomiets studentkjolior. Denne bru-
kes tii de fleste soslale arrangementer, men ogsd tli en del
uformslie seminarer, moter og ravygvinger. HA-revyen kem
pa programmet | 1880 og vii bil en &rlig tradisjon.

Av mer faglig tiisnitt arrangerer HS foredrag, seminarer og
bedriftsbessk. Disge arrangeres | samarbeld med bedriftor |
forskjellige delor av landet. Videre har studentforeningen
sitt eget idrettsizg med blant annet en driftig squash grup-
pe. internavisen Harselaset kommer ut ménadiig med infor-
masjon og stoff som angér studentene.

Generalforsemiingen | HS velger hvert &r nytt styre. HS gir
studentens rii anledning tii & praktisere organisatoriske ad-
ministrative kunnskaper som man tilegner soeg | lepet av
studlet. HS errepresentert | Handelsakademiets styre.

Foraningen er upolitigk.

AIESEC er tilsluitet HS og arbeider med Internasjonat ut-
veksling av studantoer.

AIESEC er en internasjonal, upolitisk studentorganisasjon
som har il form&l & fremme f{orstéelse og fredellg samaksi
stens meliom mediemslandene, samt & oke studentenes ut-
byite av skonomistudiens, Dessuten ensker man & bedro
kontakten metlom studenter, studiestedene og nearingsi-
vet. Dette formalet nds gjennom Innsats pd flore felter —
primsart praktikantutvekslingen. Gjennom donne utvokstin-
gen arbeider AIESEC-Norge for & skaffe praktikantjobbor |
utiendet for ckonomistuderende ved Norges Handslshoy-
skole, Bedriftspkonomisk Institutt, Soslalekonomisgk Ingti-

tutt og Handelsakademiet. Foruten praktikantutvekslingen
arrangeres bl.a. kontakimeter, seminarer og studieturer.

AIESEC har nd 56 medlematand, Virksomhaten koordineres
glennom vért intornasjonale sekretarlat | Britssel. Hovedar-
beldet foregér | lokalkomitaer ved do enkelle lesresteder, og
hvert mediemsland er rapresentert ved en nasjonalkomite.
Dessuten har man | de fleste land et r&d med representanter
for nsringslivets hovadorganisasjoner og det offentlige.
Bade Handslsakademiets studenterforoning og AIESEC har
egne kontorer og aktivitetasenter | Hansteensgt. 12, Osfo 2.
Ti£.(02) 85 12 92.

&3

R
Fra goneraifersamlingen | HS.
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Faglige Assistenter

Handselsakedemlet ha
mango faglige og o8
bedriftabessek, idrettsgrupper,
ravy, bodegaaftener osv.
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Fra HA-revyen 1982,

r ot megst godt studentmiils med
lalo ektiviteter, deriblant sominarer,

studentorkester, student.

Studentridst bestar av valgte titlitsmenn fra samitige kias-
ser ved Handelsakedemiot. Dats oppgave er & ta for seg de
feglige, pensummessige og forelesningsteknisie probls-
mer som matie oppsta | de respektive klasser, siik at nivéet
stadig kan forbedres. Formannen i studentridet sltter som
representant | Det faglige rid, og kan til enhver tid legge
frem studontencs synspunkter. Studentridst arbelder |
neort samerbold med Handelsekademicts Studenterfore-
ning.

Handoisskademiot har 10 faglige assistenter — en for hvert
sv hovedfagene, to for EDB, en for de kvantitative fag, en for
rettsieare og soclalokonomi og en for sprikfagens. Disse
har til cppgave & asslstere fagsiefer og faglserere med til-
rotteleggingen av undervisningon.

Norske Handelsekono-
mers Forening (NHE)

31¢: inerte hendoisgkonomer stiftet | 1971 aln sgen
forening.

Foreningens forma! er 4 samie handslagkonomene om fel-
les faglige og okonomiske interescer. Foreningen har en
plass | Handelsekademlets faglige réd.

Foreningens hayeste organ er generalforsamilngon som
trer sammen hvert ir i gpril da 0gsa nye represantanter t
styrot blir vaigt.

Norske Handoleskonomers Forening har truffot avtale med
Handelsakademiet og studenterforeningen om at handels-
shonomens ken deita | seminarvirksomhat som foragér ved
Handelsakadamiot.

Forgvrig arbeider Norske Handeisskonomars Forening
med tHbud for kertere etterutdanning, informasjon og kon-
takt meilom medlemmens, Handelsakademiet cg andre
organisasjoner.

Norske Handelegkonomars Forening er tilknytiet Akademl-
kernes Fellesorganisasjon (AF).

Foreningen har sitt sekrotariat | Apolionizsanterat.
Kronpringensgt. 8, Oslo 2. TIf, (02) 11 00 88,
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English Summary

Founded in 1887, Handelsakademist (HA) offers a compre-
hensive and meodern program In manggement/business
administration through the graduate level. HA Is centraily
{ocated In Oslo's business and financial district, and hes a
maximum enroliment of 800 students, While privately ow-
ned, Handelsakademlet Is In part funded through annual
appropriations from the Norweglan Government budget.

The objectives of HA afe to glve students an academic
background enebling prospective candidates to compate
successiully for leading positions In business. To this end
HA emphasiges the practical application of theory, as woll
as the development of personalitics cepable of dealing effi-
clently with the full range of business problems. This prac-
tical profile is reflscted in HA's faculty of some 60 mem-
bers, most of whom also hold leading positions in busi-
ness, as well as In the civil sorvice or elsewhere in the aca-
demic community.
The curriculum is focused on 3 major depsrtmenta: Marke-
“ ting, Management, and Managerial accounting and finance.
Additional eubjects are: Electronic Data Processing (EDP),
Strategle Planning, Law, Mathematics, Business and Public
Politics, Economics, Statiatics, information and Systems’
Analysis, Business Pollcy, and Languages.
The full 4-.year program includes a minimum of 139 credit-
hours, and 23 written, 6-hours exams, The 7th semester is
in its entirety devoted to tho preparation of an independent
study/thesls ofan approved business-related topic.

Admission is open to students having completed Nor-.
weglan secondary education (Gymnas), or the equivalent.

Most candidates admitted will have completed thelr mill-
tary service and/or have prior business experience. The
average age of students admitted In 1981 was 21.5 years.
Qualified students with Insufficient prior knowledge of
accounting or mathematics are offered supplementary

. courges in the first semoster.

Handelsakademlot Is a private institution operated on a
non-profit basis. Chairman of the Board of Directors is Exe-
cutive Vice-President Lelf R. Lee, Phillps (Norway).

The Academic Advisory Board s chalred by Vice-President
Per Christensen, Tandberg AJ/S.

The Dean of Handelsakademist, cand.oecon. Olav Granlie,
holds a graduate degree in economics from the University
of Oglo.

The Assistant Dean, Anne Valera Diesen, is a graduate of
Handeisekademiet,

Through their own organizations students hold full member
seats on the Board of Directors as well as on the Academic
Advigory Board.




