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Master i ledelse og organisasjonspsykologi, Master i økonomi og ledelse - Siviløkonom, Master i økonomi og
ledelse - Siviløkonom (HRM), Specialization Course

Kursansvarlig
Øyvind Martinsen

Institutt
Institutt for ledelse og organisasjon

Semester
Se studieplan for aktuelt studium

Studiepoeng
6

Undervisningsspråk
Engelsk

Innledning
The course is taught in English, please see the English course description.
Rekruttering, trening og utvikling 

Læringsmål

Forkunnskaper

Obligatorisk litteratur

Artikkelsamling:
A collection of articles and book chapters will be made available before the course starts.
Each student may choose a selection of articles for the term paper in addition to the above mentioned collections
of articles and book chapters.

Annet:
During the course there may be hand-outs and other material on additional topics relevant for the course and the
examination.
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