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Innledning

Hovedtema i kurset er sosialt entreprengrskap giennom & etablere selskaper hvis forretningside er
a lgse et sosialt eller kulturelt problem ved bruk av forretningsmessige midler. Studentene vil bli
eksponert for dilemmaer og valgmuligheter som er spesielle for sosiale entrepriser i motsetning til
rene kommersielle foretak. Studentene vil ogsa leere a identifisere sosialt handlingsrom, prave ut
verktgy for endring, og a reflektere over ngdvendigheten av a balansere mellom sosiale og
gkonomiske hensyn. Caser og etnografisk materiale hentes fra alle verdensdeler. Kurset er en
mulighet for studenter som vurderer a starte en sosial entreprise. Det er ogsa egnet for
internasjonale studenter som @nsker a utvikle sine ferdigheter til & arbeid som sosiale og kulturelle
innovaterer i sine hjemland, savel som norske studenter som vurderer karrierer i ideelle, norske
selskaper, eller utenlands.

Laeringsmal

Kunnskapsmal

Studentene skal ha kunnskap om

. hovedretningene og -begrepene innenfor teori om sosialt entreprengrskap.

. Videre skal de kjenne til til de ekstra utfordringer og muligheter som sosialt entreprengrskap medfarer
sammenlignet med kommersielt entreprengrskap

. og kjenne til hvordan sosialt entreprngrskap tar form i ulike deler av verden.

Ferdighetsmal
. kommunikative ferdigheter gjennom a arbeide i varierte grupper;
. raktisk erfaring med verktgy og metoder for & identifisere rom for sosial aksjon og innovasjon.

Refleksjon

Studentene skal utvise kreativitet i & identifisere muligheter for sosial entreprengrskap, og samtidig
kunne gjennomfgre kritiske vurdering av ideer og prosedyrer i forbindelse med etablering av en
sosial entrepriser, og forholde seg til grunnleggende etiske dilemmaer.

Forkunnskaper
Det stilles ingen spesielle krav til forkunnskaper.
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Anbefalt litteratur

Emneoversikt

Introduksjon til sosialt entreprengrskapsfeltet
Sosiale entreprengrer

Market, stat og det sivile samfunn

Globale bevegelser og transformasjonsnettverk
Moralen i det sosiale

Politiske og kulturelle betingelser

A etablere en sosial entreprise
Entreprengrskap som sosial praksis

Dataverktoy
Det kreves bruk av YouTube og WikiNo.

Laereprosess og tidsbruk

Kurset har tre leereprosesser.

1. Den farste er & sette seg inn i pensum for & fa kunnskap om grunnlegende begreper om og dilemmaer
ved sosialt entreprengrskap. Leeringsutbyttet av denne aktiviteten vil bli testet gjiennom oppgaver pa It's
Learning (quizzer og en multiple choice test). En leseplan blir utdelt ved begynnelsen av semesteret.

2. Den andre laereprosessen er diskusjoner og oppgaver i timene. Vertkgy for aktiv lytting og
gruppeutvikling vil vil giennomgatt. Det vil ogsa bli besgk til og fra sosiale entrepriser.

3. Den tredje laereprosessen er arbeid med et case. En mal for arbeidet blir delt ut ved begynnelsen av
semesteret. Arbeidet foregar i grupper, og hver grupper skaffer informasjon om, forbereder og holder en
presentasjon for klassen.

nbefalt tidsforbruk:

Aktivitet Timebruk
Deltagelse pa forelesninger 24
Casearbeid hvorav 12 timer i klasserom 36
Internettoppgaver og -kommunikasjon 36
Lese pensum 101
Eksamen 3
Anbefalt tidsbruk totalt 200
Ressursbruk

24 timer - Foreslesninger, klasserom
12 timer - Casearbeid, klasserom

6 timer - oppgavelgsing pa nett

3 timer -kursadm

45 timer totalt

Eksamen
Kurset avsluttes med en tre timers individuell skriftlig eksamen.

Eksamenskode(r)
ELE 37021 - Skriftlig eksamen, teller 100% for & oppna karakter i kurset ELE 3702 Social
Entrepreneurship - 7,5 studiepoeng.

Hjelpemidler til eksamen
Ingen hjelpemidlert tillatt.



Kontinuasjon
Kontinuasjonseksamen tilbys ved neste ordinaere kursgjennomfering.
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