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Mal

Malet med kurset er & gi studentene en forstaelse av hvordan kunst- og kulturproduksjon og samarbeid
kan ledes og organiseres for & utnytte ressursene effektivt og skape gode kunstneriske prosesser. Kurset
vil gi kunnskap om organisering av bade stabile, store kunst- og kulturorganisasjoner og temporaere
kulturprosjekt, -festivaler og -events. Felles for alle typer kunstneriske og kulturelle organisasjoner er at de
er pavirket av mange eksterne interessegrupper og at de er innvevd i historiske og kulturelle tradisjoner og
verdier. Derfor vil det anlegges et apent organisasjonsteoretisk systemperspektiv som forstar
organisasjonen i relasjon til eksterne aktgrer og krefter. Aktuelle temaer som vil taes opp i kurset er
strategisk planlegging, valg av hensiktmessig organisasjonsdesign, bemanning og ledelse av frivillige,
gruppedynamikk, lederstiler og en forstaelse av hvordan organiseringsform pavirker kunstuttrykket.
Organisering, ledelse, administrering og avslutting av temporaere kulturorganisasjoner som prosjekt,
festivaler og events vil bli utfyllende behandlet, bade som selvstendige organisasjoner, men ogséd som en
viktig del av institusjonelle kulturinstitusjoner. Det vil legges vekt pa a behandle praktiske problemstillinger
hentet fra kulturlivet i Norge, men samtidig vil kurset ogsa inneholde faglige og konkrete Igsninger til disse
problemstillingene.
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Emneoversikt

Ledelse og organisering av den tradisjonelle kunstorganisasjonen
Ledelse og organisering av events, festivaler og kulturprosjekt
Kunstorganisasjoner fra et &pent organisasjonsteoretisk perspektiv
Strategisk planlegging

Organisasjonsdesign

Bemanning og ledelse av frivillige



Gruppedynamikk og lederstiler

Dataverktoy
Dataverktgy benyttes ikke i dette kurset.

Gjennomfgring

Kurset gjiennomfgres med 36 timer. Studentene méa danne grupper a tre der én velges som
leder. For a gke innsikten i faget skal studentene anvende teoriene pa seg selv som en liten
gruppe og analysere selve arbeidsprosessen.

Eksamen

Kurset evalueres med en prosjektoppgave over hele semesteret. Besvarelsen kan lgses
individuelt eller i grupper pa inntil tre studenter. Prosjektoppgaven tar utgangspunkt i en
konkret kunst- og kulturenhet (kunstprosjekt, kunstorganisasjon, kulturevent og lignende), der
det er meningen at en analyserer virksomheten og kommer med konkrete forslag til
organisering og ledelse.

Eksamenskode(r)
KLS 25051 — Prosjektoppgave, teller 100% for & oppna karakter i kurset KLS 2505
Organisering og ledelse av kunst og kultur, 6 studiepoeng.

Hjelpemidler til eksamen
Alle hjelpemidler er tillatt under eksamen.

Kontinuasjon
Kontinuasjonseksamen avholdes ved neste ordinsere gjennomfgring av kurset.



